Leitlinien fiir die missionarischen Aufgaben der Pfarrgemeinden

Papstliches Werk der Glaubensverbreitung (PWG), Aachen

In den folgenden Ausfiilhrungen wird von der Arbeit des PWG gesprochen und
dabei von pastoral-missionarischen MafBnahmen in Asien und Afrika. Ahnliche
Mboglichkeiten gibt es fiir SozialmaBnahmen bei MISEREOR und fiir pastorale
MaBnahmen bei ADVENIAT fiir ,Lateinamerika“.

I. GRUNDLAGEN
Das II. Vatikanische Konzil hat wie kein anderes auf die Aufgabe der Christen,
den Glauben im Wort und in der Liebe zu bezeugen, hingewiesen.
Im Missionsdekret VI/37, 38, heiit es u. a.:
»Aufgabe des Bischofs wird es sein, ... die Werke der Missionsinstitute, vor allem
freilich die Pidpstlichen Missionswerke, bei den Gldubigen zu fordern. Letzteren
gebithrt mit Recht der erste Platz, da sie Mittel darstellen, die Katholiken von
Kindheit an mit einer wahrhaft universalen und missionarischen Gesinnung zu
erfiillen und in jeglichen Néten zu wirksamer Sammlung materieller Hilfsmittel
zum Wohle der Missionen anzueifern ®).“
,Da das Volk Gottes in Gemeinschaften lebt, besonders in der Didzesan- und
Pfarrgemeinschaft, und in ihnen gewissermaBen seine Sichtbarkeit erfdhrt, fallt
es auch diesen zu, Christus vor den Vélkern zu bezeugen.
Die Gnade der Erneuerung kann in den Gemeinschaften nicht wachsen, wenn
nicht eine jede den Raum ihrer Liebe bis zu den Grenzen der Erde hin ausweitet
und eine #hnliche Sorge fiir jene trigt, die in der Ferne leben, wie
fiir jene, die ihre eigentlichen Mitglieder sind.
So betet die ganze Gemeinschaft, sie hilft mit und wird unter den Vdlkern tétig
durch jene ihrer Sthne und Téochter, die Gott zu dieser so erhabenen Aufgabe
auserwihlt hat.”
Der Arbeitskreis 8, ,Gemeinde und Weltmission®, beim Katholikentag in Trier
1970 hat diesen Auftrag in folgende Kurzformulierung gebracht: ,Die Mission
muB in die Gemeinde integriert werden und darf nicht ldnger als Hobby kleiner
Gruppen gelten. Jede einzelne Gruppe mufB sie als ihre elementarste Lebens-
duBerung erkennen und verwirklichen.®
Die Sorge fiir die Weltmission darf jedoch nicht ablenken von der Verantwortung
fiir die Fernstehenden, die Minderheiten und die sozial Schwachen in den eigenen
Pfarreien.
Jede Gemeinde hat diese Menschen oft in grofier Zahl. Von daher vollzieht
sich der Dienst im Wort und in der Tat zuné&chst in der eigenen und iiberschau-
baren Ortskirche.

II. AKZENTE IM VERSTANDNIS EINER MISSIONARISCHEN GEMEINDE
Partnerschaft, Solidaritit und Dialog mit den Jungen Kirchen sind tragende Be-
griffe, die immer mehr in unser BewuBtsein eingehen und Grundlage fiir das
missionarische Handeln der Gemeinde und der Gesamtkirche werden miissen.

III. PRAKTISCHE MISSIONSARBEIT DURCH DIE GEMEINDEN
1. SachausschuB fiir Weltmission
In jeder Pfarrgemeinde sollen beim Pfarrkomitee eigene Sachausschiisse fiir
Weltmission berufen werden, die in enger Zusammenarbeit mit den Seelsorgern
und den Pfarrgemeinderidten versuchen, die missionarische Verantwortung der
Gemeinde zu realisieren.
In gleicher Weise soll der SachausschuB auch die Verantwortung fiir den Entwick-
lungsdienst mit wahrnehmen.
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2. Bildung und Information

Durch die verschiedensten Méglichkeiten und Instrumente der Bildung und In-
formation (Verkiindigung, Jugend- und Erwachsenenbildung, Missionszeitschrif-
ten) kann das missionarische BewuBtsein und die missionarische Verantwortung
bei den Gemeindemitgliedern geweckt und vertieft werden. Die Ditzesanstelle fiir
Weltmission wird fiir die Vorsitzenden und Mitglieder der Sachausschiisse einen
Informations- und Erfahrungsaustausch, im Rahmen ihrer Arbeitstagungen, an-
bieten.

Das Werkbuch MISSION bietet inhaltliche und methodische Hilfen an.

Die Bischoflichen Aktionen ADVENIAT und MISEREOR stellen im Rahmen ihrer
Bildungs- und Informationsarbeit ebenfalls Arbeitsmaterial zur Verfiigung.

3. Aktionen und finanzielle Hilfen

Alle Aktionen, die als finanzielles Engagement der Gemeindemitglieder ge-
wiinscht werden, sollen integriert sein in den ProzeB der BewuBtseinsbildung
und Information. Der Gemeinde soll verstédndlich gemacht werden, warum und
wie durch ihren finanziellen Beitrag die Gemeinde missionarisch wirksam wird.

IV. UNIVERSALE MISSIONSHILFE

1. Sonntag der Weltmission

Der Sonntag der Weltmission hat Prioritdt vor jeglicher Missionshilfe; er
wird am vorletzten Sonntag im Oktober durchgefiihrt. Die Kollekte des Sonn-
tags der Weltmission wird verwandt fiir die 818 Missionsbistiimer (Personal- und
Sachkosten).

Ausbildung und Unterhalt des Missionspersonals hat einen absoluten Vorrang, da
ohne diese Personen die Dienste der Kirche im Bereich der Seelsorge und der
Sozialarbeit nicht wahrgenommen werden konnen.

2. Mitgliedschaft im PWG

Die Mitgliedschaft, mit dem Jahresbeitrag von DM 6,- bzw. Forderer — DM 36,-,
ist fiir den Lebensunterhalt des einheimischen Personals bestimmt. Diese Mit-
gliedschaft wird besonders empfohlen, da sie kontinuierlichen und bestindigen
Charakter hat. Alle Mitglieder erhalten regelmiBig zur Information die Zeitschrift
»Mission aktuell* bzw. ,Die Kath. Missionen®.

3. Der Besondere Missionssonntag

Er wird im dreijdhrigen Turnus in allen Pfarrgemeinden durchgefiihrt. Sein Ziel
ist, das Werk der Weltmission in das Bewuflitsein jedes Christen zu rufen und
wirksam zu unterstiitzen. Im einzelnen, durch die Verkiindigung, den Glauben an
den Heilsauftrag des HERRN im Gottesvolk zu vertiefen, die Heimat mit den
Jungen Kirchen zu verbinden und die Missionshilfe zu aktivieren. Konkret sollen
an diesem Sonntag Mitglieder fiir das Werk der Weltmission geworben werden.
Der Ertrag der Kollekte geht zu zwei Drittel an die Missionsorden und ein Drittel
wird fiir universale Missionshilfe verwendet.

4. Personelle Patenschaften

Die Patenschaften flir einheimische Priester, einheimische Schwestern und ein-
heimische Katechisten werden seit Jahren von einzelnen Personen, aber auch
von Pfarrgemeinden und Personengruppen zusitzlich i{ibernommen. Die Mittel
fiir diese Patenschaften werden verwandt flir die Heranbildung und Ausbildung
einheimischer Kréifte.

Die Missionshilfe in Form von personellen Patenschaften ist besonders zu emp-
fehlen, da die Heranbildung und Ausbildung einheimischen Personals gréBte Be-
deutung fir die Weiterentwicklung der Jungen Kirchen haben.

Das PWG stellt fiir jede Patenschaft Lebenslauf und Foto des Auszubildenden
zur Verfiigung.
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5. Diézesanprojekt oder Regionalprojekt

Den Bistiimern, Regionen oder Pfarrgemeinden, die neben der universellen Mis-
sionshilfe zusidtzliche Missionshilfe leisten wollen, bietet das PWG seine Dienste
an.

Das PWG benennt ein als forderungswiirdig anerkanntes Projekt, an dem sich
die Vorgenannten im Rahmen ihrer Moglichkeiten beteiligen koénnen.

6. Projekt-Partnerschaften von Pfarrgemeinden

Sowohl die personellen Patenschaften als auch die Projektpartnerschaften konnen
neben dem Beitrag zur universellen Missionshilfe besonderer Ausdruck des Be-
wultseins einer missionarisch gepridgten Gemeinde sein.

Das PWG ist bereit, von Fall zu Fall Pfarrgemeinden ein konkretes Missions-
projekt vorzulegen, das in einem bestimmten Zeitraum ganz oder teilweise von
der Gemeinde finanziert werden kann.

Bei den Bischoflichen Aktionen ADVENIAT und MISEREOR kénnen in gleicher
Form Projekte angefordert werden.

V. ABWICKLUNG
Personelle Patenschaft bzw. Projektpartnerschaft
a) Das PWG iibersendet auf Anforderung durch die Pfarrei einen Projektvor-
schlag. Dieses Projekt ist entsprechend den Prioritdten ausgewdihlt.
Das vorgeschlagene Projekt ist fachlich gepriift und als forderungswiirdig an-
erkannt; den Projekttridgern wird durch das PWG der notwendige Zuschufl ga-
rantiert.
b) Die Gemeinde teilt mit, in welchem Zeitraum sie welchen Betrag flir das Pro-
jekt zur Verfuigung stellen kann und ob eine ganze oder teilweise Finanzierung
moglich ist.
Bei einer Teilfinanzierung bzw. wenn die Aufbringung der Mittel durch die Ge-
meinde lingere Zeit beansprucht, wird das PWG in Vorlage treten bzw. die Rest-
finanzierung iibernehmen.

VI. GRUNDLAGE FUR DIE MISSIONSHILFE

a) Zusitzliche Missionshilfen dirfen nicht dazu fiihren, daB die groBen Werke
(ADVENIAT, MISEREOR, PWG) in Einzelinitiativen aufgelost werden. Die bei
diesen Werken gewachsene Erfahrung und das Wissen, in enger Zusammenarbeit
mit den Projekttrdgern, gewéahrleistet eine Strategie und Gesamtplanung, in der
Prioritdten gesetzt werden kdénnen.

Dariiber hinaus kénnen einzelne Projekte relativ schnell und umfassend in ihrer
Verwirklichung sichergestellt werden. Von daher soll sichergestellt sein, daf
zusdtzliche Missionshilfe in das Gesamtkonzept integriert und die universelle
Missionshilfe nicht beeintrachtigt.

b) Es sollten nur Projekte iibernommen werden, die vom PWG als férderungs-
wiirdig anerkannt worden sind, da dadurch oft Fehlinvestierungen (Zoll, Trans-
portkosten etc.) aber auch Fehlplanungen vermieden werden koénnen.

¢) Fiir die Korrespondenz mit dem Projekttrdger, d.h. z. B. mit der Missions-
station oder der einheimischen Kirche, bietet das PWG seine Hilfe an. Bei einem
solchen Wunsch muf3 unbedingt die Situation des Projekttriagers berticksichtigt
werden, der oft durch mangelnde personelle und finanzielle Moglichkeiten nicht
in der Lage ist, eine Korrespondenz aufrecht zu erhalten.

Antrédge auf finanzielle Unterstiitzung, die aus einem moglichen Kontakt erwach-
sen konnen, sollen auf jeden Fall an die Projektenabteilung des PWG weiter-
geleitet werden.
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