Die Orden und andere geistliche Gemeinschaften -
Aunftrag und pastorale Dienste beute

Vorlage der Gemeinsamen Synode der Bistiimer in der
Bundesrepublik Deutschland (Zweite Lesung)*

i
EINLEITUNG

Geistliche Gemeinschaften waren oft ein Anruf Gottes an ihre Zeit, Gerade in ihren Anfingen und wo
der Ursprung lebendig blieb, sind nachhaltige Impulse von ihnen ausgegangen. Sie waren Zellen christ-
licher Erneuerung, Gemeinden des Gebetes; sie packten neue, fiir die Sendung der Kirche lebenswichtige
Aufgaben an und stellten sich den Fragen und Notstinden ihrer Epoche. Die gegenwirtige Unruhe ruft
nach ihnlicher Hilfe. Man erwartet von den geistlichen Gemeinschaften Orientierung in der Frage
nach dem Sinn des Lebens, Glaubensermutigung, Hinfiihrung zu Gebet und Meditation, ein Zeugnis
briiderlichen Zusammenlebens und Offenheit fiir die Mitmenschen. Ihr Verhalten zu Besitz, Geschlecht-
lichkeir, Leistung, Lebensstandard und Karriere soll auf jene Wertordnung hinweisen, die dem Evan-
gelium entspricht.

1.1
Krise der Orden

Nun sind die Orden, wie fast alle Institutionen in Kirche und Gesellschaft, von einer Krise betroffen,
die bei ihnen oft bis an die Fundamente ihrer Existenz geht. Der Sinn ihrer Berufung scheint vielen, so
wie sie ihre Gemeinschaft heute vorfinden, nicht mehr reche klar. Mangel oder ginzliches Ausbleiben
von Nachwuchs, Austritte, Uberalterung und damit Arbeitsiiberlastung der mittleren und jiingeren
Jahrgiinge kennzeichnen die augenblickliche Situation.

So wirkt das Bild der heutigen Orden nicht sehr anziehend. Kléster und Ordensleute gehdren fiir viele,
auch fiir iiberzeugte Christen, in eine Sonderwelt. Nur wenigen ist noch bewuflt, welche Bedeutung
nicht nur neuere geistliche Gemeinschaften, sondern gerade auch die Orden im gegenwirtigen Wand-
lungsprozefl der Kirche haben. Zwar schitzt man nach wie vor den selbstlosen Einsatz vor allem der
Schwestern, etwa in Krankenhiusern und Altenheimen. Aber in entscheidenden Fragen des kirchlichen
Lebens geht nach Meinung der meisten die Initiative weithin von anderen Gruppen aus.

1.2
Griinde fiir die Krise

Die Griinde fiir diese Situation sind vielschichtig. Die Kluft zwischen einer klssterlichen Eigenwelt und
der neuzeitlichen Gesellschaft ist zu groff geworden. Die unvermeidliche Spannung zwischen Charisma
und Institution wird nur noch schwer durchgehalten. Der durch das IT. Vatikanische Konzil eingeleitete
Erneuerungs- und Wandlungsprozef ist mithsam und 148t noch keine festen, allgemein giiltigen Kon-
turen erkennen. Die Reformbemithungen in den Orden setzten spit ein; durch nicht offen genug aus-
getragene innerklgsterliche Spannungen wurden sie hiufig blockiert. Neue Aufbriiche und Experimente
werden erschwert durch den Mangel an klaren Zielvorstellungen in den Gemeinschaften und durch das
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schwindende Kirchenbewuftsein in ihrer Umwelt. Die gegenwirtige Glaubenskrise hat den Sinn fiir
die Berufung zu einer Lebensform, die nur aus dem Glauben zu verstehen und zu vollziehen ist, gemin-
dert. Scheu, sich zu binden, aber auch Zweifel daran, ob das Leben in einem Orden der Personlichkeits-
verwirklichung geniigend Raum liflt, erschweren es jungen Menschen, sich ernstlich der Frage einer
solchen Berufung mit ihrer unwiderruflichen Verpflichtung zu stellen.

13
Positive Aspekte

Demgegeniiber ist nicht zu iibersehen, daf von den Orden grofie Anstrengungen unternommen werden,
um sich in Lebensweise, Aufgabenstellung und Spiritualitit aus dem Evangelium und dem Geist der
Griinder zu erneuern und nach zeitgemiflen Verwirklichungen zu suchen. Manches strukturell wie
geistig Hervorragende ist gelungen; unter den neu entstandenen Satzungen gibt es echte spirituelle
Zeugnisse. Intensivierung von Gebet und Gemeinschaftsleben, Entstehung geistlicher Zentren, soziale
Initiativen, nicht zuletzt die betrichtliche Zahl der Ordensleute, die unbekiimmert um Erfolg oder
Ablehnung zu ihrer Berufung stehen, sind ermutigende Zeichen. Dafl neben den iiberkommenen Formen
Gemeinschaften entstehen, die in neuer Weise das Evangelium radikal zu leben suchen, mitten in
Gesellschaft und Beruf, wie die Sikularinstitute, oder auch unter Offnung fiir Ehelose und Verheiratete
und sogar fiir Angeh8rige verschiedener christlicher Kirchen, darf ebenfalls als Zeichen der Hoffnung
gelten.

1.4
Ziel der Vorlage

In dieser Situation hilt es die Synode fiir erforderlich, die Orden in der Neubesinnung auf den Kern
ihrer Berufung und im Ringen um ihre Zukunft zu bestirken. Zugleich will sie eindringlich auf die
Bedeutung aller geistlichen Gemeinschaften fiir die Gemeinden und fiir die gesamte Kirche hinweisen
und sie wieder stirker als Zeugnisse des Geistwirkens in das allgemeine Bewufitsein riicken.

Dabei ist sich die Synode ihrer Grenzen bewuft. Speziell im Fall der Orden mit ihrer Eigenstindigkeit
und ihren ganz verschieden gelagerten Schwierigkeiten wire sie iiberfordert, wollte man von ihr ver-
bindliche Anordnungen erwarten oder Losungen und Rezepte fiir alle Probleme verlangen. Als Synode
eines einzelnen Landes kann sie nur zu einigen konkreten Fragen Stellung nehmen und dazu Empfeh-
lungen aussprechen. Das heifit aber nicht, dafl sie rein pragmatisch denkt. Sie will und mufl auch
theologisch reden. Die Aussagen des II. Vatikanischen Konzils iiber den Ritestand werden dabei nicht
wiederholt, sondern vorausgesetzt.

Als erstes mochte die Synode klar zum Ausdruck bringen, worin sie den wesentlichen und unabding-
baren Auftrag der geistlichen Gemeinschaften sieht. Dariiber hinaus will sie Anregungen fiir deren
pastorale Dienste in unserer Situation geben. Nicht zuletzt will sie die Bistiimer und Gemeinden mit
Nachdruck daran erinnern, daf sie geistliche Gemeinschaften brauchen, aber auch fiir sie Verantwortung
tragen.

I. DER DIENST DER GEISTLICHEN GEMEINSCHAFTEN

2.
Der Grundauftrag

Uberall, wo Gruppen in der Kirche das Evangelium radikal zu leben suchten, wurde sein Ruf zu Um-
kehr und Nachfolge immer wieder neu vernommen. Zeitsituation und Charisma der Griinder fithrten
zu sehr unterschiedlichen Formen und Zielen. Dennoch weisen die Leitideen und Forderungen auf eine
gemeinsame Mitte hin. Das eine Evangelium, das die zahlreichen Gruppen verschieden widerspiegeln,
verbindet sie im gleichen Grundauftrag.
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21
Wesen

2.1.1
Erste Umschreibung des allen Gemeinschaften gleichen Grundauftrags

Der grundlegende Auftrag der geistlichen Gemeinschaften besteht darin, daf sie als Gruppe, die im
Nachfolgeruf des Evangeliums Ursprung und Bestand hat, durch ihre Lebensordnung und ihren Dienst
~ die Verherrlichung Gottes und das Dasein fiir die Menschen — das in Christus angebrochene Heil
zeichenhaft verdeutlichen.

2.1.2
Das Spezifische der geistlichen Gemeinschaften

Jeder Getaufte mufl als Jiinger Christi zuerst das Reich Gottes suchen (vgl. Mt 6,33) und aus dem Geist
der Liebe Jesu leben, die keine Riicksicht auf sich selbst und kein Maf kennt (vgl. Jo 13,15). Hier aber
verpflichtet sich eine ganze Gemeinschaft 6ffentlich auf diesen Anspruch des Evangeliums und stellt sich
unter eine bestimmte Lebensordnung, um in gegenseitiger Verantwortung und Ermutigung dem Drin-
gen des Geistes besser nachzukommen.

2.1.3
Evangelischer Rat und die drei evangelischen Rite

Zutiefst lebt diese wie jede christliche Berufung von dem, was man in der katholischen Uberlieferung
evangelischen Rat genannt hat. Sein Kern besteht darin, da der Mensch um Christi und seiner Bot-
schaft willen und auf seinen Ruf hin sich von irdischen Sicherungen und Erfiillungen losreifft, um sich
auf das eine Notwendige (vgl. Lk 10,42) einzulassen. Am ausdriicklichsten geschicht das im Bekenntnis
zu Armut, Ehelosigkeit und Gehorsam. Diese bilden eine Einheit. Sie stehen fiir die Ganzentscheidung
des Glaubens, die alle Bereiche des Lebens umfaft und sind damit Hinweis und Zeugnis dafiir, dafl der
ganze Mensch fiir den Heilswillen Gottes, fiir die Sendung Christi, fiir die Unheilssituation der Welt
eingefordert wird.

214
Der Grundauftrag innerhalb der allgemein christlichen Berufung

Somit besagt der Grundauftrag der geistlichen Gemeinschaften gegeniiber dem allgemein christlichen
Auftrag nicht von vornherein eine hihere Weise, Christ zu sein. Jedem Christen ist das ganze Evan-
gelium aufgegeben, Nur innerhalb der fiir alle gleichen Berufung haben geistliche Gemeinschaften ihren
Ort. Dennoch liegt diesen eine besondere charismatische Berufung zugrunde, die zu einer ihr eigenen
radikalen Verwirklichung des Evangeliums auffordert.

2.1.5

Die geistliche Bedeutung der evangelischen Rite

Wenn die Lebensform von Armut, Ehelosigkeit und Gehorsam in der Nachfolge Christi auch querliegt
zu den unmittelbaren Wiinschen und Strebungen des Menschen, so soll sie als Gnadengabe doch zur
Quelle der Freude im Geist werden und gerade in der Entsagung zu einer Freiheit fithren, die ein
»Angeld® des Zukiinftigen (vgl. Eph 1,14) und ein Zeichen der Hoffnung ist. Wo sie in einer Gruppe
aufrichtig und konsequent gelebt wird, macht sie uniibersehbar deutlich, daR der Grundauftrag der
geistlichen Gemeinschaften entzeitlichen Charakter hat und alle nur innerweltlichen Zielsetzungen
tibersteigt. Ohne den Gott der Verheiflung und des Heiles wire ein Leben, das unwiderruflich auf die
Rite verpflichtet ist, von vornherein sinnlos.
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2.1.6
Die soziale Bedeutung der evangelischen Rite

Auch fiir die Bewiltigung des irdischen Lebens sind Armut, Ehelosigkeit und Gehorsam ecine Stimme
des Evangeliums, vor allem in den Bereichen von Besitz, Sexualitit und Machtausiibung. Wo es darum
entsprechend den Weisungen des II. Vatikanischen Konzils!) gelingt, zeitgemifie Formen eines wahr-
haft evangelischen Lebens zu finden, kénnen die geistlichen Gemeinschaften eine gesellschafts- und
kirchenkritische Funktion ausiiben, wie die Geschichte oft genug gezeigt hat.

207
Geistliche Gemeinschaften als Jiingergemeinde

Gelebtes Evangelium fithrt immer zu Gemeinde. Darum verstehen sich die geistlichen Gemeinschaften
entsprechend einer sehr langen und ungebrochenen Uberlieferungsgeschichte zu Recht als Jiingerge-
meinde im besonderen Sinn. Sie haben nicht nur ihren Ort in der Kirche, sondern sie sind Kirche und
sollen Kirche zur Erscheinung bringen, so daf man glauben kann, daf der Herr in ihrer Mitte ist
(1 Kor 14,25). Dazu gehdrt aber auch, dafl sie im Austausch mit anderen christlichen Gruppen ihr
besonderes Charisma in das Gesamt der Kirche einbringen. So sollen sie dazu beitragen, daff die Kirche
Gemeinde des Gebetes und der Bruderliebe ist, in der Gottes Heilshandeln in Jesus Christus und die
Hoffnung auf die endgiiltige Zukunft wachgehalten wird.

2.1.8
Die Kluft zwischen Anspruch und Wirklichkeit

So sehr die Gemeinschaften Signale und Zeichen der geistlichen Dimension der ganzen Kirche sein
sollen, miissen sie sich doch eingestehen, daf sie ihren Auftrag immer nur bruchstiickhaft und unzu-
linglich verwirklichen. Die Kluft zwischen Anspruch und Wirklichkeit kann ithnen das Vorliufige und
Versuchhafte ihres Lebens zu Bewufltsein bringen, mufl fiir sie aber auch eine stindige Herausfor-
derung bleiben.

2.2
Folgerungen

2.2
Grundauftrag als geistlicher Dienst

Geistliche Gemeinschaften erfiillen ihren Auftrag erst dort, wo sie ihr Leben aus dem Geist glaubhaft
machen. Was sie den Menschen vor allem schulden, ist ein geistlicher Dienst: Erhellung des Lebens-
sinnes, Glaubensermutigung, Zeugnis fiir Gottes Dasein und Liebe, eine Haltung der Selbstlosigkeit
und Hilfsbereitschaft, des Vertrauens und der Hoffnung, ein Beitrag zur Achtung der Menschenwiirde
und zur Menschlichkeit des Lebens.

2.2.2
Notwendigkeit des Zwedkfreien in den geistlichen Gemeinschaften

In der technisierten Welt von heute ist auch in den Orden, vor allem in den titigen, mehr denn je auf eine
funktionsgerechte Leitung und Verwaltung zu achten. Ebenso ist fachliche Leistung verlangt, wollen sie
in ihren Werken den Wettbewerb bestehen. Dabei kann abef leicht jenes Moment des Zweckfreien, das
den Grundauftrag kennzeichnet, verkiimmern und damit der Raum fiir Gebet und Gottesdienst oder

1) Vgl. II. Vatikanisches Konzil, Perfectae Caritatis, 12-14.
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auch der Mut zu dem im Verstindnis der Welt Unrentablen, wie ihn manche Djenste erfordern, ver-
lorengehen. Nur dort, wo die Gemeinschaften mehr sind als blofe Zweckverbinde, kénnen sie ein
Ferment christlicher Menschlichkeit sein in einer Gesellschaft, die den Menschen immer einseitiger nach
Leistung und Bediirfnissen beurteilt und verplant.

223
Einheit von Grundauftrag und konkreten Diensten in Kirche und Gesellschaft

Damit ist nicht einer Zweigleisigkeit, nimlich der Abtrennung des Grundauftrags von den Aufgaben
der Zeit und vom Dienst am Mitmenschen das Wort geredet. Der Grundauftrag mufl vielmehr in diesen
selbst verwirklicht werden und erfahrbar sein. Das verbietet die Flucht in eine weltlose Innerlichkeit.
Gebet, Meditation, Kontemplation und Liturgie, die im Leben aller geistlichen Gemeinschaften einen
entscheidenden Platz behalten, miissen zu den konkreten Aufgaben einen engen Bezug haben: zu Ver-
kiindigung und Seelsorge, zu den vielerlei Notstanden in der menschlichen Gesellschaft, zu Gerechtigkeit
und Frieden in den Nationen und unter den Vélkern. Das verlangt aber ebenso, inmitten der Ereignisse
und Anforderungen des Tages auf Gottes Ruf hinzuhéren. Dieser Gottbezug in allem Dienst an der
Welt und am Mitmenschen wird etwa deutlich in einer Lebensweise, die sich bewuft vom Wohlstands-
denken absetzt, in einer Arbeit, die nicht auf Profit und Prestige aus ist, in einer stindigen Verfiighar-
keit fiir das, was das Heil des anderen erfordert, Dann wird auch die innere Nihe der sogenannten
titigen Gemeinschaften zu denen deutlich, die sich als kontemplative Gemeinschaften ausdriidklich
Gott zuwenden und gerade dadurch einen unersetzbaren Dienst an der Menschheit leisten.

224
Vorrangigkeit der Sorge um Arme, Kranke, Benachteiligte

Wie lebendig der Geist des Evangeliums in den Gemeinschaften ist, zeigt sich auch darin, daf} sie sich
bei aller Offnung fiir neue pastorale und gesellschaftliche Moglichkeiten bleibend denen verpflichtet
wissen, um die sich der Herr selbst mit Vorzug gekiimmert hat: Arme, Kranke, Verlassene, Behinderte,
Zukurzgekommene, Gescheiterte. Die Sorge um sie muf in allen konkreten Diensten lebendig bleiben.
Damit machen die geistlichen Gemeinschaften nicht nur Front gegen die Unmenschlichkeit in dieser
Zeit, sondern riicken die Sendung der Kirche unverwechselbar in den Blick. Sie vergegenwirtigen darin
die eine Heilstat Christi, der bis in die Todesnot hinein das Schicksal des verlorenen Menschen auf sich
genommen hat, um so den Weg zur Auferstehung und ihrer Freiheit zu eréfnen.

225
Neue Aufbriiche im Geist

Wenn die geistlichen Gemeinschaften ihre Berufung wieder stirker als Charisma verstehen, miissen sie
sich herausfordern lassen von den Aufbriichen des Geistes, wie sie vielerorts in der Welt heute sichtbar
werden. Gerade die Orden miissen in ihrem Suchen und Planen dem Geist Jesu Christi Raum geben,
um die Anrufe Gottes zu erkennen, auch wo sie iiber Herkémmliches hinausfiihren. Das fordert nicht
nur den Mut zum Wagnis, sondern auch die Bereitschaft zu Umkehr und Bufle. In dieser Haltung sind
sie dann auch fihig zur rechten Offenheit fiir Gebetsgruppen, Intensivgemeinschaften, skumenische
Dialoge und andere Initiativen, die der geistlichen Erneverung der Kirche dienen. Daran wird sich
nicht zuletzt entscheiden, ob ihre Institutionen noch fihig sind, christliche Existenz zu verdeutlichen,
in der die Freude des Geistes wirksam wird.

2.2.6
Mut und Pflicht zu Experimenten

Eine weitere Folgerung aus dem Grundauftrag ist es, dafl Gemeinschaften trotz vielleicht grofler
eigener Sorgen und Schwierigkeiten begriindete Experimente nicht nur dulden, sondern férdern und
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mit ihrem Vertrauen ein Klima schaffen, in dem Neues wachsen kann. Ein Zeichen geistgewirkten
Glaubens ist es allerdings auch, das Risiko solcher Versuche zu sehen, mit ihrem Scheitern zu rechnen
und ihre Tragweite nicht zu iiberschitzen.

227
Mitten im Gottesvolk

Entscheidend ist schliefflich, daf die Gemeinschaften mitten im Gottesvolk ihren Platz haben. Sie
diirfen sich nicht isolieren und nicht isoliert werden. Ohne da8 sie ihre Eigenart nivellierend verleugnen
und die ihnen vom Recht zugestandene Unabhiingigkeit aufgeben, die sie um ihrer Verfiigbarkeit und
Fruchtbarkeit willen brauchen, sollen sie die vom II. Vatikanischen Konzil angestrebte Zusammenarbeit
aller Gruppen und Dienste in der Ortskirche?) iiben und férdern. Nur dort, wo das Bewuftsein wach-
bleibt, daf alle Dienste und Charismen in der Kirche aufeinander bezogen und angewiesen sind, kann
der eine Dienst Christi erfiillt werden zum gemeinsamen Zeugnis fiir einen Glauben und eine Liebe, die
grofler sind als die Maglichkeiten und Machbarkeiten dieser Welt.

3.
Konkrete Aufgaben

Wie die ganze Kirche, so werden auch die geistlichen Gemeinschaften durch die sozio-kulturellen Wand-
lungen unserer Zeit neu gefordert. Im folgenden will daher die Synode den einzelnen Gruppen, ent-
sprechend ihrer Verschiedenheit, Anregungen geben, ihre Wirksamkeit zu iiberpriifen und sich neuen
Moglichkeiten zu 6ffnen, um thre Berufung fiir Kirche. und Gesellschaft hier und heute fruchtbar zu
machen.

31
Uberpriifung der Ziele, Dienste und Werke

S
Ordenseigene Werke

Gemeinschaften, die von ihrer Tradition her in ordenseigenen Werken (z. B. Kinderheime, Kranken-
hiuser, Schulen) titig sind, miissen sich fragen, ob sie diese noch allein und in der bisherigen Form
weiterfiihren konnen. Bei zunehmendem Mangel an eigenen Kriften und erhGhten Anforderungen an
deren fachliche Qualifikation wirke sich die Arbeitsiiberlastung mit allen negativen Folgen fiir das
Humane und das Geistliche immer verhingnisvoller aus, zumal dann, wenn eine gewisse Gettomenta-
litit die Zusammenarbeit mit nichteigenen Kriften erschwert. Verlingerte Arbeitszeit, Fehlen von
Hilfsmitteln, geringe Aussichten fiir den Fortbestand religi6s iiberspielen zu wollen, geht nicht an.
Ohnehin ist die Frage erlaubt, ob in manchen Fillen das Ziel einer Gemeinschaft nicht besser erreicht
und ein zeitgemifles Zeugnis nicht besser verwirklicht wiirde, wenn die gesamte Einrichtung nicht vom
Orden getragen wird, sondern die Mitglieder einzeln oder in Gruppen eingesetzt werden, ohne daf} die
Leitung in ihren Hinden liegt.

Empfehlung I:

»Die Ortsbischéfe mdgen im Rahmen ihrer Aufsichtspflicht iiber die religidsen Gemeinschaften (can 492
bzw. can 618 § 2) zusammen mit den Verantwortlichen in den Orden innerhalb einer angemessenen
Frist die Zukunftschancen der ordenseigenen Krankenhiuser, Schulen usw. in ihren Dibzesen unter-
suchen, um in gemeinsamer Absprache zu einer Gesamtplanung (Forderungswiirdigkeit, erweiterte
Trégerschaft, Ubernahme oder Auflassen eines Werkes) zu kommen. Méglichst umgehend mufl der
Arbeitsiiberlastung vieler Ordensleute nach Kriften begegnet werden.*

*) Vgl. IL. Vatikanisches Konzil, Christus Dominus, 33-35.
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gil.2
Aufgaben der Ordenspriester

Was die von Ordenspriestern geleisteten und geforderten pastoralen Dienste betrifft, ist der in viel-
facher Hinsicht veranderten Situation Rechnung zu tragen. Der fiir die unterschiedlichsten Seelsorgs-
titigkeiten in Anspruch genommene Ordenspriester hat keine rechte Zukunft mehr, besonders dort, wo
sein Dienst den Charakter blofier Aushilfe hat. Viele der bisher meist von Ordenspriestern geleisteten
Arbeiten (wie Volksmissionen, Priesterrekollektionen und Exerzitien alten Typs) sind zuriidsgegangen.
Oft werden aber gerade Gruppen von Ordenspriestern imstande sein, den giiltigen Kern solcher Seel-
sorgsformen von neuem fruchtbar zu machen. Bei aller Verfiigbarkeit, die gerade dem Ordenspriester
eigen sein soll, wird auch er sich in einem gewissen Umfang spezialisieren miissen. Was nottut, ist die
Qualifikation auf Gebieten, die der jeweiligen Ordensberufung gemifl sind. Dafiir ist eine Absprache
iiber die Vordringlichkeit der verschiedenen pastoralen Dienste in der Gesamtplanung nicht nur der
betreffenden Gemeinschaft, sondern auch der Seelsorgsregionen (Dibzesen usw.) unerlifilich. Neben
der Seelsorge fiir besondere Zielgruppen sollten Ordenspriester von ihrem Gemeinschaftsleben her fiir
seelsorgliche Dienste im Team (Hiuser fiir Exerzitien und Bildungsaufgaben, neue Formen missio-
narischer Verkiindigung und des Gemeindeaufbaus, Wanderakademien, Foyers, Regionalseelsorge,
Tourismus, Kurseelsorge) eine besondere Befihigung mitbringen. Eine dringende Aufgabe bleibt fiir sie
nach wie vor der briiderliche Dienst an den Priestern in den Gemeinden, der heute eine intensive spiri-
tuelle, pastorale, psychologische und soziologische Schulung verlangt3).

3:1.3
Die monastischen und kontemplativen Orden

Von den monastischen und kontemplativen Orden, die durch ihr gemeinsames Leben, Beten und
Arbeiten Zeugnis sein sollen fiir Gottes Anspruch und endgiiltige Herrschaft in Jesus Christus, erwarten
viele, daf} sie ihren Weg verstindlicher machen und ihren Dienst vor Gott wirksamer in das kirchliche
Leben einbringen. Das setzt voraus, dafl ste sich nicht durch das Festhalten an unverstindlich gewor-
dene Formen und Gebriuchen in eine unfruchtbare Isolierung abdringen lassen. In vielen Fillen ist
eine Uberpriifung der Klausurregelung dringend nétig. Bei aller Bedeutung fiir das Eigenleben der
Gemeinschaft und die notwendige Sammlung darf sie nicht zum Hindernis werden fiir einen realen
Kontakt mit den Anliegen und Néten der Mitmenschen und mit den wesentlichen Ereignissen in der
Welt. Das gilt vor allem fiir die streng beschaulichen Frauenkl&ster. — Dennoch miissen sie ihrem spezi-
fisdren Charisma treu bleiben. Nach wie vor muf8 der gemeinsame Gottesdienst als Lobpreis, Dank und
Fiirbitte die Mitte ihres Lebens sein. Ihre Liturgie miifite freilich so kommunikativ gestaltet werden,
daf auch suchende, nicht zuletzt junge Menschen lebendig daran Anteil nehmen kénnen und Gemein-
schaft im Glauben erfahren. Die Klster sollten sich aktiv beteiligen an der Neuschaffung einer zeit-
gemifien Gebetssprache und Symbolik.

3.1.4
Die Sikularinstitute

Eine weitere Form pastoraler und gesellschaftlicher Wirksamkeit ist durch die Sikularinstitute méglich
geworden, deren Mitglieder sich auf ein Leben nach den Riten verpflichtet haben, dabei aber wie alle
christlichen Laien in ihrem Lebensbereich und ihren jeweiligen Berufen einen sachgerechten Beitrag zur
Erneuerung der menschlichen Gesellschaft geben sollen. Damit sie diesem Auftrag gerecht werden,
bedarf es fiir sie im Hinblick auf den wesentlichen Weltbezug jeder christlichen Berufung sowie auf die
flieRend gewordenen Grenzen zwischen den Ordensgemeinschaften und Instituten eines geprigten

%) Vgl. die entsprechenden Ausfiihrungen in der Synodenvorlage ,Die pastoralen Dienste in der Gemeinde®.
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Selbstverstindnisses. Ohne ein Konzept werden gerade sie den nitigen Zusammenhalt, aber auch die
Eigenart ihres Auftrags nicht wahren und fruchtbar machen kinnen. Dafiir ist eine gezielte Schulung
ihrer Mitglieder unerldfilich.

3.14.5
Hilfen zum Gebet

Bei ihrer Selbstiiberpriifung miissen sich alle geistlichen Gemeinschaften fragen, ob sie heutigen Christen
ausreichende und angemessene Hilfen zum Gebet geben kénnen. Dazu gehdrt in erster Linie eine Neu-
begriindung des Gebetes, da viele den Zugang zu ihm verloren haben. Zum Beten hinfiihren kann am
glaubwiirdigsten, wer selbst die Not und auch die Freude des Betens an sich erfahren und das Gebet im
eigenen Leben neu entdecke hat. Vor allem die Ordensleute miissen sich aulerdem fragen, ob sie die
Erfahrungen aller Christen geniigend aufnehmen, um dem eigenen Gesichtskreis grifiere Weite und dem
Gebetsleben der Gemeinschaft gréfere Akrualitit zu geben. — Es besteht gegenwirtig auch ein starkes
Bediirfnis nach Anleitung zur christlichen Meditation. Ein wichtiges Anliegen dabei ist es, die verschie-
denen Methoden, auch die ostlichen Formen der Meditation, ihrem rechten Stellenwert innerhalb der
christlichen Spiritualitit entsprechend einzuschitzen.

3.1.6
Exerzitien

Die Exerzitien als Hilfe zu christlicher Lebensfindung und -gestaltung diirfen nicht verloren gehen. Zwar
hat die Nachfrage nach Kursen fiir geschlossene Gruppen zugenommen; hier bieten sich Moglichkeiten
fir eine Erneuerung der ,Geistlichen Ubungen®. Gleichzeitig hat sich aber gezeigt, dafl es weithin an
geeigneten Minnern und Frauen fehlt, die Exerzitien geben kénnen. Diese auszubilden ist eine drin-
gende Anfrage an die geistlichen Gemeinschaften.

3.2
Nene Moglichkeiten pastoraler und gesellschafllicher Wirksamkeit

3:2.1
Erwachsenenbildung

Nach Aufweis der Synodenumfrage steht unter den Anliegen der Christen von heute an erster Stelle die
Glaubensfrage. Hier hat sich seit einigen Jahren eine neue und dringende pastorale Aufgabe gestellt:
Glaubensgespriche, Glaubensseminare, theologische Erwachsenenbildung, Gemeindekatechese. Dieser
Aufgabe sollten sich die geistlichen Gemeinschaften in besonderer Weise annehmen.

Empfehlung 2:

»Die Synode hilt es fiir notwendig, dafl fiir den unmittelbaren Dienst am Glauben mehr Ordens-
priester, Ordensfrauen und -briider und ebenso Mitglieder der Sikularinstitute und anderer geistlicher
Gemeinschaften theologisch und religionspddagogisch vorgebildet werden. Die Glaubenssituation der
heutigen Menschen sowie die Gesprichsfithrung muf} ihnen vertraut sein.“

2.2
Laiendienste in der Gemeinde

An den neu entstehenden Laiendiensten in den Gemeinden (Pastoralassistent, -referent[in], Sozial-
arbeiter[in] usw.) sollten sich auch Briider- und Schwesterngemeinschaften beteiligen. U. a. wird es von
Bedeutung sein, dafl in den sich bildenden regionalen Seelsorgszentren Ordensfrauen mitarbeiten, die in
den verschiedenen pastoralen Berufen ausgebildet sind. Das gleiche gilt von den kirchlichen Beratungs-
stellen (Offene Tir, Telefonseelsorge, Beratungsdienst fiir geistliche Berufe). Dabei kénnten die geist-
lichen Gemeinschaften im Austausch mit dem jeweiligen Team ihre cigene Spiritualitiit einbringen und
ihrerseits Impulse empfangen.
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Empfeblung 3:

,Fiir Ordensangehérige, die von einer Ditzese angestellt werden, miissen solche rechtlichen Regelungen
getroffen werden, die dem besonderen Charakter ihrer geistlichen Gemeinschaft entsprechen).®

3.2.3
Die Briidergemeinschaften

Die Briidergemeinschaften mdgen gegebenenfalls geeignete Mitglieder fiir die notwendigen priester-
lichen und diakonischen Dienste vorbereiten. Die Vollmacht dazu ist ihnen durch das II. Vatikanische
Konzil gegeben?).

3.24
Hiuser der Stille und Begegnung

In der heutigen Hektik und der Vereinsamung durch die moderne Gesellschaft sind Hiuser der Stille
und Begegnung ein grofles Bediirfnis. Diesem Anliegen sollten sich mit Vorzug die monastischen Kon-
vente 6ffnen. Was in verschiedenen Minner- und Frauenklstern bereits begonnen hat (,Kloster auf
Zeit“, Einkehr im Kloster, Kontaktmoglichkeiten, Beratung, Meditations- und Glaubenshilfe fiir
Priester und Laien, Skumenische Gespriche und Gottesdienste usw.), miifite weiter ausgebaut werden.
Hier vor allem kdnnten entsprechend den Anregungen des II. Vatikanischen Konzils Zentren geistlicher
Erneuerung entstehen®). Dazu braucht es allerdings in vielen Fillen mehr Phantasie und eine gezieltere
Planung, ohne dafl die Kldster zu Bildungsstitten umfunktioniert werden.

5.2°5
Gesprichs- und Meditationsrunden

Auch auflerhalb der Klster sollten von Angehorigen der geistlichen Gemeinschaften, insbesondere der
Sikularinstitute und Zhnlicher Gruppen, kleine Zellen gebildet werden, in denen Gleichgesinnte sich zu
Gespriich und Meditation zusammentun. Nach bisher gemachten Erfahrungen werden solche Gesprichs-
gruppen von vielen Christen, iiber die Grenzen der Konfessionen hinweg, gesucht. In der Anonymitit
der Grofstidte kénnen sie eine wesentliche Glaubens- und Lebenshilfe bieten und auch in die Gemein-
den ausstrahlen.

Empfeblung 4:

»Die Synode bittet die geistlichen Gemeinschaften, besonders solche, die Niederlassungen in Stiddten
haben, zu iiberlegen, ob sie zusammen mit anderen Christen Teile ihres Offiziums beten kénnen, um
einem oft geiiuflerten Verlangen nach gemeinsamem Gebet entgegenzukommen.*

3.2.6
Neue Formen der Armut

Das II. Vatikanische Konzil hat die geistlichen Gemeinschaften aufgefordert, die Botschaft des Evan-
geliums, die in besonderer Weise eine Botschaft fiir die Armen und Geringen ist, durch neue Formen der
Armut in der Nachfolge des Herrn glaubwiirdig zu machen?). Ohne die Vielfalt der evangelischen
Armut ausschdpfen zu kénnen, weist die Synode hier auf einige zeitgemifle Aspekte hin: Bediirfnis-
losigkeit in Haltung und Lebensstil, soziale Verpflichtung des Eigentums, Teilen mit anderen und An-
teilnahme an ihrem Leben, Solidaritit mit den Armen unter Verzicht auf Privilegien und unter Inkauf-
nahme von Benachteiligung. Die Aufforderung dazu ergeht nicht nur an den einzelnen, sondern betrifft

%) Vgl. die entsprechenden Weisungen der Synodenvorlage ,Die pastoralen Dienste in der Gemeinde®.

%) Vgl. I1. Vatikanisches Konzil, Perfectae Caritatis, 10.
% Vgl. ebd. 9.
7) Vgl. 11, Vatikanisches Konzil, Perfectae Caricatis, 13.
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ebenso die Gruppen und Kommunititen als solche. Dazu ist notwendig, die Mitglieder der Gemein-
schaft iiber ihre finanziellen Verhiltnisse zu informieren. Dadurch werden sie auch besser instand gesetzt,
sachgerecht umzugehen mit Geld und Gut und entsprechend ihrer Funktion bei wichtigen Angelegen-
heiten mitzuentscheiden. Sie alle sollen im Geist der evangelischen Armut eine kritische Funktion
gegeniiber jedem unsozialen Wohlstandsdenken der eigenen Gruppe ausiiben. Dies entbindet Gemein-
schaften nicht von der Pflicht, sich den jeweiligen Méglichkeiten sozialer Daseinsvorsorge (Kranken-
und Altersyersicherung u. i.) zu unterstellen. Wo den Gemeinschaften das Zeugnis einer zeitgemifen
Armut gelingt, sind sie ein Appell an alle, ebenfalls bediirfnislos zu leben und dadurch anderen zu
helfen.

3.3
Schaffung der Voraussetzungen

3.3:1
Hinfihrung zu humaner Bildung und Reifung

Wenn die geistlichen Gemeinschaften den genannten Diensten und Aufgaben gewachsen sein sollen,
muf eine Reihe von Voraussetzungen geschaffen werden. Mit einer guten Berufsausbildung allein ist es
noch nicht getan, wenn es auch gerade in einer hochspezialisierten Arbeitswelt besonderer Anstren-
gungen bedarf, um den Anschluff an den Fortschritt der verschiedenen Fachbereiche nicht zu verlieren.
Entscheidender ist die Hinfiihrung zu humaner Bildung und Reifung. Fiir deren Vermittlung miissen
Lehrer und Lehrerinnen (Novizenmeister und -meisterinnen) ausgebildet werden und mufl der Raum
da sein, in dem der Mensch zur Selbstentscheidung gefiihrt wird, Geborgenheit erfihrt und sich ent-
falten kann. Hier tut in manchen Gemeinschaften ein griindlicher Mentalitits- und Strukturwandel
not, um iiberlebte klosterliche Verhaltensweisen. und Vorschriften iiberwinden zu helfen. Nur auf dem
Boden einer reifen Menschlichkeit kann auch die Ehelosigkeit erfiillt gelebt werden und sich fruchtbar
auswirken. Religiose Motive allein kinnen diese als Lebensentwurf nicht tragen und geraten darum
leicht in den Verdacht der Ideologie. Eine ganzheitliche Grundlegung christlicher Ehelosigkeit ist in den
Orden gerade heute so wichtig, weil vielfach die freiwillige Ehelosigkeit nur noch dort Verstindnis
findet, wo sie ausschlieilich um einer Aufgabe willen in Kauf genommen wird.

3,3:2

Die Stellung der Frau in den Orden

Im Rahmen der Hinfiihrung zu menschlicher und christlicher Reifung ist die Stellung der Frau in den
Orden vielerorts noch sehr reformbediirftig. Einen dringenden Appell richtet die Synode daher an die
Bischisfe, Priester und an die kirchlichen Dienststellen, dazu beizutragen, daf der Ordensfrau nicht vor-
enthalten wird, was der Frau aufgrund des Evangeliums und ihrer Rechtsstellung in der Gesellschaft
zusteht. Der gleiche Appell gilt aber auch den Frauenorden selbst; sie sollen ihre menschlichen und
religidsen Erziehungsgrundsitze sowie ihre Lebensordnung und Titigkeitsweise iiberpriifen, damir sie
den anthropologischen und christlichen Erkenntnissen unserer Zeit voll entsprechen.

Empfeblung 5:

»Im Rahmen der Uberpriifung des Kirchenrechts ist auch das Ordensrecht dahingehend zu verindern,
dafl es der Wiirde und Rechsgleichheit der Frau entspricht®).*

333
Befihigung zu Kommunikation und Gesprich

Die fiir viele Dienste unerlifiliche Befihigung zu Kommunikation, Gesprich und menschlicker Hilfe-
leistung verlangt eine fachliche Schulung: Einfiihrung in die Humanwissenschaften, Anleitung zu Men-

®) Vgl. die Synodenvorlage ,Die pastoralen Dienste in der Gemeinde.
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schen- und Gesprichsfithrung, gruppendynamische Kurse usw. Die blof§ religitse Unterweisung geniigt
dafiir nicht. Der erste Ort solcher Schulung ist die Gemeinschaft selbst, allerdings nur dort, wo es in
der Kommunitit (Gruppe) zu tieferen Wechselbeziehungen kommt, wo man miteinander spricht und
handelt, sich aufeinander einldft und einander begegnet.

334
Information

Der missionarische Dienst setzt heute mehr denn je eine umfassende Information voraus. Sie mufl nicht
nur die Vorginge und Entwicklungen im kirchlichen Raum einbeziehen (Glaubenssituation, neu auf-
brechende Fragen der Ethik, soziale Probleme, Wandel kirchlicher Strukturen usw.), sondern unter-
richten iiber das, was den heutigen Menschen ganz allgemein bewegt und wonach er fragt. Im Angebot
solcher Information miissen die geistlichen Gemeinschaften kooperieren. Hier ist das Gesprich in der
eigenen Gruppe, aber auch zwischen den Gemeinschaften unerldfilich.

&35
Leitungs- und Fiithrungsstil

Die notwendigen Anderungen der Strukturen betreffen nicht nur die Lebensordnung und das Kommu-
nititsleben. Von grofler Bedeutung ist eine Wandlung im Leitungs- und Fiihrungsstil. Ein dirigistisches
Verhalten, wie es das Gesicht vieler Orden bis in die jiingste Zeit hinein bestimmt hat, muf} einer
stirkeren Partnerschaft Platz machen. Alle miissen die Gemeinschaft mittragen und in verschiedenem
Grad an den das Ganze betreffenden Entscheidungen beteiligt sein. Damit ist nicht nur gréflere Selb-
stindigkeit gegeben, sondern zugleich tiefere Bindung im Gehorsam gefordert. Deren wechselseitige
Durchdringung kann nicht ohne Verfiigbarkeit fiir den Herrn und fiireinander durchgehalten werden;
unverzichtbar ist aber auch eine (von den nach den jeweiligen Satzungen verantwortlichen Leitungs-
gremien beschlossene und immer wieder zu iiberpriifende) Ordnung der Zustindigkeiten auf den ver-
schiedenen Ebenen der Gemeinschaft. Hier wird die Autoritit nicht geschmilert, sondern erhilt nur
eine andere Gestalt. Was von den Obern verlangt wird, ist sowohl Hinhéren auf die Gemeinschaft als
auch Mut zur Autoritit. Anders wire eine auf dem Gedanken der Bruderschaft griindende Leitung und
Fiihrung auf die Dauer nicht méglich.

3.4
Gemeinschaften der Kirche

3.4.1
Zeichen der Einheit im einen Herrn

In einer Zeit, in der das menschliche Zusammenleben und -arbeiten, auch unter Christen und in kirch-
lichen Institutionen, schwerer geworden ist, haben die geistlichen Gemeinschaften von ihrer Berufung
her eine besondere Aufgabe, Zeichen der Einheit und der Briiderlichkeit im einen Herrn zu setzen.
Diese Aufgabe wird nicht mehr erfiillt durch Konvente mit einem bis ins einzelne regulierten Gemein-
schaftsleben. Was nottut, ist eine Lebensordnung, die einen Ausgleich sucht zwischen den Rechten bzw.
Notwendigkeiten des einzelnen und denen der Gemeinschaft. Es miifiten Kommunititsmodelle ent-
wickelt werden, in denen die zwischenmenschlichen Beziehungen zu ihrem Recht kommen, Spannungen
und Auseinandersetzungen ihren legitimen Ort haben, aber auch Ubereinkunft und Einheit immer
wieder gelingen. Dazu bedarf es iiberschaubarer Gruppen. Diese Gruppen, u. U. Substrukturen groferer
Kommunititen, werden aber erst dann Bestand haben und fruchtbar werden, wenn sie an die Gesamt-
kommunitit und an die ihr zugeordnete grifere Institution (Gesamtgemeinschaft des Ordens oder
Instituts, Kirche [Gemeinde]) riickgebunden bleiben und alle miteinander in lebendiger Kommuni-
kation stehen. Damit kénnten die geistlichen Gemeinschaften eine Hilfe geben bei der Suche nach einer
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organischen Verbindung der vielen auf der ganzen Welt aufkommenden Fraternititen bzw. Basis-
gruppen mit den Groflgemeinden bzw. der Kirche. Nur so wird ebenso dem briiderlichen Miteinander
Raum gegeben, in dem man Glaubenshilfe erfihrt, wie die Einheit der Kirche gesichert und ver-
lebendigt.

Empfeblung 6:

»Damit die Orden und anderen geistlichen Gemeinschaften fiir viele zu lebendigen Zellen der Kirche
werden, mdgen sie priifen, ob sie Christen, die mit ihnen fiir immer oder auf bestimmte Zeit eine
engere Lebens- und Arbeitsgemeinschaft eingehen wollen, die Mdglichkeit einer Aufnahme in den
Lebensraum der Gemeinschaft mit festgelegten Rechten und Pflichten geben.

3.4.2
Zusammenarbeit aller kirchlichen Dienste und Gruppen

Fiir die pastorale Fruchtbarkeit gewinnt die Zusammenarbeit aller kirchlichen Dienste und Gruppen
immer groflere Bedeutung. An dem hier in Gang gekommenen Prozef sollten sich namentlich die Orden
stirker beteiligen. Das betrifft einmal die Initiativen sowie die Mitwirkung an gemeinsamen Unter-
nehmungen, die der Ausbildung und Weiterbildung von Mitgliedern dienen (gemeinsames Noviziat,
Noviziatsschulen, Ordensseminare, Ordenshochschulen). Es wird aber auch dort akut, wo eine Gemein-
schaft wichtige Werke (Krankenhaus, Schule usw.) nicht mehr allein weiterfithren kann und eine breitere
Trigerschaft (Bistimer, politische Gemeinden, &ffentliche Triger, Biirger- und Elternvereinigungen)
gefunden werden mufl. Dariiber hinaus wird sich in Zukunft immer mehr die Notwendigkeit ergeben,
dafl Ordensleute (einzeln oder im Team) in nicht-ordenseigenen Werken titig sind und damit der
Arbeitsplatz vom Leben in der Gemeinschaft getrennt sein wird. Je vielfiltiger die Kooperation der
Orden untereinander und mit anderen Gruppen bzw. Institutionen ist, um so notwendiger wird die
Erhaltung und Forderung eines berechtigten Eigenlebens sein miissen, ohne das eine Gemeinschaft nicht
bestehen kann.

Empfeblung 7:

»Die Vereinigungen der Ordensoberinnen und Ordensoberen werden gebeten, die schon bestehenden
institutionellen Mdglichkeiten der Information, der Koordination und Kooperation voll zu nutzen und
gegebenenfalls weiter auszubauen.®

3.4.3
Missionsarbeit

Die Missionsarbeit der Kirche ist allen Christen aufgrund von Taufe und Firmung aufgegeben. Sie
miissen darum nicht nur das gottliche Heilsangebot im Alltag bezeugen und durch ihr Leben aus dem
Glauben auffordern, sich fiir die Rettung durch Gott zu entscheiden, sondern ihre Verantwortung fiir
die Verkiindigung des Evangeliums unter allen Vélkern durch Gebet und Werke wahrnehmen. Inner-
halb dieser gemeinsamen missionarischen Berufung haben die Orden und anderen geistlichen Gemein-
schaften wegen ihrer besonderen Verpflichtung zum Dienst an der Kirche und ihrer gréfieren Verfiig-
barkeit die Mitarbeit am Aufbau junger Kirchen zu einer ihrer bevorzugten Aufgaben gewihlt. Die
Missionsorden der Bundesrepublik haben mit vielen anderen Gliedern und Institutionen der deutschen
Teilkirche die Aufgabe, die missionarische Verpflichtung der Ortskirche bewufit und lebendig zu
machen. In einer Zeit, in der die Partnerschaft mit den jungen Kirchen der Dritten Welt grofite Bedeu-
tung gewinnt, sollen sie das Interesse an der Weltkirche wecken und Méglichkeiten aufzeigen, wie der
Christ hier seiner missionarischen Verantwortung gerecht werden kann. Trotz mancher Vorurteile
gegen den missionarischen Dienst in den Entwicklungslindern und trotz Nachwuchsmangels sollen sie
fiir den universalen Missionsauftrag der Kirche verfiigbar bleiben und junge Menschen dafiir interes-
sieren.
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3.44
Der Bezug des Ordenspriestertums zur Gesamtkirche

Der Dienst an der Einheit, der zum Wesen des Priestertums gehdrt, kann auf verschiedene Weise aus-
geiibt werden. Das Spezifische des Ordenspriestertums liegt in seinem Bezug auf die Gesamtkirche. Das
zeigt sich am deutlichsten in den iiberpfarrlichen und iiberregionalen Arbeiten und Werken. Die
Ordenspriester diirfen hier nicht im Horizont ihrer eigenen Gemeinschaften befangen bleiben. Ihre
Aufgabe ist es, gesamtkirchlichen Geist zu férdern, Partikularinteressen auszugleichen und Gruppen-
egoismen iiberwinden zu helfen, aber auch notwendige Entwicklungen voranzutreiben und Reformen
anzustofien. Wichtig ist, daf sie mit den Ortsgemeinden und Ditzesankirchen Verbindung halten.
Ordens- und Abteikirchen kénnen der Gefahr der Selbstbezogenheit entgehen, wo sie mit ihren man-
nigfaltigen Moglichkeiten zu Zentren der Einheit in der Kirche werden und tkumenische Bedeutung
bekommen.

II. MITSORGE DER BISTUMER UND GEMEINDEN
FOR DIE GEISTLICHEN GEMEINSCHAFTEN

4,
Gemeinsamer Dienst

Wenn wirklich ,alle Dienste und Charismen in der Kirche aufeinander bezogen und angewiesen sind,
damit der eine Dienst Christi erfiillt wird® (vgl. 2.2.7), dann ist in den Orden und geistlichen Gemein-
schaften die ganze Kirche angesprochen. Alle Christen miissen sich darum durch die Existenz und das
Schicksal der geistlichen Gemeinschaften mitbetroffen fiihlen, ihren eigenen Dienst iiberpriifen und ihre
Verantwortung wahrnehmen. Das gilt in besonderer Weise fiir die Bistiimer und Gemeinden.

4.1
Kooperation

4.1.1

Zusammenarbeit von dibzesanen Diensten mit Ordensleuten

Uberall, wo didzesane Dienste (Priester, Diakone, Pastoralassistenten usw.) mit Angehérigen geist-
licher Gemeinschaften zusammenarbeiten, miissen sie auch ihrerseits nicht nur zu echter Partnerschaft
bereit sein, sondern sich &ffnen fiir deren Berufung und Charisma, es schitzen lernen, damit rechnen
und gegebenenfalls dafiir eintreten.

Empfeblung 8:

»Wenn auch die Orden und geistlichen Gemeinschaften stirker als bisher in die seelsorgliche Planung
mit einbezogen werden miissen und von ihrer Seite aus dazu bereit sein sollten, mégen die Didzesen
doch den spezifischen Auftrag der Orden achten und ihre Mithilfe fiir die ardentliche Seelsorge nicht
iiberbeanspruchen. Das gilt vor allem von der Mitarbeit der Monchsorden.®

412

Mitspracherecht

Wenn die geistlichen Gemeinschaften aufgefordert sind, ihre Arbeiten und Pline mit der pastoralen
Planung auf diézesaner und iiberregionaler Ebene besser abzustimmen, dann gehort dazu, dafl ihre
Partner (Bistiimer, Verbinde, Gemeinden) ihnen in allen entsprechenden Gremien ein Mitspracherecht
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zugestehen. Das gilt auch fiir die Laiengemeinschaften, von Minnern wie von Frauen. Sie diirfen nicht
den Eindruck haben, nach schon festliegenden Plinen eingesetzt zu werden. Auch hier hat das briider-
liche und kollegiale Miteinander in der Kirche sich zu bewihren.

Empfeblung 9:

»Von seiten der Didzesen sollen Pastoralmodelle angeboten bzw. angenommen werden, die es einem
Team von Ordensleuten ermdglichen, innerhalb der allgemeinen Pastoral ihren spezifischen Beitrag zu

g & g
leisten.

4.1.3
Geistlicher Dienst an den Gemeinschaften

Es ist unverantwortlich, dafl es in vielen Gemeinschaften, vor allem in Laienorden, an einer fiir heute
geniigenden geistlichen Unterweisung und Information fehlt. In erster Linie mangelt es an geeigneten
geistlichen ,Lehrern®. Darum mufl es ein Anliegen aller dazu Befihigten und Berufenen aus den
Reihen des Ordens- und Weltklerus, aber auch der Laien sein, sich fiir einen geistlichen Dienst an
diesen Gemeinschaften zur Verfiigung zu stellen. Es ist Sache der kirchlichen Stellen, auf Regional-
und Dibzesanebene gemeinsam mit den Vertretern der Gemeinschaften zu iiberlegen, welche Angebote
hier gemacht werden kdnnen. Man darf diese Aufgabe nicht nur Priestern iiberlassen, die schon in den
Ruhestand getreten sind oder nicht genug Kontakee haben zu Denkweise und Situation der heutigen
Generation. Auf der anderen Seite ist aber darauf zu dringen, daf die Laienorden, auch die Frauen-
gemeinschaften, in immer stirkerem Mafe eigene Krifte fiir die geistliche Unterweisung und Weiter-
bildung ihrer Mitglieder heranbilden.

4.1.4
Bildungs- und Schulungsangebote

Die Aus- und Weiterbildung bzw. Umschulung von Mitgliedern ist fiir den Fortbestand und die missio-
narische Wirksamkeit vieler Gemeinschaften von entscheidender Bedeutung. Sie kann aber von den
Gemeinschaften allein oft nicht geleistet werden. In solchen Fillen ist die Unterstiitzung der Bildungs-
und Schulungsangebote von seiten kirchlicher Stellen erforderlich. Dabei gilt es, in gegenseitiger Ab-
sprache zu einer Planung zu kommen, die den berechtigten Bediirfnissen und Erfordernissen der
Gemeinschaften entspricht.

Empfeblung 10:

»Die didzesanen Bildungswerke (Akademien) werden ersucht, spezielle Bildungs- und Schulungsange-
bote iiber die Thematik geistlicher Berufungen in ihre Programme aufzunehmen.*

4.2
Mithilfe

4.2.1
Finanzielle Beihilfen

Fiir Werke, die von religisen Gemeinschaften im Auftrag oder mit Gutheifflung kirchlicher Stellen
und Vereinigungen unternommen werden, mufl gegebenenfalls eine hinreichende finanzielle Beihilfe
geleister werden. Das ist eine Forderung der Gerechtigkeit. Jeder Schein von Ausnutzung ist zu ver-
meiden. Dazu gehdrt auch, dafl die Honorierung einschlielich der Zuschiisse zu den Sozialversiche-
rungen von Ordensleuten im kirchlichen wie im nichtkirchlichen Dienst in einer angemessenen Weise
geregelt werden.
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4.2.2
Erweiterte Trigerschaft

Wo der Fortbestand ordenseigener Werke, sofern sie erhalten bleiben miissen, aus Personalmangel oder
aus finanziellen Griinden eine erweiterte Trigerschaft verlangt, sind alle, die fiir diese Werke Ver-
antwortung tragen, oder daraus Nutzen ziehen, zur Mithilfe verpflichtet. Dariiber hinaus wird es
immer haufiger notwendig sein, eine Ordensgemeinschaft von der Verwaltung eines Werkes ganz zu
entlasten, damit sie dem betreffenden Haus als geistliche Gemeinschaft mehr Krifte zur Verfiigung
stellen kann.

Empfeblung 11:

,Fiir den Fall einer zu erweiternden Trigerschaft, fiir die es nach den bisherigen Erfahrungen keine
einheitliche Losung gibt, ist vor allem darauf zu achten, dafl die christliche Grundausrichtung des
betreffenden Werkes gewahrt bleibt.”

423
Auflassen von Hiusern und Werken

Wenn Gemeinschaften Hiuser und Werke aufgeben wollen, weil sie personell und finanziell nicht mehr
in der Lage sind, diese weiterzufithren oder weil sich andere Aufgaben fiir sie als wichtiger heraus-
stellen, darf es ihnen von seiten der kirchlichen Behérden nicht erschwert werden. Die Gemeinschaften
sollen aber in Zusammenarbeit mit den Bistiimern und kirchlichen Fachverbinden eine vertretbare
Planung sowohl fiir die eigene Zukunft wie fiir eine eventuelle Weiterfithrung der Werke erstellen,
andernfalls kann das Abgeben bzw. Auflésen grofle Schwierigkeiten mit sich bringen.

4.3
Kommunikation

4.3.1
Kontakte zwischen geistlichen Gemeinschaften und Gemeinden

Priester und Laien, Jugendliche und Erwachsene sollten auf der Ebene des Gesprichs, gemeinsamer Ver-
anstaltungen und Aktionen Kontakte mit den geistlichen Gemeinschaften suchen und umgekehrt auf
entsprechende Angebote eingehen. Auf diese Weise lernen sich die verschiedenen kirchlichen Gruppen
besser kennen, werden Vorurteile abgebaut und wird die Einheit des Gottesvolkes geférdert.

4.3.2
Die Nachwuchsfrage

In unseren Gemeinden und Familien spricht man kaum noch von der Tatsache geistlicher Berufungen
und ihrer Bedeutung fiir die Sendung der Kirche, Selbst Priester und Katecheten bejahen nicht mehr aus
ganzer Uberzeugung das Ideal eines Lebens nach den evangelischen Riten. Es fehlt an geistlichen Bera-
tern, die Suchenden eine Hilfe leisten kénnen. Das wirkt sich auf den Nachwuchs insbesondere der
Orden und Sikularinstitute aus. Es fehlt vor allem die Atmosphire des Glaubens, in der solche Beru-
fungen geweckt werden und insbesondere die Entscheidung zur Ehelosigkeit wachsen kann. Das bereit-
gestellte reiche Informationsmaterial stofit darum oft ins Leere. Hier eine Anderung herbeizufiihren, ist
nicht leicht. Jedenfalls darf die Sorge um geistliche Berufe nicht den Seelsorgern allein iiberlassen
bleiben; die Gemeinden, alle Gliubigen, namentlich Eltern und Erzieher sowie Jugendfithrer miissen
sie als ihr eigenes Anliegen mittragen: durch Interesse und Informiertsein, durch Klirung und Ent-
scheidungshilfe, durch Kontaktkreise junger Christen mit Angehdrigen geistlicher Berufe und nicht
zuletzt durch das Gebet. Die beste Werbung sind positive Erfahrungen mit den Gemeinschaften selbst
und die Begegnung mit Mitgliedern, die iiberzeugen konnen.
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Empfeblung 12:

»Es wird den Gemeinden und Dekanaten empfohlen, hin und wieder zusammen mit den geistlichen
Gemeinschaften einen Tag der geistlichen Berufe zu veranstalten, an dem die Gemeinschaften sich
bekannt machen, mit den Gemeinden ins Gesprich kommen und miteinander beten. Zu solchen Tagen
sind vor allem Jugendliche einzuladen?).*

4.3.3
Ausscheiden aus einer Gemeinschaft

Ohne die Griinde fiir das hiufiger gewordene Ausscheiden von Ordensleuten in den letzten Jahren
analysieren zu wollen — sie sind vielfiltig und kénnen u. U. sogar berechtigt sein—, scheint es der Synode
wichtig, auf folgendes aufmerksam zu machen:

a) Nicht nur die Mitglieder der geistlichen Gemeinschaften selbst, sondern alle Christen, Priester und
Laien, haben in dieser Zeit erhthter Bedrohtheit geistlicher Berufungen eine erhdhte Pflicht zum Glau-
benszeugnis und zu aufrichtiger Bruderliebe, um einander zu stiitzen, zumal die Resignation vieler
Christen, auch in den geistlichen Berufen, groff ist und ansteckend wirkt.

b) Es bedarf fiir diejenigen, die um ihre Berufung ringen, einer persénlichen Hilfe und Beratung, an der
es leider oft auch schuldhaft fehlt, weil viele es nicht mehr wagen, positiv zu einer geistlichen Berufung
zu stehen.

¢) Auch diejenigen, die den Schritt aus threr Gemeinschaft heraus tun zu missen glaubten, diirfen aus
der Sorge ihrer Gemeinschaft und aller Mitchristen nicht entlassen werden, sondern haben ein bleibendes
Recht auf Verstehen und Liebe.

Empfeblung 13:

»Alle Verantwortlichen sollen sich dafiir einsetzen, daf} ausscheidende Ordensleute einen ihrer Aus-
bildung angemessenen Beruf wihlen kénnen und ihren Platz in der Gesellschaft finden. Sie sollen soweit
moglich die dazu notwendigen Mittel zur Verfiigung stellen und es an menschlicher Hilfe nicht fehlen
lassen??),

5
Nachwort

Die Kirche Deutschlands hat den geistlichen Gemeinschaften, vor allem den Orden, viel zu verdanken.
Auch in Zukunft ist sie auf thr Zeugnis und ihren Dienst angewiésen. Allerdings richtet die Synode an
sie die Bitte, sich der Situation nicht nur zu stellen, sondern Gottes weiterweisenden Anruf darin zu
erkennen, damit Neues in ihnen und durch sie wachsen kann. Wenn alle geistlichen Gemeinschaften,
auch die Orden, heute ungewohnte Wege gehen miissen, bedeutet das nicht, daf} in der Vergangenheit
alles falsch war, sondern daf sie zusammen mit allen Christen ihren Glauben unter Beweis zu stellen
haben. Dazu gehdrt auch die Bereitschaft, immer wieder Erprobtes zu verlassen und ins Unbekannte
aufzubrechen. Fiir diesen Weg der stindigen Umkehr, aber auch kluger Experimente und Offenheit fiir
neue Aufbriiche und Wandlungen in den kirchlichen Gemeinschaften, ist nicht nur Sachkenntnis und
Entschlossenheit erforderlich, sondern vor allem Mut zur eigenen Berufung. Unerliflich fiir Fortbestand
und Zukunftsentwicklung der geistlichen Gemeinschaften ist dabei aber das Verstindnis, die Solidaritit
und die Mithilfe aller Gldubigen. Wie die Gemeinschaften fiir die ganze Kirche da sind, miissen sie auch
von der ganzen Kirche mitgetragen werden. In den Gemeinschaften muf man bereit sein zu einem oft
schweren Neuaufbruch; an den Gemeinden ist es, den Gnadengaben, die Gott schenken will, Raum zu
schaffen und sie zu férdern.

%) Vgl. Pastorale Handreichung ,Berufe der Kirche - unsere Verantwortung®, hrsg. i. A. der Deutschen Bischofs-
konferenz vom Informationszentrum Berufe der Kirche (7800 Freiburg, Schoferstr, 1) 1973.

19) Vgl. die entsprechenden Forderungen der Synodenvorlage ,Die pastoralen Dienste in der Gemeinde®.
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