Das Verbiltnis zwischen Ortsordinarien und Ordensleuten

Unione Superiori Generali, Rom*

I. DIE STELLUNG DER ORDENSLEUTE IN DER GESAMTKIRCHE
UND IN DER ORTSKIRCEE

Die Ordensleute, Méanner und Frauen, klerikaler oder laikaler Institute,
sind die Antwort auf einen géttlichen Anruf, eine besondere Gottesgabe
zu verwirklichen, die herkémmlicherweise ,Leben nach den evangelischen
Réten® genannt wird. Sie nehmen eine einmalige, besondere Stellung ein
im Leben der Kirche und in ihrer Heilssendung (Lumen Gentium 43).

Das besondere Wesen der Ordensperson darf nicht erstlich oder hauptsédch-
lich von ihrer Funktion her bestimmt werden. Die Ordensleute sind das,
was sie sind, nicht einfach weil sie etwas Bestimmtes tun, wenngleich
dieses Element seine Bedeutung hat. Auch wire es unrichtig, sie als solche
zu bezeichnen, die auf einer hoheren Stufe der Vollkommenheit stehen,
iiber und auBerhalb der allgemeinen Berufung zur Heiligkeit in der Kirche
(Mt. 5,48).

Das Ordensleben ist vielmehr die Berufung, das Evangelium selbst tiefer
und radikaler zu leben, ein Leben, das auf dem Wort und Beispiel des
Herrn gegriindet ist (Lumen Gentium 43). Es ist daher eine besondere
Form, den Glauben dauernd und dynamisch zu leben. Es ist eine Metanoia
im tiefsten Sinne — die freie und voéllige Verfiigbarkeit, Christus zu folgen,
alles zu wagen fir IHN. Es ist ein Ja zur Einladung des Meisters, das den
Christen im Tiefsten seiner Existenz beriihrt.

Aus dieser fundamentalen Bindung ergibt sich alles Ubrige. Der Lebensstil,
das Apostolat, das Gemeinschaftsleben — all das offenbart die bedingungs-
lose Zugehorigkeit zu Christus. Diese fundamentale Identitdt verwirklicht
sich in mannigfachen Formen innerhalb der Kirche, je nach dem Geist
und den Bestrebungen der einzelnen Stifter. Sie offenbart sich in den
besonderen Formen des Apostolats, worin die mannigfache Erfahrung
des Herrn Jesus konkrete Gestalt annimmt unter den Menschen, in je-
weils charakteristischer Weise. ,Die Ordensleute sollen all ihre Miihe
daran setzen, daB3 durch sie die Kirche von Tag zu Tag besser den Gldaubi-
gen und den Unglaubigen Christus darstellen kann: wie Er auf dem Berge
betrachtet, den Scharen das Gottesreich verkiindet, die Kranken und Ver-
wundeten heilt, die Siinder zu einem besseren Leben bekehrt, die Kinder
segnet und allen Gutes tut, immer gehorsam dem Willen des Vaters, der

* Im Oktober 1975 werden die Kongregation fiir die Bischdfe und die Kongregation
fiir die Orden und Sdkularinstitute eine gemeinsame Plenarversammlung durchfiih-
ren zum Studium der Frage des Verhiltnisses zwischen Ortsordinarien und Ordens-
leuten. Die Union der Generalobern in Rom hat am 8. April 1975 fiir diese Plenar-
versammlungen die folgende Denkschrift vorbereitet.

275



Ihn gesandt hat* (Lumen Gentium 46). Kurz, die Ordensleute folgen
Christus nach, nicht um das Evangelium zu verkiinden; sie verkiinden
vielmehr das Evangelium, weil sie Thm nachfolgen, der in Seiner Kirche
lebt und wirkt.

Wie das Konzil es ausspricht, werden die Ordensleute durch ihre Weihe
keine Fremdlinge fiir ihre Briider in der Gesamtkirche und in den einzel-
nen Dibdzesen, keine unniitzen Biirger der irdischen Heimat. Sie sollen
vielmehr durch Wort und Leben mit ihren christlichen Briidern noch
tiefer verbunden sein (Lumen Gentium 46). Der Anruf an sie, die evan-
gelische Heiligkeit in einer bestimmten Form zu leben, wertet die Vollkom-
menheit nicht ab, zu der alle Getauften berufen sind, sondern diese wird
dadurch gefordert und angespornt. Das bedeutet ein Leben im Mittelpunkt,
im Herzen der Kirche, mitten im Volke Gottes. Den Ordensleuten sind die
Probleme der Menschen nicht fremd; sie haben sogar eine Sendung fiir
diese. Durch Gehorsam, Keuschheit, Armut geben die Ordensleute ein wirk-
sames Zeugnis jener echten Tugenden, deren Ubung allen Christen aufge-
tragen ist, je nach ihrem Lebensstand.

Es ist wahr, daB die Berufung des Laien und die der Ordensleute sich in
mancher Beziehung erginzen, wie zum Beispiel im Falle der Ehe und der
gottgeweihten Ehelosigkeit. Aber die Ordensleute mit ihrer entschieden
eschatologischen Orientierung sind es, die kraftvoll die ewige, immer-
wihrende Wohnung herausstellen, jene dauerhaften Schitze, die weder
Rost noch Motten zerstéren. Indem sie das Leben der evangelischen Réte
ergreifen, erscheinen sie ,als ein Zeichen, das alle Glieder der Kirche wirk-
sam anziehen kann und soll, die Pflichten der christlichen Berufung grof3-
miitig zu erflillen® (Lumen Gentium 44).

Dieses Ordensleben — oft miBverstanden — griindet génzlich auf einer
Glaubensentscheidung. Tatséchlich steht der Glaube im Mittelpunkt jeder
Haltung und Titigkeit des Ordenslebens, eines Lebens, das Gebet und
Titigkeit in eine organische, lebendige Einheit zusammenfafBit, als existen-
ziellen Ausdruck des ersten und gréfiten Gebotes, und nach der Lehre des
Herrn, in einem einzigen Akt Gott und den Néichsten erreicht. Und darin
besteht wesentlich der besondere Beitrag, den die Ordensleute der Kirche
leisten: in dieser Glaubenserfahrung und im Erreichen der vollkommenen
Liebe.

Dieser Ordensgeist: Glaube, der sich in der Liebe ausspricht, meint zwar
die ganze Kirche, konkretisiert sich jedoch im Inneren der Ortskirche. In
der Einzelkirche, geleitet vom Bischof unter Mithilfe der Priesterschaft,
ist tatsdchlich die eine, heilige, katholische und apostolische Kirche leben-
dig und wirksam (Christus Dominus 33,34). Dennoch bleiben die Ordens-
leute in der Ortskirche etwas Besonderes. Diese Besonderheit kommt vom
eigentiimlichen Geist ihres Instituts, das die Ordensleute ,in loco® inkar-
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nieren. Uberdies hat das Ordensinstitut eine Beziehung, welche die Gren-
zen der Ortskirche iiberschreitet. Dies ist das Fundament ihrer Verant-
wortung in der Gesamtkirche. Und in vielen Fillen kommt die Verschie-
denheit auch von ihrer Abhingigkeit von einer letzten Autoritit, die jen-
seits der Ortskirche steht, einer Autoritat, der sie verantwortlich sind auf-
grund historischer Bestimmungen des Heiligen Stuhles, zum Besten der
Gesamtkirche (Christus Dominus 35).

Diese beiden Aspekte: Einpflanzung in die Ortskirche und eine relative
Unabhingigkeit von derselben widerstreiten einander nicht; sie ergénzen
sich vielmehr erheblich. Es besteht eine iiberraschende Ahnlichkeit zwi-
schen der Verantwortung der Bischéfe und jener der Ordensleute in der
Kirche. Die ersteren haben eine direkte, unmittelbare Verantwortung fiir
die Ortskirche, die sie leiten und der sie dienen, aber zugleich sind sie
Mitglieder des Bischofskollegiums, dem die Sorge fiir die Gesamtkirche
Uibertragen ist (Christus Dominus 6). So sind auch die Ordensleute — der
Autoritdt Thres Instituts und damit letztlich des Heiligen Stuhles unter-
stellt, und zugleich génzlich fiir das Leben und Wachstum der Ortskirche
eingesetzt — mit hereingenommen in die Verantwortung, den Glauben der
Gesamtkirche zu pflanzen und zu ndhren (Ad Gentes 40).

Im Lichte dieser gegenseitigen Verantwortung von Bischéfen und Ordens-
leuten gegeniiber der Ortskirche und der Gesamtkirche ist es wichtig,
daB jede Ortskirche das Bediirfnis empfinde, Ordensleute zu haben, daf3
sie ihre Gegenwart positiv fordere und groBmiitig die Bemiihungen unter-
stiitze, sie in anderen Kirchen einzufiihren, wo sie noch fehlen.

II. STATISTIKEN

Zur leichteren Beantwortung der Frage nach der Zusammenarbeit von
Bischofen und Ordensleuten sei festgestellt, in welchem AusmaBe die
Ordensleute gegenwirtig im pastoralen Dienst eingesetzt sind. Welchen
Prozentsatz des Seelsorgsklerus stellen die Ordensleute? In welchem Aus-
maBe wird die Seelsorgslast in den Dibzesen der Welt von Ordensleuten
getragen? Diese und andere Fragen finden in den folgenden statistischen
Angaben eine aufschluBreiche Antwort.

1. Ortsordinarienausdem Ordensstand
(Pépstl. Jahrbuch 1975)

Gesamtzahl Davon Or- %o

densleute
Residenzialbischéfe 2.058 484 23,5
Prélaten 99 74 74,7
Apostolische Vikare 81 64 79,5
Titularbischofe 1.983 349 17,5
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2. Pfarreien (Statistisches Jahrbuch der Kirche 1971)

Vorbemerkung: Unter B sind nicht mitgerechnet vakante Pfarreien, die
von einem anderen Pfarrer oder einem Vikar nebenamtlich versehen
werden (38.273), noch auch ,Quasi-Pfarreien“ oder Missionsstationen mit
residierendem Seelsorger (9.218), und auch nicht Quasi-Pfarreien oder Mis-
siongstationen ohne Ortsseelsorger (88.904).

Didzesan- Ordens- Gesamt- % Ordens-

geistliche geistliche zahl leute
Afrika 1.505 2.955 4.460 66,2
Nordamerika 18.503 3.241 21.744 14,9
Mittelamerika 3.595 1.206 4.801 25,1
Sitidamerika 7.758 4.069 11,827 34,4
Asien 6.482 2.134 9.216 29,6
Europa 91.425 6.582 97.827 6,7
Ozeanien 1.527 543 2.070 26,2
Gesamtzahl 130.615 21.330 151.945 14,0

3. Welt- und Ordensklerus im Dienste der Didzesen

(Ebd.)
Afrika 4.694 12.367 17.061 72,4
Nordamerika 41.111 26.555 69.666 38,1
Mittelamerika 8212 5.509 113721 40,1
Stidamerika 14.850 18.624 33.474 55,6
Asien 13113 12.445 25.558 48,6
Europa 183.704 71.568 256.212 28,0
Ozeanien 3.053 2.624 5.607 46,2
Gesamtzahl 270.737 149.692 420.429 35,6

4, Priester, Manner aus Laieninstituten und Ordens-
schwestern im Dienste von Ditzesen (Ebd)

Laieninst. Schwestern

(M&nner)
Afrika 4.694 12.367 5.760 34.585
Nordamerika 43.111 26.555 14.716 191.180
Mittelamerika 8.212 5.509 1.889 32.456
Stidamerika 14.850 18.624 178 87.869
Asien 13118 12.445 6.517 75.764
Europa 183.704 71.568 39.141 575.118
Ozeanien 3.053 2.624 3.149 17.999
Gesamtzahl 270.737 149.692 78.350 1.014.971
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Im Lichte der vorausgegangenen Darlegungen ergeben sich zwei Fragen
an die Vollversammlung:

1. Was erwarten die Ordensleute von den Bischofen?

2. Konkrete Mittel zur Sicherung einer geordneten und fruchtbaren Zusam-
menarbeit zwischen Bischofen und Ordensleuten auf internationaler, kon-
tinentaler, nationaler, diozesaner Ebene.

III. WAS ERWARTEN DIE ORDENSLEUTE VON DEN BISCHOFEN?

1. Aktuelle Probleme

In den letzten Jahren, besonders vom Konzil ab, sind erhebliche Fort-
schritte im Verhiltnis zwischen Ortsordinarien und Ordensleuten festzu-
stellen. Dennoch sind einige Probleme geblieben. Das wurde wiederholt
in den Versammlungen der Vereinigung der Generaloberen besprochen.
Deshalb ist auch die Verbesserung dieser Beziehungen das Thema der
nichsten Vollversammlung. Hier sollen einige dieser Probleme umschrie-
ben werden, wie sie von Seite der Generaloberen zur Sprache kamen, in
der Hoffnung, daB Schritte zu einer befriedigenden Losung gemacht
werden.

A. Das Hauptproblem ergibt sich aus den zwei verschiedenen Verantwor-
tungen: der des Ordinarius, welche die Ortskirche in all ihren Belangen
betrifft, und jener der Ordensgemeinschaft, die ihr eigentiimliches Cha-
risma und ihre Sendung in der Gesamtkirche ungeschmélert bewahren will,
unbeschadet ihrer Arbeit in der Ortskirche. Das fiihrt oft Interessenkon-
flikte herbei: wihrend die Ordensleute ihre spezifische Rolle in der Kirche
zu bewahren trachten, ist die Hauptsorge des Bischofs der unmittelbare
Bedarf der Ortskirche.

B. Anderseits haben die Ordensleute wegen der relativen Autonomie, die
den Instituten Pipstlichen Rechts von der Kirche eingerdumt ist, oft den
Eindruck, in eine sekundire, periphere Stellung im Leben des Bistums
abgedringt zu sein. Im Bestreben, Geist und Sendung, die vom Stifter
zugunsten der Gesamtkirche vorgesehen sind, zu bewahren, haben die
Ordensleute zuweilen den Eindruck, in den Pastoralstrukturen des Bistums
lediglich geduldet zu sein.

C. Im Rahmen dieser beiden Gesichtspunkte einige Beispiele:

a) Angesichts des zahlenmifBigen Riickgangs von Priestern und Ordens-
leuten haben in den letzten Jahren die Bischife in verschiedenen Féllen
von den Ordensleuten die Ubernahme von Pfarreien, von lokalen aposto-
lischen Aufgaben usw. verlangt. Das fiihrte zum Verlust grundlegender
charakteristischer Ziige ihrer Berufung, z.B. betr. Gemeinschaftsleben,
Briiderlichkeit, das besondere Charisma des Instituts.
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b) Zuweilen fehlt dem Bischof die Kenntnis des spezifischen Ordens-
zwecks, und ein diesbeziiglicher Dialog findet nicht statt.

¢) In vielen Teilen der Welt ist die Pridsenz der Ordensleute in reprisenta-
tiven Gremien, z. B. im Priesterrat, zur Regel geworden. Doch wird sie
stellenweise noch sehr vernachlissigt.

d) Bei der Berufswerbung fiir Ordensinstitute fehlt oft die Zusammenar-
beit. Es gibt Félle, wo sie offen behindert, sogar untersagt wird.

e) Die Vorbereitung im Seminar vermittelt wenig oder gar keine Kennt-
nis des Ordenslebens, trotz der einschldgigen Richtlinien des Konzils
(Optatam totius 19).

f) Wenn Ordensleute, nach reiflicher Uberlegung, eine Arbeit wegen ihrer
Unvereinbarkeit mit dem Ordensleben aufgeben wollen, stoflen sie zuwei-
len vonseiten des Bischofs auf mangelndes Verstdndnis und auf Widerstand.

g) Es gibt Bischofe, die sich einfachhin um die Ordensleute nicht kiimmern.
Doch tragen sie kein Bedenken, ihnen im Bedarfsfall beliebige Arbeiten
aufzuerlegen.

h) In einigen Féllen, besonders in den Missionen und in den jungen Kir-
chen, wo weniger tiefe Einsicht in die Eigentiimlichkeit des Ordenslebens
gegeben ist, handelt der Bischof als ,absoluter Herrscher“ der Didzese.
Die spezielle Rolle der Ordensleute wird dadurch stark verdunkelt.

i) Die Ordensgemeinden bischiflichen Rechts werden oft als ,,Gemein-
schaften des Bischofs® betrachtet und nach seinen Pldnen eingesetzt, ent-
gegen ihrem eigentlichen Ordenscharakter, ihrer eigenen Zielsetzung,
ihrem eigenen Gemeinschaftsleben und ihrer eigenen Sendung.

j) Beziiglich der problematischen Ordensmitglieder, die sich in ihrem
Unabhéngigkeitsstreben der Autoritit der Oberen entziehen und an den
Bischof rekurrieren, ist offensichtlich ein offener, ehrlicher Meinungsaus-
tausch zwischen Bischof und Ordensoberen erforderlich, bevor man zu
praktischen Maflnahmen iibergeht. Solche Ordensleute finden zuweilen
allzu leicht Geh6r und werden vorschnell {ibernommen.

k) Beim Pfarrerwechsel soll der Ordensobere gewiBl der Forderung nach
Stabilitdt und Kontinuitdt Rechnung tragen, wie das Wohl des Volkes es
verlangt. Anderseits wurde jedoch auch verschiedentlich festgestellt, daB
das Recht des Ordensoberen, notfalls personelle Anderungen vorzuneh-
men, nicht immer gern gesehen ist, und sogar AnlaB zu Unstimmigkeiten
und Spannungen zwischen Bischof und Ordensgemeinschaft bildet.

D. Die angegebenen Punkte riicken einige Probleme und Konfliktsmog-
lichkeiten zwischen der Hierarchie und den Orden ins Licht. Die Aufzih-
lung der Félle ist nicht vollzdhlig und noch weniger eine allgemeine Ge-
gebenheit. Aber sie spiegelt zweifellos die aktuelle Situation wider. Man
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hat darauf hingewiesen, daB die ,Laieninstitute® auf dem Gebiet bestimm-
ter apostolischer Aufgaben mit den Bischdofen weniger Schwierigkeiten
haben als die klerikalen Institute, da die Stellung der ersteren als Ordens-
leute klarer umschrieben ist.

2. Zuriick zur Frage

Im Lichte dieser Problematik tritt die Dringlichkeit der eingangs gestell-
ten Fragen klarer ins Licht. Folgende Vorschldge sollen eine Ldsung an-
bahnen:

Eingangs wollen wir feststellen, daf wir als Ordensleute eine Verantwor-
tung zu tragen haben, und dall wir daher die angedeuteten Schwierigkeiten
uns selber zum guten Teil anzulasten haben. Wir haben von der Kirche
und in der Kirche den Auftrag, unser Verstindnis fiir das Wesen unserer
Institute zu vertiefen und das Apostolat gemiB dem Geist unserer Stifter
auszuliben.

A.Die spezifischen Werte des Ordenlebens verwirk-
lichen
Wir mochten die Bischofe bitten, die aktuellen Werte des Ordenslebens
als solche anzuerkennen, und es nicht so sehr vom Gesichtspunkt der Ar-
beitsleistung her zu sehen. Wir bitten sie, uns nicht nur zu gestatten, der
Lokalkirche unseren Beitrag zu geben, sondern auch uns zu dringen, da-
mit wir es wirklich tun. Die Auswahl unseres Apostolats soll das Ergebnis
eines fruchtbaren, geduldigen Gesprichs zwischen der Autoritidt der Orts-
kirche und uns sein. Unser gemeinsames Ziel soll sein: ein positiver Bei-
trag zur pastoralen Orientierung der Didzese, unter Leitung des Bischofs,
und zwar auf jenen Gebieten, die mit unserem Ordensstand vereinbar sind.

B. Verstdndnis fiir die Vorteile der ,Ordens-Autonomie®
Wir mochten hoffen, daB die uns von der Kirche gewihrte ,relative Auto-
nomie® nicht als umstrittenes Gebiet angesehen werde, sondern eher als
Mittel, das Gottesreich vorwirtszutragen. Wenn wir nicht génzlich an die
lokalen Strukturen gebunden sind, so geschieht das zugunsten gréBerer
Verfligbarkeit fiir die Gesamtkirche, einer mehr universalen und inter-
nationalen Planung und einer groBeren Beweglichkeit, die ein schopferi-
sches Vorgehen in der Losung neuer Probleme ermdoglicht.

C. Lebendige Einfiigung in die Didzesanpastoral

Es scheint uns duBerst wichtig fiir beide Teile, fiir uns und fiir die Bischéfe,
die fundamentale Einheit in der von der Ortskirche bedingten Verschieden-
heit zu unterstreichen. Wenn wir Ordenspriester sind, wollen wir uns als
Teil des Gesamtpresbyteriums fiihlen, um den obersten Hirten geschart,
auch wenn unser priesterlicher Dienst vielfdltige Formen annehmen kann.
Wenn wir Laien-Religiosen sind, mochten wir voéllig eingereiht sein, als
vollberechtigte Mitglieder, in den pastoralen Gesamtplan des Bistums. Es
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wire uns sehr daran gelegen, diese Ziele zusammen mit dem Bischof und
den Didzesanbehdrden zu verfolgen, durch langfristige Planung, Hand in
Hand mit der Planung der sich entwickelnden Didzese.

D. Wert der gemischten Kommissionen

Wir erachten die gemischten Kommissionen — Ordensleute und Mitglieder
der Hierarchie — als grundlegend auf allen Ebenen des kirchlichen Lebens,
um unsere eigenen und gemeinsamen Ziele zu erreichen. Sie sind auch ein
wichtiges Mittel, um unniitze Doppelarbeit und Uberschneidungen in unse-
ren Bemiihungen zu vermeiden.

E. Forderung der ,Ordensprédsenz®

Es ist unsere Hoffnung, daB alle Bischdfe unsere Gegenwart im Bistum
nicht nur annehmen und uns erlauben, unsere Identitdt zu bewahren, son-
dern daB sie unsere Gegenwart als Ordensleute achten, schiitzen und for-
dern, als geistliche Bereicherung des Bistums.

IV. KONKRETE MITTEL, UM EINE GEORDNETE UND FRUCHTBARE
ZUSAMMENARBEIT ZWISCHEN BISCHOFEN UND ORDENSLEUTEN
ZU SICHERN AUF INTERNATIONALER, KONTINENTALER,
NATIONALER UND DIOZESANER EBENE

A. Wir bitten, daB die Bischofe die vom Konzil und den nachkonziliaren
Dokumenten geforderten Strukturen fordern und stiitzen, Strukturen,
die eine einheitliche und vollstdndige Zusammenarbeit im Apostolat aller
Mitglieder der Ortskirche bezwecken, z. B. Priesterrat, Didzesanrat usw.

B. Wir bitten dringend, die Ordensleute in das Leben und die Struktur der
Kirche auf allen Ebenen einzubeziehen, besonders durch Bildung gemisch-
ter Kommissionen von Bisch6fen und Ordensleuten. Wir betrachten sie
als notwendiges und wirksames Mittel zur Sicherung guter Beziehungen,
zur Vereinheitlichung der Bestrebungen und zur Vermeidung von Dop-
pelarbeit. Auf dieser Linie empfehlen wir folgende MaBnahmen:

a) Auf internationaler Ebene

— Vertretung der Ordensleute in den Vollsitzungen der Kleruskongre-
gation.

— Vertretung der Ordensménner und Ordensfrauen, besonders jener, die
sich ganz der Erziehung widmen, in der Vollversammlung der Kongre-
gation fiir christliche Erziehung.

b) Auf kontinentaler Ebene

Wo Organismen bestehen, die aus nationalen Bischofskonferenzen und

Vereinigungen héherer Ordensoberen zusammengesetzt sind, wie z.B. in

Sitidamerika, mogen die gemischten Kommissionen, aus den unter B. ge-

nannten Griinden, als notwendig anerkannt werden, besonders zur Ver-

meidung der Uberschneidung von MaBnahmen und Programmen.
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¢c) Auf nationaler Ebene

— Man moge geeignete Strukturen schaffen, um die Teilnahme der Or-
densleute an den nationalen Versammlungen der Hierarchie zu gewéhr-
leisten, z. B. als aktive Beobachter, als Mitglieder der Vorbereitungs-
kommissionen, oder auch als Vollmitglieder.

— Es sollte ein dauerndes Komitee bestehen, mit regelméBigen Zusam-
menkiinften flir fruchtbare Zusammenarbeit und Lésung gemeinsamer
Probleme, zusammengesetzt aus Vertretern der nationalen Bischofs-
konferenz und aus Vertretern der nationalen Vereinigung hoherer
Ordensobern.

d)y Auf Didzesanebene

— Vertretung der Ordensleute im Pastoralrat und in den anderen Dibze-
sankommissionen, z. B. fiir Erziehung, Krankenseelsorge usw.

— Es soll das Recht anerkannt und geschiitzt werden, daB alle Ordens-
leute, die im Bistum arbeiten, eine eigene Vereinigung bilden koénnen,
z. B. ein Didzesansekretariat flir die Ordensleute, wo sie wirksam ihre
gemeinsamen Probleme und Interessen behandeln kénnen.

— Die Ernennung eines Ordensangehérigen als Vikar fiir die Ordensleute
des Bistums sollte ernstlich in Erwégung gezogen werden, oder einer
Arbeitsgemeinschaft aus Ordensméinnern und Ordensfrauen.

— In den Pfarreien, wo Ordensleute arbeiten, sollten sie in den Pfarr-
kommissionen vertreten sein, z. B. im Pfarrgemeinderat.

C. Wir dringen darauf, daB ein Geist gegenseitiger Zusammenarbeit und
gegenseitigen Verstehens wachse, wo es um Berufswerbung fiir den Didze-
sanklerus und fiir das Ordensleben geht, so daBl weder das eine noch das
andere unterbewertet wird, und der Anwérter die Werte beider Lebens-
formen sehen und zu einer eigenen freien Wahl gelangen kann. Das heilt
konkret, man soll den Ordensleuten, besonders soweit sie im Bistum ar-
beiten, die Freiheit geben, junge Menschen fiir das eigene Institut zu wer-
ben und zum Eintritt zu ermutigen, oder, wo Arbeitsgemeinschaften fiir
Berufswerbung bestehen, Ordensleute als Mitglieder zugelassen werden.
Es versteht sich von selbst, daB den Ordensleuten dringend ans Herz ge-
legt wird, denselben Geist an den Tag zu legen, wo es um die Interessen
des ortlichen Didzesanklerus geht.

D. Um die vom Konzil gesteckten Ziele zu erreichen (Optatam totius 19),
sollen die Seminarien, die den Didzesanklerus heranbilden, in ihren Vor-
lesungsplan eine entsprechende Darlegung einbauen iiber die Stellung der
Ordensleute im Leben der Kirche, in theologischer, pastoraler und juri-
discher Sicht.
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