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Wolfgang Schumacher

Orden und kirchlicher Datenschutz

Novellierte Fassung der Anordnung tiber den kirchlichen Datenschutz

ie Vollversammlung des Verbandes der

Didzesen Deutschlands (VDD) hat in ih-
rer Sitzung vom 23. Juni 2003 die Novellie-
vung der Anordnung tiber den kirchlichen
Datenschutz (KDO) und der entsprechenden
Durchfiihrungsverordnung verabschiedet
mit der Empfehlung, sie in den Bistiimern
und anderen zustindigen kirchlichen Stel-
len in Kraft zu setzen. Damit wurde das kirch-
liche Datenschutzrecht auf eine neue Grund-
lage gestellt und die bisher geltende kirchli-
che Datenschutzordnung aus dem Jahre
1993 abgeldst.

Mit der Neufassung der kirchlichen Daten-
schutzordnung haben die Bischofe der
Bundesrepublik Deutschland die Anpassung
des Datenschutzes in ihren Bistiimern an die
deanderte Gesetzeslage vollzogen. Der Hand-
lungsbedarf fiir eine Anderung der kirch-
lichen Datenschutzordnung ergab sich aus
der Novellierung des Bundesdatenschutzge-
setzes (BDSG) vom 23. Mai 2001, welche ih-
rerseits die Richtlinie 95/46/EG des Europa-
ischen Parlaments und des Rates vom 24.
Oktober 1995 umsetzte (EG-Datenschutz-
richtlinie). Ziel der Europdischen Daten-
schutzrichtlinie ist die Vereinheitlichung der
Voraussetzungen fiir die Datenerhebung,
-verarbeitung und -nutzung im EU-Raum.

Die Ordensgemeinschaften, Abteien und
selbstandigen Priorate papstlichen Rechts
sind Teil der katholischen Kirche, jedoch un-
beschadet ihrer zivilen Rechtsform selbstan-
dige rechtliche Korperschaften, die nicht der
Jurisdiktion der Didzesanbischife unterste-
hen. Damit in ihrem Bereich auch kiinftig
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nicht die Regelungen des staatlichen, son-
dern des kirchlichen Datenschutzrechtes
gelten, miissen sie die fiir den Bereich der
verfassten Kirche und ihrer Einrichtungen
geltende novellierte Datenschutzanordnung
fur ihren jeweiligen Jurisdiktionsbereich —
d.h. fiir ihre Korperschaften und die dazu-
gehorigen Einrichtungen und Stellen —
rechtswirksam erlassen. Fiir Ordensgemein-
schaften bischoflichen Rechts und ihre ab-
hiangigen Hiauser und Einrichtungen gilt die
vom jeweiligen Didzesanbischof fiir seinen
Jurisdiktionsbereich erlassene und im Amts-
blatt seiner Didzese veroffentlichte ditzesa-
ne Fassung der ,Anordnung iiber den kirch-
lichen Datenschutz® (KDO).

Nachfolgend wird die Ordensversion der An-
ordnung tber den kirchlichen Datenschutz
(KDO) abgedruckt, die bis auf die neu zu fas-
sende Festlegung des Geltungsbereichs und
die ordenstiblichen Zustindigkeitsregelun-
gen vollstindig der Anordnung tber den
kirchlichen Datenschutz (KDOQ) des Verban-
des der Ditzesen Deutschlands in der Be-
schlussfassung vom 23.06.2003 entspricht.
Diese Ordensversion der Anordnung iber
den kirchlichen Datenschutz (KDO) ist von
den zustdndigen Ordensgremien — z. B. Pro-
vinzrat — zu beschliefSen und vom Héheren
Ordensoberen fiir seinen Jurisdiktionsbe-
reich inklusive der abhangigen Hauser und
Einrichtungen unabhingig von deren ziviler
Rechtsform in Kraft zu setzen.



Anordnung uber den kirchli-
chen Datenschutz — KDO
(Ordensversion)

Neufassung gemals dem Beschluss der Mit-
gliederversammliung der VOD vom 11.06.
2003 und der Mitgliederversammlung der
VDO und VOB vom 30.06.2003

Praambel

Aufgabe der Datenverarbeitung im kirch-
lichen Bereich ist es, die Tétigkeit der Dienst-
stellen und Einrichtungen der Katholischen
Kirche zu fordern. Dabei muss gewéhrleistet
sein, dass der einzelne durch den Umgang
mit seinen personenbezogenen Daten in sei-
nem Persénlichkeitsrecht geschiitzt wird.
Aufgrund des Rechtes der Katholischen Kir-
che, ihre Angelegenheiten selbst zu regeln,
wird zu diesem Zweck die folgende Anord-
nung erlassen:

§1

Zweck und Anwendungsbereich

(1) Zweck dieser Anordnung ist es, den ein-
zelnen davor zu schiitzen, dass er durch den
Umgang mit seinen personenbezogenen Da-
ten in seinem Personlichkeitsrecht beein-
trachtigt wird.

(2) Diese Anordnung gilt fiir die Erhebung,
Verarbeitung und Nutzung personenbezoge-
ner Daten durch:

Ordensgemeinschaften und selbstindige
Kloster papstlichen Rechts und die von ih-
nen ganz oder mehrheitlich getragenen Wer-
ke und Einrichtungen ohne Riicksicht auf ih-
re zivile Rechtsform.

(3) Soweit besondere kirchliche oder staatli-
che Rechtsvorschriften auf personenbezoge-
ne Daten einschliefSlich deren Veroffentli-
chung anzuwenden sind, gehen sie den Vor-
schriften dieser Anordnung vor. Die Ver-
pflichtung zur Wahrung des Beicht- und
Seelsorgegeheimnisses, anderer gesetzlicher
Geheimhaltungspflichten oder von anderen
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Berufs — oder besonderen Amtsgeheimnis-
sen, die nicht auf gesetzlichen Vorschriften
beruhen, bleibt unberiihrt.

§2

Begriffsbestimmungen

(1) Personenbezogene Daten sind Einzelan-
gaben tiber personliche oder sachliche Ver-
héltnisse einer bestimmten oder bhestimm-
baren natiirlichen Person (Betroffener).
(2) Automatisierte Verarbeitung ist die Er-
hebung, Verarbeitung oder Nutzung perso-
nenbezogener Daten unter Einsatz von Da-
tenverarbeitungsanlagen. Eine nicht auto-
matisierte Datei ist jede nicht automatisier-
te Sammlung personenbezogener Daten, die
gleichartig aufgebaut ist und nach bestimm-
ten Merkmalen zuginglich ist und ausge-
wertet werden kann.

(3) Erheben ist das Beschaffen von Daten

tiber den Betroffenen,

(4) Verarbeiten ist das Speichern, Verindern,

Ubermitteln, Sperren und Loschen perso-

nenbezogener Daten. Im einzelnen ist, un-

geachtet der dabei angewendeten Verfahren,

1. Speichern das Erfassen, Aufnehmen oder
Aufbewahren personenbezogener Daten
auf einem Datentriger zum Zwecke ihrer
weiteren Verarbeitung oder Nutzung,

2. Verédndern das inhaltliche Umgestalten ge-
speicherter personenbezogener Daten,

3. Ubermitteln das Bekanntgeben gespei-
cherter oder durch Datenverarbeitung ge-
wonnener personenbezogener Daten an
einen Dritten in der Weise, dass
a) die Daten an den Dritten weitergegeben
werden oder
b) der Dritte zur Einsicht oder zum Abruf
bereitgehaltene Daten einsieht oder ab-
ruft,

4. Sperren das Kennzeichnen gespeicherter
personenbezogener Daten, um ihre wei-
tere Verarbeitung oder Nutzung einzu-
schranken,

5. Loschen das Unkenntlichmachen gespei-
cherter personenbezogener Daten.



(5) Nutzen ist jede Verwendung personenbe-
zogener Daten, soweit es sich nicht um Ver-
arbeitung handelt.
(6) Anonymisieren ist das Verandern perso-
nenbezogener Daten derart, dass die Einzel-
angaben {iber personliche oder sachliche Ver-
haltnisse nicht mehr oder nur mit einem un-
verhiltnismaflig groflen Aufwand an Zeit,
Kosten und Arbeitskraft einer bestimmten
oder bestimmbaren natiirlichen Person zu-
geordnet werden konnen.
(7) Pseudonymisieren ist das Ersetzen des
Namens und anderer Identifikationsmerk-
male durch ein Kennzeichen zu dem Zweck,
die Bestimmung des Betroffenen auszu-
schlieRen oder wesentlich zu erschweren.
(8) Verantwortliche Stelle ist jede Person
oder Stelle, die personenbezogene Daten fiir
sich selbst erhebt, verarbeitet oder nutzt oder
dies durch andere im Auftrag vornehmen
ldsst.
(9) Empfinger ist jede Person oder Stelle, die
Daten erhalt. Dritter ist jede Person oder Stel-
le aufderhalb der verantwortlichen Stelle.
Dritte sind nicht der Betroffene sowie dieje-
nigen Personen und Stellen, die im Gel-
tungsbereich dieser Anordnung personenbe-
zogene Daten im Auftrag erheben, verarbei-
ten oder nutzen.
(10) Besondere Arten personenbezogener
Daten sind Angaben tiber die rassische und
ethnische Herkunft, politische Meinungen,
religiose oder philosophische Uberzeugun-
gen, Gewerkschaftszugehorigkeit, Gesund-
heit oder Sexualleben. Dazu gehort nicht die
Zugehorigkeit zu einer Kirche oder sonsti-
gen Religionsgemeinschaft.
(11) Mobile personenbezogene Speicher- und
Verarbeitungsmedien sind Datentréger,
1. die an den Betroffenen ausgegeben werden,
2. auf denen personenbezogene Daten tiber
die Speicherung hinaus durch die ausge-
bende oder eine andere Stelle automati-
siert verarbeitet werden kénnen und
3. bei denen der Betroffene diese Verarbei-
tung nur durch den Gebrauch des Medi-
ums beeinflussen kann.
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§2a
Datenvermeidung und Datensparsamkeit

Gestaltung und Auswahl von Datenverarbei-
tungssystemen haben sich an dem Ziel aus-
zurichten, keine oder so wenig personenbe-
zogene Daten wie moglich zu erheben, zu
verarbeiten oder zu nutzen. Insbesondere ist
von den Moglichkeiten der Anonymisierung
und Pseudonymisierung Gebrauch zu ma-
chen, soweit dies madglich ist und der Auf-
wand in einem angemessenem Verhéltnis zu
dem angestrebten Schutzzweck steht.

5 &)
Zulassigkeit der Datenerhebung, -verar-
beitung oder -nutzung

(1) Die Erhebung, Verarbeitung oder Nut-
zung personenbezogener Daten ist nur zu-
lassig, soweit
1. diese Anordnung oder eine andere kirch-
liche oder eine staatliche Rechtsvorschrift
sie erlaubt oder anordnet oder
2. der Betroffene eingewilligt hat.
(2) Wird die Einwilligung bei dem Betroffe-
nen eingeholt, ist er auf den Zweck der Ex-
hebung, Verarbeitung oder Nutzung sowie,
soweit nach den Umstanden des Einzelfalles
erforderlich oder auf Verlangen auf die Fol-
gen der Verweigerung der Einwilligung hin-
zuweisen. Die Einwilligung ist nur wirksam,
wenn sie auf der freien Entscheidung des Be-
troffenen beruht. Sie bedarf der Schriftform,
soweit nicht wegen besonderer Umsténde ei-
ne andere Form angemessen ist. Soll die Ein-
willigung zusammen mit anderen Erklarun-
gen schriftlich erteilt werden, ist die Einwil-
ligungserklarung im dufieren Erscheinungs-
bild der Erklarung hervorzuheben.
(3) Im Bereich der wissenschaftlichen For-
schung liegt ein besonderer Umstand im Sin-
ne von Abs. 2 Satz 3 auch dann vor, wenn
durch die Schriftform der bestimmte For-
schungszweck erheblich beeintrachtigt wiir-
de. In diesem Fall sind der Hinweis nach Abs.
2 Satz 1 und die Griinde, aus denen sich die



erhebliche Beeintrachtigung des bestimm-
ten Forschungszweckes ergibt, schriftlich
festzuhalten.

(4) Soweit besondere Arten personenbezoge-
ner Daten (§ 2 Abs. 10) erhoben, verarbeitet
oder genutzt werden, muss sich die Einwil-
ligung dartiber hinaus ausdriicklich auf die-
se Daten beziehen.

§ 3a
Meldepflicht und Verzeichnis

(1) Die in § 1 Abs. 2 genannten Stellen sind
verpflichtet, Verfahren automatisierter Ver-
arbeitung vor Inbetriebnahme dem Ordens-
datenschutzbeauftragten zu melden.

(2) Die Meldung hat folgende Angaben zu ent-

halten

1. Name und Anschrift der verantwortlichen
Stelle,

2. Vorstiande, Geschiftsfithrer oder sonstige
gesetzliche oder nach der Verfassung der
Stelle berufene Leiter und die mit der Lei-
tung der Datenverarbeitung beauftragten
Personen,

3. Zweckbestimmungen der Datenerhebung,
-verarbeitung oder -nutzung,

4. eine Beschreibung der betroffenen Perso-
nengruppen und der diesheztiglichen Da-
ten oder Datenkategorien,

5. Empfinger oder Kategorien von Empfan-
gern, denen die Daten mitgeteilt werden
konnen,

6. Regelfristen fiir die Loschung der Daten,

7. eine geplante Datentibermittlung ins Aus-
land,

8. eine allgemeine Beschreibung, die es er-
moglicht, vorlaufig zu beurteilen, ob die
Maf3nahmen nach § 6 KDO zur Gewdhr-
leistung der Sicherheit der Bearbeitung
angemessen sind,

9. zugriffsberechtigte Personen.

(3) Die Meldepflicht entfallt, wenn fiir die ver-

antwortliche Stelle ein betrieblicher Daten-

schutzbeauftragter nach § 18 a bestellt wur-
de oder bei ihr héchstens zehn Personen mit
der Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung
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personenbezogener Daten betraut sind.

(4) Die Angaben nach Abs. 2 sind von der
kirchlichen Stelle in einem Verzeichnis vor-
zuhalten. Sie macht die Angaben nach Abs.
2 Nr. 1 bis 7 auf Antrag jedermann in geeig-
neter Weise verfiigbar, der ein berechtigtes
Interesse nachweist.

§4

Datengeheimnis

Den bei der Datenverarbeitung tatigen Per-
sonen ist untersagt, personenbezogene Da-
ten unbefugt zu erheben, zu verarbeiten oder
zunutzen (Datengeheimnis). Diese Personen
sind bei der Aufnahme ihrer Tatigkeit auf das
Datengeheimnis schriftlich zu verpflichten.
Das Datengeheimnis besteht auch nach Be-
endigung ihrer Tatigkeit fort.

§5

Unabdingbare Rechte des Betroffenen

(1) Die Rechte des Betroffenen auf Auskunft
(8§ 13) und auf Berichtigung, Loschung oder
Sperrung (§ 14) konnen nicht durch Rechts-
geschift ausgeschlossen oder beschrankt
werden.

(2) Sind die Daten des Betroffenen automa-
tisiert in einer Weise gespeichert, dass meh-
rere Stellen speicherungsberechtigt sind,
und ist der Betroffene nicht in der Lage, fest-
zustellen, welche Stelle die Daten gespei-
chert hat, so kann er sich an jede dieser Stel-
len wenden. Diese ist verpflichtet, das Vor-
bringen des Betroffenen an die Stelle, die die
Daten gespeichert hat, weiterzuleiten. Der
Betroffene ist tiber die Weiterleitung und je-
ne Stelle zu unterrichten.

&5
Beobachtung offentlich zuganglicher Rau-
me mit optisch-elektronischen
Einrichtungen

(1) Die Beobachtung &ffentlich zugiinglicher
Raume mit optisch-elektronischen Einrich-



tungen (Videotiberwachung) ist nur zuléssig,
soweit sie
1. zur Aufgabenerfiillung oder zur Wahr-
nehmung des Hausrechts oder
2. zur Wahrnehmung berechtigter Interes-
sen fiir konkret festgelegte Zwecke
erforderlich ist und keine Anhaltspunkte be-
stehen, dass schutzwiirdige Interessen der
Betroffenen tiberwiegen.
(2) Der Umstand der Beobachtung und die
verantwortliche Stelle sind durch geeignete
MaRnahmen erkennbar zu machen.
(3) Die Verarbeitung oder Nutzung von nach
Absatz 1 erhobenen Daten ist zuldssig, wenn
sie zum Erreichen des verfolgten Zwecks er-
forderlich ist und keine Anhaltspunkte be-
stehen, dass schutzwiirdige Interessen der
Betroffenen tiberwiegen.
(4) Werden durch Videotiberwachung erho-
bene Daten einer bestimmten Person zuge-
ordnet, ist diese tiber eine Verarbeitung oder
Nutzung entsprechend § 13 a zu benach-
richtigen.
(5) Die Daten sind unverziiglich zu l6schen,
wenn sie zur Erreichung des Zwecks nicht
mehr erforderlich sind oder schutzwiirdige
Interessen der Betroffenen einer weiteren
Speicherung entgegenstehen.

§5b
Mobile personenbezogene Speicher- und
Verarbeitungsmedien

(1) Die Stelle, die ein mobiles personenbe-
zogenes Speicher- und Verarbeitungsme-
dium ausgibt oder ein Verfahren zur auto-
matisierten Verarbeitung personenbezoge-
ner Daten, das ganz oder teilweise auf einem
solchen Medium ablauft, auf das Medium auf-
bringt, dndert oder hierzu bereithilt, muss
den Betroffenen

1. tiber ihre Identitit und Anschrift,

2. in allgemein verstandlicher Form tiber die
Funktionsweise des Mediums einschlief3-
lich der Art der zu verarbeitenden perso-
nenbezogenen Daten,

3. dartiber, wie er seine Rechte nach den §§
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13 und 14 ausiiben kann, und tiber die bei
Verlust oder Zerstorung des Mediums zu
treffenden Mafdnahmen
unterrichten, soweit der Betroffene nicht be-
reits Kenntnis erlangt hat.
(2) Die nach Absatz 1 verpflichtete Stelle hat
dafiir Sorge zu tragen, dass die zur Wahr-
nehmung des Auskunftsrechts erforder-
lichen Gerédte oder Einrichtungen in ange-
messenem Umfang zum unentgeltlichen Ge-
brauch zur Verfiigung stehen.
(3) Kommunikationsvorginge, die auf dem
Medium eine Datenverarbeitung ausldsen,
miissen fiir den Betroffenen eindeutig er-
kennbar sein.

§ 6
Technische und organisatorische MafR-
nahmen

Kirchliche Stellen im Geltungsbereich des §
1 Abs. 2, die selbst oder im Auftrag perso-
nenbezogene Daten erheben, verarbeiten
oder nutzen, haben die technischen und or-
ganisatorischen Mafnahmen zu treffen, die
erforderlich sind, um die Ausfithrung der
Vorschriften dieser Anordnung, insbesonde-
re die in der Anlage zu dieser Anordnung ge-
nannten Anforderungen zu gewéhrleisten.
Erforderlich sind Maf3nahmen nur, wenn ihr
Aufwand in einem angemessenen Verhaltnis
zu dem angestrebten Schutzzweck steht.

§7
Einrichtung automatisierter Abrufverfah-
ren

(1) Die Einrichtung eines automatisierten
Verfahrens, das die Ubermittlung personen-
bezogener Daten durch Abruf ermdglicht, ist
zuldssig, soweit dieses Verfahren unter Be-
riicksichtigung der schutzwiirdigen Interes-
sen der Betroffenen und der Aufgaben oder
Geschiftszwecke der beteiligten Stellen an-
gemessen ist. Die Vorschriften tiber die Zu-
lassigkeit des einzelnen Abrufes bleiben un-
bertiihrt.



(2) Die beteiligten Stellen haben zu gewahr-
leisten, dass die Zuldssigkeit des Abrufver-
fahrens kontrolliert werden kann. Hierzu ha-
ben sie schriftlich festzulegen:
1. Anlass und Zweck des Abrufverfahrens,
2. Dritte, an die tibermittelt wird,
3. Art der zu {ibermittelnden Daten,
4. nach § 6 erforderliche technische und or-
ganisatorische Mafnahmen.
(3) Uber die Einrichtung von Abrufverfahren
ist der Ordensdatenschutzbeauftragte unter
Mitteilung der Festlegungen des Abs. 2 zu
unterrichten.
(4) Die Verantwortung fiir die Zuldssigkeit
des einzelnen Abrufs trigt der Dritte, an den
iibermittelt wird. Die speichernde Stelle
priift die Zulassigkeit der Abrufe nur, wenn
dazu Anlass besteht. Die speichernde Stelle
hat zu gewihrleisten, dass die Ubermittlung
personenbezogener Daten zumindest durch
geeignete Stichprobenverfahren festgestellt
und iberpriift werden kann. Wird ein Ge-
samtbestand personenbezogener Daten ab-
gerufen oder wbermittelt (Stapelverarbei-
tung), so bezieht sich die Gewidhrleistung der
Feststellung und Uberpriifung nur auf die Zu-
lassigkeit des Abrufes oder der Ubermittlung
des Gesamtbestandes.
(5) Die Absitze 1 bis 4 gelten nicht fiir den
Abruf allgemein zugénglicher Daten. Allge-
mein zuginglich sind Daten, die jedermann,
sei es ohne oder nach vorheriger Anmeldung,
Zulassung oder Entrichtung eines Entgelts
nutzen kann.

§8
Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung
personenbezogener Daten im Auftrag

(1) Werden personenbezogene Daten im Auf-
trag durch andere Stellen erhoben, verarbei-
tet oder genutzt, ist der Auftraggeber fiir die
Einhaltung der Vorschriften dieser Anord-
nung und anderer Vorschriften tiber den Da-
tenschutz verantwortlich. Die in § 5 ge-
nannten Rechte sind ihm gegeniiber geltend
zu machen.
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(2) Der Auftragnehmer ist unter besonderer
Beriicksichtigung der Eignung der von ihm
getroffenen technischen und organisatori-
schen Mafdnahmen sorgfaltig auszuwahlen.
Der Auftrag ist schriftlich zu erteilen, wobei
die Datenerhebung (§ 2 Abs. 3), Datenverar-
beitung (§ 2 Abs. 4) oder -nutzung (§ 2 Abs.
5), die technischen und organisatorischen
Mafinahmen (§ 6) und etwaige Unterauftrags-
verhiltnisse festzulegen sind. Der Auftragge-
ber hat sich von der Einhaltung der beim Auf-
tragnehmer getroffenen technischen und or-
ganisatorischen Madnahmen zu tiberzeugen.
(3) Der Auftragnehmer darf die Daten nur im
Rahmen der Weisungen des Auftraggebers
erheben, verarbeiten oder nutzen. Ist er der
Ansicht, dass eine Weisung des Auftraggebers
gegen diese Anordnung oder andere Vor-
schriften tiber den Datenschutz verstofit, hat
er den Auftraggeber unverziiglich darauf hin-
Zuweisen.

(4) Die Absdtze 1 bis 3 gelten entsprechend,
wenn die Priifung oder Wartung automati-
sierter Verfahren oder von Datenverarbei-
tungsanlagen durch andere Stellen im Auf-
trag vorgenommen wird und dabei ein Zu-
griff auf personenbezogene Daten nicht aus-
geschlossen werden kann

§9

Datenerhebung

(1) Das Erheben personenbezogener Daten

ist zuldssig, wenn ihre Kenntnis zur Erftl-

lung der Aufgaben der verantwortlichen Stel-

len erforderlich ist.

(2) Personenbezogene Daten sind beim Be-

troffenen zu erheben. Ohne seine Mitwir-

kung diirfen sie nur erhoben werden, wenn

1. eine Rechtsvorschrift dies vorsieht oder
zwingend voraussetzt oder

2. a) die zu erfiillende Aufgabe ihrer Art nach
eine Erhebung bei anderen Personen oder
Stellen erforderlich macht oder
b) die Erhebung beim Betroffenen einen
unverhiltnismafdigen Aufwand erfordern
wiirde



D

und keine Anhaltspunkte dafiir bestehen,
dass tiberwiegende schutzwiirdige Inter-
essen des Betroffenen beeintrichtigt wer-
den.

(3) Werden personenbezogene Daten beim

Betroffenen erhoben, so ist er, sofern er nicht

bereits auf andere Weise Kenntnis erlangt

hat, von der verantwortlichen Stelle {iber

1. die Identitét der verantwortlichen Stelle,

2. die Zweckbestimmung der Erhebung, Ver-
arbeitung oder Nutzung und

3. die Kategorien von Empfingern nur, so-
weit der Betroffene nach den Umstinden
des Einzelfalles nicht mit der Ubermitt-
lung an diese rechnen muss,

zu unterrichten. Werden sie beim Betroffe-

nen aufgrund einer Rechtsvorschrift erho-

ben, die zur Auskunft verpflichtet, oder ist
die Erteilung der Auskunft Voraussetzung fiir
die Gewahrung von Rechtsvorteilen, so ist
der Betroffene hierauf sonst auf die Freiwil-
ligkeit seiner Angaben hinzuweisen. Soweit
nach den Umstinden des Einzelfalles erfor-
derlich oder auf Verlangen ist er iiber die

Rechtsvorschrift und iiber die Folgen der Ver-

weigerung von Angaben aufzukliren.

(4) Werden personenbezogene Daten statt

beim Betroffenen bei einer nichtkirchlichen

Stelle erhoben, soist die Stelle auf die Rechts-

vorschrift, die zur Auskunft ermichtigt,

sonst auf die Freiwilligkeit ihrer Angaben,
hinzuweisen.

(5) Das Erheben besonderer Arten per-

sonenbezogener Daten (§ 2 Abs. 10) ist nur

zulidssig, soweit

1. eine Rechtsvorschrift dies vorsieht oder
dies aus Griinden eines wichtigen 6ffent-
lichen Interesses zwingend erforderlich
ist,

2. der Betroffene nach MaRRgabe des § 3 Abs.
4 eingewilligt hat,

3. dies zum Schutz lebenswichtiger Interessen
des Betroffenen oder eines Dritten erfor-
derlich ist, sofern der Betroffene aus physi-
schen oder rechtlichen Griinden auRer-
stande ist, seine Einwilligung zu geben,

4. es sich um Daten handelt, die der Betrof-
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fene offenkundig offentlich gemacht hat
oder es zur Geltendmachung, Ausiibung
oder Verteidigung rechtlicher Anspriiche
vor Gericht erforderlich ist,

5. dies zur Abwehr einer erheblichen Gefahr
fiir die offentliche Sicherheit erforderlich
ist oder dies zur Abwehr erheblicher Nach-
teile fiir das Gemeinwohl oder zur Wah-
rung erheblicher Belange des Gemein-
wohls zwingend erforderlich ist,

6. der Auftrag der Kirche oder die Glaub-
wiirdigkeit ihres Dienstes dies erfordert,

7. dies zum Zweck der Gesundheitsvorsorge,
der medizinischen Diagnostik, der Ge-
sundheitsversorgung oder Behandlung
oder fir die Verwaltung von Gesundheits-
diensten erforderlich ist und die Verarbei-
tung dieser Daten durch &drztliches Perso-
nal oder durch sonstige Personen erfolgt,
die einer entsprechenden Geheimhal-
tungspflicht unterliegen,

8. dies zur Durchfiihrung wissenschaftlicher
Forschung erforderlich ist, das wissen-
schaftliche Interesse an der Durchfithrung
des Forschungsvorhabens das Interesse
des Betroffenen an dem Ausschluss der Er-
hebung erheblich iiberwiegt und der
Zweck der Forschung auf andere Weise
nicht oder nur mit unverhiltnismiRigem
Aufwand erreicht werden kann,

9. dies zur Eingehung, Durchfiihrung, Be-
endigung oder Abwicklung des Dienst-
oder Arbeitsverhiltnisses erforderlich ist.

§ 10
Datenspeicherung, -veranderung und
-nutzung

(1) Das Speichern, Verindern oder Nutzen per-
sonenbezogener Daten ist zuldssig, wenn es
zur Erflillung der in der Zustindigkeit der ver-
antwortlichen Stelle liegenden Aufgaben er-
forderlich ist und es fiir die Zwecke erfolgt, fiir
die die Daten erhoben worden sind. Ist keine
Erhebung vorausgegangen, diirfen die Daten
nuyr fiir die Zwecke geiindert oder genutzt wer-
den, fiir die sie gespeichert worden sind.



(2) Das Speichern, Verandern oder Nutzen

fiir andere Zwecke ist nur zulassig, wenn

1. eine Rechtsvorschrift dies vorsieht oder
zwingend voraussetzt und kirchliche
Interessen nicht entgegenstehen,

. der Betroffene eingewilligt hat,

. offensichtlich ist, dass es im Interesse des
Betroffenen liegt und kein Grund zu der
Annahme besteht, dass er in Kenntnis des
anderen Zwecks seine Einwilligung ver-
weigern wiirde,

. Angaben des Betroffenen tiberpriift wer-
den missen, weil tatsdchliche Anhalts-
punkte fiir deren Unrichtigkeit bestehen,

. die Daten allgemein zuganglich sind oder
die verantwortliche Stelle sie veroffent-
lichen diirfte, es sei denn, dass das schutz-
wiirdige Interesse des Betroffenen an dem
Ausschluss der Zweckdnderung offen-
sichtlich tiberwiegt,

. es zur Abwehr einer Gefahr fiir die dffent-
liche Sicherheit oder erheblicher Nach-
teile ftir das Gemeinwohl oder zur Wah-
rung erheblicher Belange des Gemein-
wohls erforderlich ist,

7. es zur Verfolgung von Straftaten oder Ord-
nungswidrigkeiten, zur Vollstreckung
oder zum Vollzug von Strafen oder Maf3-
nahmen im Sinne des § 11 Abs. 1 Nr. 8 des
Strafgesetzbuches oder von Erziehungs-
mafregeln oder Zuchtmitteln im Sinne
des Jugendgerichtsgesetzes oder zur Voll-
streckung von Buf3geldentscheidungen
erforderlich ist,

8. es zur Abwehr einer schwerwiegenden Be-
eintrachtigung der Rechte einer anderen
Person erforderlich ist oder

. es zur Durchfithrung wissenschaftlicher
Forschung erforderlich ist, das wissen-
schaftliche Interesse an der Durchfiihrung
des Forschungsvorhabens das Interesse
des Betroffenen an dem Ausschluss der
Zweckénderung erheblich {iberwiegt und
der Zweck der Forschung auf andere Weise
nicht oder nur mit unverhiltnismafligem
Aufwand erreicht werden kann.

10. der Auftrag der Kirche oder die Glaub-
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wiirdigkeit ihres Dienstes dies erfordert.
(3) Eine Verarbeitung oder Nutzung fiir an-
dere Zwecke liegt nicht vor, wenn sie der
Wahrnehmung von Aufsichts- und Kontroll-
befugnissen, der Rechnungspriifung oder der
Durchfihrung von Organisationsuntersu-
chungen fiir die verantwortliche Stelle dient.
Das gilt auch fiir die Verarbeitung oder Nut-
zung zu Ausbildungs- und Priifungszwecken
durch die verantwortliche Stelle, soweit
nicht tiberwiegende schutzwiirdige Interes-
sen des Betroffenen entgegenstehen.
(4) Personenbezogene Daten, die aus-
schlieslich zu Zwecken der Datenschutz-
kontrolle, der Datensicherung oder zur Si-
cherstellung eines ordnungsgemifien Be-
triebes einer Datenverarbeitungsanlage ge-
speichert werden, durfen nur fiir diese Zwe-
cke verwendet werden.
(5) Das Speichern, Verdndern oder Nutzen
von besonderen Arten personenbezogener
Daten (§ 2 Abs. 10) fiir andere Zwecke ist nur
zuldssig, wenn
1. die Voraussetzungen vorliegen, die eine Er-
hebung nach § 9 Abs. 5 Nr. 1 bis 6 oder 9
zulassen wiirden oder
2. dies zur Durchfithrung wissenschaftlicher
Forschung erforderlich ist, das kirchliche
Interesse an der Durchfithrung des For-
schungsvorhabens das Interesse des Be-
troffenen an dem Ausschluss der Zweck-
anderung erheblich iiberwiegt und der
Zweck der Forschung auf andere Weise
nicht oder nur mit unverhiltnismifigem
Aufwand erreicht werden kann.
Bei der Abwiagung nach Satz 1 Nr. 2 ist im
Rahmen des kirchlichen Interesses das wis-
senschaftliche Interesse an dem For-
schungsvorhaben besonders zu beriicksich-
tigen.
(6) Die Speicherung, Verdnderung oder Nut-
zung von besonderen Arten personenbezo-
gener Daten (§ 2 Abs. 10) zu den in § 9 Abs.
5Nr. 7 genannten Zwecken richtet sich nach
den fiir die in § 9 Abs. 5 Nr. 7 genannten Per-
sonen geltenden Geheimhaltungspflichten.
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5 il
DatenlUbermittlung an kirchliche
und offentliche Stellen

(1) Die Ubermittlung personenbezogener Da-

ten an

(a) Stellen im Geltungsbereich des § 1

(b) (Erz-)Bistiimer, Kirchengemeinden, Kir-
chenstiftungen und Kirchengemeinde-
verbande,

(c) den Deutschen Caritasverband, die Di6-
zesancaritasverbande, ihre Untergliede-
rungen und ihre Fachverbinde ohne
Riicksicht auf ihre Rechtsform,

(d) kirchliche Korperschaften, Stiftungen,
Anstalten, Werke und Einrichtungen und
die sonstigen kirchlichen rechtstriger
ohne Riicksicht auf ihre Rechtsform

ist zuldssig, wenn

1. sie zur Erfiillung der in der Zustindigkeit
der iibermittelnden Stelle oder der emp-
fangenden kirchlichen Stelle liegenden
Aufgaben erforderlich ist und

2. die Voraussetzungen vorliegen, die eine
Nutzung nach § 10 zulassen wiirden.

(2) Die Verantwortung fiir die Zulédssigkeit

der Ubermittlung trigt die tibermittelnde

Stelle. Erfolgt die Ubermittlung auf Ersu-

chen der empfangenden kirchlichen Stelle,

tragt diese die Verantwortung. In diesem Fal-
le priift die tibermittelnde Stelle nur, ob das

Ubermittlungsersuchen im Rahmen der Auf-

gaben der empfangenden kirchlichen Stelle

liegt, es sei denn, dass besonderer Anlass zur

Priifung der Zuldssigkeit der Ubermittlung

besteht. § 7 Abs. 4 bleibt unberiihrt.

(3) Die empfangende kirchliche Stelle darf die

Uibermittelten Daten fiir den Zweck verarbei-

ten oder nutzen, zu dessen Erfiillung sie ihr

ibermittelt werden. Eine Verarbeitung oder

Nutzung fiir andere Zwecke ist nur unter den

Voraussetzungen des § 10 Abs. 2 zulassig

(4) Fiir die Ubermittlung personenbezogener

Daten an dffentliche Stellen und an kirchli-

che Stellen auf3erhalb des Geltungshereichs

des § 1 gelten die Abs. 1-3 entsprechend, so-
fern sichergestellt ist, dass bei dem Empfin-
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ger ausreichende Datenschutzmafinahmen
getroffen werden.

(5) Sind mit personenbezogenen Daten, die
nach Abs. 1 tibermittelt werden diirfen, wei-
tere personenbezogene Daten des Betroffe-
nen oder eines Dritten in Akten so verbun-
den, dass eine Trennung nicht oder nur mit
unvertretbarem Aufwand maoglich ist, so ist
die Ubermittlung auch dieser Daten zulissig,
soweit nicht berechtigte Interessen des Be-
troffenen oder eines Dritten an deren Ge-
heimhaltung offensichtlich tiberwiegen; ei-
ne Nutzung dieser Daten ist unzulassig.

(6) Abs. 5 gilt entsprechend, wenn perso-
nenbezogene Daten innerhalb einer kirch-
lichen Stelle weitergegeben werden.

8§12
Datenubermittiung an nicht-kirchliche
und nicht-o6ffentliche Stellen

(1) Die Ubermittlung personenbezogener Da-
ten an nicht kirchliche Stellen, nicht dffent-
liche Stellen oder Personen ist zulissig, wenn
1. sie zur Erftillung der in der Zustandigkeit
der Gibermittelnden Stelle liegenden Auf-
gaben erforderlich ist und die Vorausset-
zungen vorliegen, die eine Nutzung nach
§ 10 zulassen wiirden, oder
2. der Dritte, an den die Daten tibermittelt
werden, ein berechtigtes Interesse an der
Kenntnis der zu tibermittelnden Daten
glaubhaft darlegt und der Betroffene kein
schutzwiirdiges Interesse an dem Aus-
schluss der Ubermittlung hat. Das Uber-
mitteln von besonderen Arten personen-
bezogener Daten (§ 2 Abs. 10) ist abwei-
chend von Satz 1 Nr. 2 nur zulissig, wenn
die Voraussetzungen vorliegen, die eine
Nutzung nach § 10 Abs. 5 und 6 zulassen
wiirden oder soweit dies zur Geltendma-
chung, Ausiibung oder Verteidigung
rechtlicher Anspriiche erforderlich ist.
(2) Die Verantwortung fiir die Zulissigkeit der
Ubermittlung trigt die iibermittelnde Stelle.
(3) In den Féllen der Ubermittlung nach Abs.1
Nr. 2 unterrichtet die tibermittelnde Stelle



den Betroffenen von der Ubermittlung seiner
Daten. Dies gilt nicht, wenn damit zu rech-
nenist, dass er davon auf andere Weise Kennt-
nis erlangt, wenn die Unterrichtung wegen
der Art der personenbezogenen Daten unter
Beriicksichtigung der schutzwiirdigen Inter-
essen des Betroffenen nicht geboten er-
scheint, wenn die Unterrichtung die &ffent-
liche Sicherheit gefihrden oder dem kirch-
lichen Wohl Nachteile bereiten wiirde.

(4) Der Dritte, an den die Daten tibermittelt
werden, darf diese nur fiir den Zweck verar-
beiten oder nutzen, zu dessen Erfiillung sie
ihm tibermittelt werden. Die {ibermittelnde
Stelle hat ihn darauf hinzuweisen. Eine Ver-
arbeitung oder Nutzung fiir andere Zwecke
ist zuldssig, wenn eine Ubermittlung nach
Absatz 1 zulissig wire und die iibermitteln-
de Stelle zugestimmt hat.

53
Auskunft an den Betroffenen

(1) Dem Betroffenen ist auf Antrag Auskunft

zu erteilen tiber:

1. die zu seiner Person gespeicherten Daten,
auch soweit sie sich auf die Herkunft die-
ser Daten beziehen,

2. die Empfanger oder Kategorien von Emp-
fangern, an die die Daten weitergegeben
werden, und

3. den Zweck der Speicherung.
In dem Antrag soll die Art der personenbe-
zogenen Daten, tiber die Auskunft erteilt wer-
den soll, niher bezeichnet werden. Sind die
personenbezogenen Daten weder automati-
siert noch in nicht automatisierten Dateien
gespeichert, wird die Auskunft nur erteilt,
soweit der Betroffene Angaben macht, die das
Auffinden der Daten ermdglichen und der fiir
die Erteilung der Auskunft erforderliche Auf-
wand nicht auf3er Verhiltnis zu dem vom Be-
troffenen geltend gemachten Informations-
interesse steht. Die Leitung der Ordensge-
meinschaft / des Klosters bestimmt das Ver-
fahren, insbesondere die Form der Aus-
kunftserteilung.
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(2) Abs.1 gilt nicht fiir personenbezogene Da-
ten, die nur deshalb gespeichert sind, weil sie
aufgrund gesetzlicher, satzungsgemifier
oder vertraglicher Aufbewahrungsvorschrif-
ten nicht geloscht werden diirfen oder aus-
schliefdlich Zwecken der Datensicherung
oder der Datenschutzkontrolle dienen und
eine Auskunftserteilung einen unverhiltnis-
mifdigen Aufwand erfordern wiirde.

(3) Die Auskunftserteilung unterbleibt, so-

weit

1. die Auskunft die ordnungsgemife Erfiil-
lung der in der Zustindigkeit der verant-
wortlichen Stelle liegenden Aufgaben ge-
fahrden wiirde,

2. die Auskunft dem kirchlichen Wohl Nach-
teile bereiten wiirde,

3. die Auskunft die dffentliche Sicherheit
oder Ordnung gefihrden wiirde,

4. die Daten oder die Tatsache ihrer Spei-
cherung nach einer Rechtsvorschrift oder
ihrem Wesen nach, inshesondere wegen
der tiberwiegenden berechtigten Interes-
sen eines Dritten, geheim gehalten wer-
den miissen

und deswegen das Interesse des Betroffenen
an der Auskunftserteilung zuriicktreten
muss.
(4) Die Ablehnung der Auskunftserteilung
bedarf einer Begriindung nicht, soweit durch
die Mitteilung der tatséichlichen oder recht-
lichen Griinde, auf die die Entscheidung ge-
stiitzt wird, der mit der Auskunftsverweige-
rung verfolgte Zweck gefihrdet wiirde. In die-
sem Fall ist der Betroffene darauf hinzuwei-
sen, dass er sich an den Ordensdatenschutz-
beauftragten wenden kann.

(5) Wird dem Betroffenen keine Auskunft er-

teilt, so ist sie auf sein Verlangen dem Or-

densdatenschutzbeauftragten zu erteilen, so-
weit nicht die Leitung der Ordensgemein-
schaft / des Klosters im Einzelfall feststellt,
dass dadurch das kirchliche Wohl beein-
trachtigt wird. Die Mitteilung des Ordensda-
tenschutzbeauftragten an den Betroffenen
darf keine Riickschliisse auf den Erkennt-
nisstand der verantwortlichen Stelle zulas-
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sen, sofern diese nicht einer weitergehenden
Auskunft zustimmt.
(6) Die Auskunft ist unentgeltlich.

§ 13a
Benachrichtigung

(1) Werden Daten ohne Kenntnis des Betrof-
fenen erhoben, so ist er von der Speicherung,
der Identitat der verantwortlichen Stelle so-
wie iiber die Zweckbestimmungen der Erhe-
bung, Verarbeitung oder Nutzung zu unter-
richten. Der Betroffene ist auch {iber die
Empfanger oder Kategorien von Empfangern
von Daten zu unterrichten, soweit er nicht
mit der Ubermittlung an diese rechnen muss.
Sofern eine Ubermittlung vorgesehen ist, hat
die Unterrichtung spatestens bei der ersten
Ubermittlung zu erfolgen.

(2) Eine Pflicht zur Benachrichtigung be-

steht nicht, wenn

1. der Betroffene auf andere Weise Kenntnis
von der Speicherung oder der Ubermitt-
lung erlangt hat,

2. die Unterrichtung des Betroffenen einen
unverhiltnismaRigen Aufwand erfordert
oder

3. die Speicherung oder Ubermittlung der
personenbezogenen Daten durch eine
Rechtsvorschrift ausdriicklich vorgese-
hen ist.

(3) § 13 Abs. 2 und 3 gelten entsprechend.

§ 14
Berichtigung, Loschung oder Sperrung
von Daten; Widerspruchsrecht

(1) Personenbezogene Daten sind zu berich-
tigen, wenn sie unrichtig sind. Wird festge-
stellt, dass personenbezogene Daten, die we-
der automatisiert verarbeitet noch in nicht
automatisierten Dateien gespeichert sind,
unrichtig sind, oder wird ihre Richtigkeit von
dem Betroffenen bestritten, so ist dies in ge-
eigneter Weise festzuhalten.

(2) Personenbezogene Daten, die automati-
siert verarbeitet oder in nicht automatisier-
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ten Dateien gespeichert sind, sind zu léschen,

wenn

1. ihre Speicherung unzulassig ist oder

2. ihre Kenntnis fiir die verantwortliche Stel-
le zur Erfullung der in ihrer Zustindig-
keit liegenden Aufgaben nicht mehr er-
forderlich ist.

(3) An die Stelle einer Loschung tritt eine

Sperrung, soweit

1. einer Loschung gesetzliche, satzungsmi-
Rige oder vertragliche Aufbewahrungs-
fristen entgegenstehen,

2. Grund zu der Annahme besteht, dass durch
eine Loschung schutzwiirdige Interessen
des Betroffenen beeintrichtigt wiirden,
oder

3. eine Loschung wegen der besonderen Art
der Speicherung nicht oder nur mit un-
verhaltnismaflig hohem Aufwand moglich
ist.

(4) Personenbezogene Daten, die automati-

siert verarbeitet oder in nicht automatisier-

ten Dateien gespeichert sind, sind ferner zu
sperren, soweit ihre Richtigkeit vom Betrof-
fenen bestritten wird und sich weder die

Richtigkeit noch die Unrichtigkeit feststellen

lasst.

(5) Personenbezogene Daten diirfen nicht fiir

eine automatisierte Verarbeitung oder Ver-

arbeitung in nicht automatisierten Dateien
erhoben, verarbeitet oder genutzt werden,
soweit der Betroffene dieser bei der verant-
wortlichen Stelle widerspricht und eine Pri-
fung ergibt, dass das schutzwiirdige Interes-
se des Betroffenen wegen seiner besonderen
personlichen Situation das Interesse der ver-
antwortlichen Stelle an dieser Erhebung,

Verarbeitung oder Nutzung tiberwiegt. Satz

1 gilt nicht, wenn eine Rechtsvorschrift zur

Erhebung, Verarbeitung oder Nutzung ver-

pflichtet.

(6) Personenbezogene Daten, die weder auto-

matisiert verarbeitet noch in einer nicht

automatisierten Datei gespeichert sind, sind
zu sperren, wenn die verantwortliche Stelle

im Einzelfall feststellt, dass ohne die Sper-

rung schutzwiirdige Interessen des Betroffe-



nen beeintrichtigt wiirden und die Daten fiir
die Aufgabenerfillung der Behorde nicht
mehr erforderlich sind.
(7) Gesperrte Daten diirfen ohne Einwilli-
gung des Betroffenen nur {ibermittelt oder
genutzt werden, wenn
1. es zu wissenschaftlichen Zwecken, zur Be-
hebung einer bestehenden Beweisnot oder
aus sonstigen, im tiberwiegenden Interes-
se der verantwortlichen Stelle oder eines
Dritten liegenden Griinden unerlasslich
ist und
. die Daten hierfiir tibermittelt oder genutzt
werden diirften, wenn sie nicht gesperrt
waren.
(8) Von der Berichtigung unrichtiger Daten,
der Sperrung bestrittener Daten sowie der
Loschung oder Sperrung wegen Unzulassig-
keit der Speicherung sind die Stellen zu ver-
standigen, denen im Rahmen einer Daten-
iibermittlung diese Daten zur Speicherung
weitergegeben wurden, wenn dies keinen un-
verhiltnismafdigen Aufwand erfordert und
schutzwiirdige Interessen des Betroffenen
nicht entgegenstehen.

SAIL)
Anrufung des Ordensdatenschutz-
beauftragten

Jedermann kann sich an den Ordensdaten-
schutzbeauftragten wenden, wenn er der An-
sichtist, bei der Erhebung, Verarbeitung oder
Nutzung seiner personenbezogenen Daten
durch Stellen gemif? § 1 Abs. 2 in seinen
Rechten verletzt worden zu sein.

§ 16
Bestellung und Rechtsstellung des
Ordensdatenschutzbeauftragten

(1) Der Ordensobere bestellt fiir seinen Ju-
risdiktionsbereich einen Ordensdaten-
schutzbeauftragten. Die Bestellung erfolgt
fiir die Dauer von drei Jahren. Wiederbestel-
lung ist méglich. Bei Vorliegen eines wichti-
den Grundes kann der Ordensobere vorzei-
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tig die Bestellung zurticknehmen. Auf Antrag
des Beauftragten nimmt der Ordensobere die
Bestellung zuriick.

(2) Zum Ordensdatenschutzbeauftragten
darf nur bestellt werden, wer die zur Erfiil-
lung seiner Aufgaben erforderliche Fach-
kunde und Zuverlassigkeit besitzt. Er ist auf
die gewissenhafte Erfiillung seiner Pflichten
und die Einhaltung des kirchlichen und des
fiir die Kirchen verbindlichen staatlichen
Rechts zu verpflichten.

(3) Der Ordensdatenschutzbeauftragte ist in
Austibung seiner Titigkeit unabhingig und
nur dem kirchlichen Recht und dem fiir die
Kirchen verbindlichen staatlichen Recht
unterworfen.

(4) Der Ordensdatenschutzbeauftragte ist,
auch nach Beendigung seines Auftrages, ver-
pflichtet, iiber die ihm in seiner Eigenschaft
als Ordensdatenschutzbeauftragtem bekannt
gewordenen Angelegenheiten Verschwiegen-
heit zu bewahren. Dies gilt nicht fiir Mittei-
lungen im dienstlichen Verkehr oder tiber
Tatsachen, die offenkundig sind oder ihrer
Bedeutung nach keiner Geheimhaltung be-
diirfen.

(5) Der Ordensdatenschutzbeauftragte darf,
auch wenn sein Auftrag beendet ist, tiber sol-
che Angelegenheiten ohne Genehmigung des
Ordensoberen weder vor Gericht noch auf3er-
gerichtlich Aussagen oder Erklarungen ab-
geben. Die Genehmigung, als Zeuge auszu-
sagen, wird in der Regel erteilt. Unbertihrt
bleibt die gesetzlich begriindete Pflicht,
Straftaten anzuzeigen.

g it
Aufgaben des Ordensdatenschutz-
beauftragten

(1) Der Ordensdatenschutzbeauftragte wacht
tiber die Einhaltung der Vorschriften dieser
Anordnung sowie anderer Vorschriften tiber
den Datenschutz. Er kann Empfehlungen zur
Verbesserung des Datenschutzes geben. Des
weiteren kann er die Leitung der Ordensge-
meinschaft/des Klosters und der abhingigen



D

Einrichtungen in Fragen des Datenschutzes

beraten. Auf Anforderung der Leitung der

Ordensgemeinschaft/des Klosters hat der Or-

densdatenschutzbeauftragte Gutachten zu

erstellen und Berichte zu erstatten.

(2) Die in § 1 Abs. 2 genannten Stellen sind

verpflichtet, den Ordensdatenschutzbeauf-

tragten bei der Erfullung seiner Aufgaben zu
unterstiitzen. Thm ist dabei inshesondere

1. Auskunft zu seinen Fragen sowie Einsicht
in alle Unterlagen und Akten zu gewih-
ren, die im Zusammenhang mit der Ver-
arbeitung personenbezogener Daten ste-
hen, namentlich in die gespeicherten Da-
ten und in die Datenverarbeitungspro-
gramme;

2. wahrend der Dienstzeit Zufritt zu allen
Dienstrdaumen, die der Verarbeitung und
Aufbewahrung automatisierter Dateien
dienen, zu gewahren,

soweit nicht sonstige kirchliche Vorschriften

entgegenstehen.

(3) Der Ordensdatenschutzbeauftragte er-

stattet dem Ordensoberen alle 3 Jahre einen

Tatigkeitshericht. Der Tatigkeitsbericht soll

auch eine Darstellung der wesentlichen Ent-

wicklungen des Datenschutzes im nicht-
kirchlichen Bereich enthalten.

(4) Der Ordensdatenschutzbeauftragte wirkt

auf die Zusammenarbeit mit den kirchlichen

Stellen, insbesondere mit den Ditzesanda-

tenschutzbeauftragten und anderen Ordens-

datenschutzbeauftragten, hin.

(5) Zu seinem Aufgabenbereich gehort die

Zusammenarbeit mit den didzesanen und

staatlichen Beauftragten fiir den Daten-

schutz.

§ 18
Beanstandungen durch den Ordens-
datenschutzbeauftragten

(1) Stellt der Ordensdatenschutzbeauftragte
Verstofse gegen die Vorschriften dieser An-
ordnung oder gegen andere Datenschutzbe-
stimmungen oder sonstige Mingel bei der
Verarbeitung personenbezogener Daten fest,
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so beanstandet er diese gegentiber der zu-
standigen aufsichtsfiihrenden Stelle und for-
dert zur Stellungnahme innerhalb einer von
ihm zu bestimmenden Frist auf.

(2) Der Ordensdatenschutzbeauftragte kann
von einer Beanstandung absehen oder auf ei-
ne Stellungnahme der betroffenen Stelle ver-
zichten, wenn es sich um unerhebliche Man-
gel handelt.

(3) Mit der Beanstandung kann der Ordens-
datenschutzbeauftragte Vorschlage zur Be-
seitigung der Mangel und zur sonstigen Ver-
besserung des Datenschutzes verbinden.

(4) Die gem. Abs. 1 abzugebende Stellung-
nahme soll auch eine Darstellung der Maf3-
nahmen enthalten, die auf Grund der Bean-
standung des Ordensdatenschutzbeauftrag-
ten getroffen worden sind.

§18 a
Betrieblicher Beauftragter
fur den Datenschutz

(1) Kirchliche Stellen im Sinne des § 1 Abs. 2,
die personenbezogene Daten automatisiert
erheben, verarbeiten oder nutzen, konnen ei-
nen betrieblichen Datenschutzbeauftragten
schriftlich bestellen.

(2) Zum betrieblichen Datenschutzbeauf-
tragten darf nur bestellt werden, wer die zur
Erfiillung seiner Aufgaben erforderliche
Fachkunde und Zuverlissigkeit besitzt. Mit
dieser Aufgabe kann auch eine Person aufSer-
halb der kirchlichen Stelle betraut werden.
Ein betrieblicher Datenschutzbeauftragter
kann von mehreren kirchlichen Stellen be-
stellt werden.

(3) Der betriebliche Datenschutzbeauftragte
ist dem Leiter der kirchlichen Stelle un-
mittelbar zu unterstellen. Er ist in Ausiibung
seiner Fachkunde auf dem Gebiet des Da-
tenschutzes weisungsfrei. Er darf wegen der
Erfullung seiner Aufgaben nicht benachtei-
ligt werden.

(4) Die kirchlichen Stellen haben den be-
trieblichen Datenschutzbeauftragten bei der
Erfiilllung seiner Aufgaben zu unterstiitzen.



Betroffene konnen sich jederzeit an den be-
trieblichen Datenschutzbeauftragten wenden.
(5) Im Ubrigen findet § 16 entsprechende An-
wendung.

§ 18 b
Aufgaben des betrieblichen Datenschutz-
beauftragten

(1) Der betriebliche Datenschutzbeauftragte
wirkt auf die Einhaltung dieser Anordnung
und anderer Vorschriften tiber den Daten-
schutz hin. Zu diesem Zweck kann er sich in
Zweifelsfallen an den Ordensdatenschutzbe-
auftragten gemifd § 16 KDO wenden. Er hat
inshesondere

1. die ordnungsgemafie Anwendung der Da-
tenverarbeitungsprogramme, mit deren
Hilfe personenbezogene Daten verarbeitet
werden sollen, zu iiberwachen; zu diesem
Zweck ist er tiber Vorhaben der automati-
sierten Verarbeitung personenbezogener
Daten rechtzeitig zu unterrichten,

2. die bei der Verarbeitung personenbezoge-
ner Daten titigen Personen durch geeig-
nete MaRRnahmen mit den Vorschriften
dieser Anordnung sowie anderer Vor-
schriften tiber den Datenschutz und mit
den jeweiligen besonderen Erfordernissen
des Datenschutzes vertraut zu machen.

(2) Dem betrieblichen Datenschutzbeauf-

tragten ist von der verantwortlichen Stelle

eine Ubersicht nach § 3 a Abs. 2 zur Verfii-
gung zu stellen.

(3) Der betriebliche Datenschutzbeauftragte

macht die Angaben nach § 3 a Abs. 2 Nr. 1

bis 7 auf Antrag jedermann in geeigneter

Weise verfiighar, der ein berechtigtes Inter-

esse nachweist.

8 19
Ermachtigungen

Die zur Durchfithrung dieser Anordnung er-
forderlichen Regelungen trifft der Ordens-
obere. Er legt insbesondere fest:

a) den Inhalt der Meldung gemafd § 3 a
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b) den Inhalt der schriftlichen Verpflich-
tungserklarung gem. § 4 Satz 2,

c) die technischen und organisatorischen
Maffnahmen gem. § 6 Satz 1.

§ 20
Schlussbestimmung

Diese Anordnung trittam................. in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Anordnung iiber den
kirchlichen Datenschutz — KDO (Ordensver-
sion) vom aufler Kraft.

Entsprechend der am 23.06.2003 vom Ver-
band der Diézesen Deutschlands verabschie-
deten Novelle der kirchlichen Datenschutz-
ordnung sind auch die Ordensgemeinschaf-
ten und Kloster papstlichen Rechts gehalten,
fir ihren Jurisdiktionsbereich diese kirchli-
che Datenschutzordnung als eigenes Recht zu
erlassen und fiir deren Umsetzung zu sorgen.
Dazu ist es erforderlich, dass das rechtsset-
zende Gremium jedes Provinzialats bzw. Ge-
neralats und jeder Abtei bzw. jedes Priorats
von Ordensgemeinschaften pépstlichen
Rechts den von der Deutschen Bischofskon-
ferenz verabschiedeten Text der ,Anordnung
tiber den kirchlichen Datenschutz” in einer
fiir den Ordensbereich modifizierten Fas-
sung unter Wahrung volliger inhaltlicher
Ubereinstimmung als verbindliches Recht
fiir den eigenen Jurisdiktionsbereich und al-
le dazu gehorenden Einrichtungen erldsst
und férmlich in Kraft setzt und dies in ge-
eigneter Weise allen betroffenen Stellen
(Niederlassungen, Verwaltungen, Leitungen
von Einrichtungen etc.) bekannt gibt.
Zur Umsetzung der rechtsverbindlich erlas-
senen KDO gehort vor allem
¢ die Instruktion der an Datenverarbei-
tungsanlagen tatigen weltlichen Mitarbei-
ter und Ordensmitglieder,
¢ das Einfordern der auch arbeitsrechtlich
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wirksamen Erklarung der weltlichen Mit- schutzbeauftragte ernannt werden — eine en-
arbeiter tiber die Kenntnisnahme der no- ge Zusammenarbeit der Ordens-Daten-
vellierten KDO und schutzbeauftragten mit den bischoflichen
¢ die Ernennung eines Datenschutzbeauf- Datenschutzbeauftragten unter Wahrung
tragten mit Zustandigkeit fiir den eigenen der Gegenseitigkeit erforderlich. Die Auf3en-
Jurisdiktionshereich. vertretung in Belangen des kirchlichen Da-
Innerkirchlich gibt es die auf territorialer tenschutzes liegt nur bei den bischéflichen
Ebene zustandigen bischéflichen Daten- Datenschutzbeauftragten.
schutzbeauftragten, deren Zustandigkeitsbe- Um die rechtskonforme Umsetzung der KDO
reich eine oder mehrere Didzesen umfasst, im Ordensbereich sicherzustellen, wurde den
sowie die Datenschutzbeauftragten der ein- Mitgliederversammlungen der Hoheren Or-

zelnen Ordensgemeinschaften pipstlichen densobern und -oberinnen im Jahr 2003 ei-
Rechts fiir deren Jurisdiktionsbereich, der in ne entsprechende Beschlussempfehlung zur
der Regel diozesaniibergreifend ist. Es muss Beratung und Annahme vorgelegt. Die Ver-
dabei sichergestellt sein, dass der kirchliche abschiedung dieser Beschlussempfehlung

Datenschutz innerkirchlich einheitlich an- bedeutet, dass sich alle Mitgliedsgemein-
gewandt und dem Staat gegeniiber nach au- schaften verpflichtet wissen, die Regelungen
Ben in eindeutiger Weise vertreten wird. Des- dieser Empfehlung fiir ihren Jurisdiktions-
halb ist — soweit eigene Ordens-Daten- bereich verbindlich zu iibernehmen.

Mustertexte fur einen Beschluss der zustandigen Leitungsgremiums
zur In-Kraft-Setzung der KDO in einer Ordensgemeinschaft papstlichen Rechts
und flr die Bestellung einer/eines Ordens-Datenschutzbeauftragten

a) Beschluss des Provinzrates zur Inkraftsetzung fiir die NN-Provinz

Die vom Verband der Didzesen Deutschlands am 23. Juni 2003 verabschiedete ,,Anordnung
tiber den kirchlichen Datenschutz (KDO)“ wird hiermit fiir den Jurisdiktionsbereich der
,NN-Provinz der Ordensgemeinschaft XY, Korperschaft des dffentlichen Rechts / eingetra-
gener Verein, X-Stadt” und alle von ihr getragenen Einrichtungen in der von den Mitglie-
derversammlungen der VOD und VDO/VOB empfohlenen Ordensversion mit Wirkung vom
... 2003 in Kraft gesetzt.

YeStaduldenet s e s el s
Unterschrift des Provinzials/Abtes)

b) Bestellung einer/eines Ordens-Datenschutzbeauftragten fiir die NN-Provinz

Gemafd § 16 KDO wird Frau/Herr NN, ...-Straf3e 15, 00000 Y-Stadt, fiir den Jurisdiktions-
bereich der ,NN-Provinz der Ordensgemeinschaft XY, Korperschaft des 6ffentlichen Rechts
/ eingetragener Verein, X-Stadt” fiir ... Jahre zur/zum Datenschutzbeauftragten bestellt.

HReStadtnd el bno: rendtid St bbb il s
Unterschrift des Provinzials/Abtes)
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Zu beachten ist auch die nachfolgend doku-
mentierte Neufassung der ,Verordnung zur
Durchfithrung der Anordnung iiber den
kirchlichen Datenschutz* - kurz KDO-DVO,
zu der auch einige Anlagen (Formulare) ge-
horen. Die Anlagen betreffen einerseits den
Rechtstrdger selbst, der damit den konkre-
ten Rechtsrahmen fiir jedes automatisierte
Verfahren einer verantwortlichen Stelle de-
fintert, und andererseits jede an einer Da-
tenverarbeitungsanlage (Computer) fdtige
Person (haupt- oder ehrenamtliche Mitar-
beiter/-innen und Ordensmitglieder), die ei-
ne schriftliche Verpflichtungserklarung be-
ziglich Kenntnisnahme der KDO und der
daraus abzuleitenden Obliegenheifen abzu-
geben hat (Formular-Entwurf).

Verordnung zur Durchfuhrun
der Anordnung uber den kirch-
lichen Datenschutz (KDO-DVO)
— Ordensversion —

Neufassung gemafd dem Beschluss der

Mitgliederversammlung der VOD vom 11.

06.2003 und der Mitgliederversammlung
der VDO und VOB vom 30.06.2003

Aufgrund des § 19 der Anordnung iiber den
kirchlichen Datenschutz (KDO) vom..............
werden mit Wirkung vom die folgen-
den Regelungen getroffen:

I. Zu § 3 a KDO (Meldung von Verfahren
automatisierter Verarbeitung)

(1) Sofern Verfahren automatisierter Verar-
beitungen meldepflichtig sind, sind diese vor
Inbetriebnahme schriftlich dem Ordensda-
tenschutzbeauftragten zu melden. Sofern ein
betrieblicher Datenschutzbeauftragter be-
stellt ist, ist diesem gemiR § 18 b Abs. 2 KDO
eine Ubersicht nach § 3a Abs. 2 KDO zur Ver-
figung zu stellen.
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(2) Fur die Meldung von Verfahren automa-
tisierter Verarbeitung vor Inbetriebnahme
beziehungsweise die dem betrieblichen Da-
tenschutzbeauftragten zur Verfiigung zu
stellende Ubersicht soll das Muster gemif
der Anlage verwandt werden.

Il. Zu § 4 KDO:

(1) Zum Kreis der bei der Datenverarbeitung
tatigen Personen im Sinne des § 4 KDO gehd-
ren die in den Stellen gemif3 § 1 Abs. 2 KDO
gegen Entgelt beschiftigten und ehrenamtlich
titigen Personen. Sie werden belehrt iiber:

1. den Inhalt der KDO und anderer fiir ihre
Tétigkeit geltender Datenschutzvorschrif-
ten; dies geschieht durch Hinweis auf die
fur den Aufgabenbereich des Mitarbeiters
wesentlichen Grundsétze und im iibrigen
auf die Texte in der jeweils giiltigen Fas-
sung. Diese Texte werden zur Einsicht-
nahme und etwaigen kurzfristigen Aus-
leihe bereitgehalten; dies wird dem Mitar-
beiter bekannt gegeben,

2. die Verpflichtung zur Beachtung der in
Nummer 1 genannten Vorschriften bei ih-
rer Tdtigkeit in der Datenverarbeitung,

3. mogliche disziplinarrechtliche bzw. ar-
beitsrechtliche/rechtliche Folgen eines
Verstof3es gegen die KDO und andere fiir
ihre Titigkeit geltende Datenschutzvor-
schriften,

4. das Fortbestehen des Datengeheimnisses
nach Beendigung der Tatigkeit bei der Da-
tenverarbeitung.

(2) Uber die Beachtung der Verpflichtung ist

von den bei der Datenverarbeitung titigen Per-

sonen eine schriftliche Erklirung nach nihe-
rer Mal3gabe des Abschnittes III abzugeben.

Die Urschrift der Verpflichtungserklarung wird

zu den Personalakten der bei der Datenverar-

beitung titigen Personen genommen, welche
eine Ausfertigung der Erklirung erhalten.

(3) Die Verpflichtung auf das Datengeheim-

nis erfolgt durch den Dienstvorgesetzten der

in der Datenverarbeitung titigen Personen
oder einen von ihm Beauftragten.
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Ill. Zu § 4 KDO:

(1) Die schriftliche Verpflichtungserklarung
der bei der Datenverarbeitung tatigen Perso-
nen gemafd § 4 Satz 2 KDO hat zum Inhalt,
1. Angaben zur Identifizierung (Vor- und Zu-
name, Geburtsdatum und Anschrift sowie
Beschiftigungsdienststelle),

2. die Bestitigung,

a. dass auf die fiir den Aufgabenbereich des
Mitarbeiters wesentlichen Grundsitze
und im tibrigen auf die Texte in der jeweils
giiltigen Fassung sowie

b. auf die Miglichkeit der Einsichtnahme
und etwaigen kurzfristigen Ausleihe dieser
Texte

hingewiesen wurde,

3. die Verpflichtung, die KDO und andere fiir
ihre Titigkeit geltende Datenschutzvor-
schriften in der jeweils giiltigen Fassung
sorgfiltig einzuhalten,

4. die Bestiatigung, dass sie tiber disziplinar-
rechtliche bzw. arbeitsrechtliche/rechtli-
che Folgen eines Verstofdes gegen die KDO
belehrt wurden.

(2) Die schriftliche Verpflichtungserkldarung ist

von der bei der Datenverarbeitung tatigen Per-

son unter Angabe des Ortes und des Datums
der Unterschriftsleistung zu unterzeichnen.

(3) Fiir die schriftliche Verpflichtungserkla-

rung ist das Muster gemaf3 der Anlage zu ver-

wenden.

IV. Anlage zu § 6 KDO:

Werden personenbezogene Daten automati-
siert verarbeitet oder genutzt, ist die inner-
behordliche oder innerbetriebliche Organi-
sation so zu gestalten, dass sie den besonde-
ren Anforderungen des Datenschutzes ge-
recht wird. Dabei sind insbesondere Maf3-
nahmen zu treffen, die je nach der Art der zu
schiitzenden personenbezogenen Daten oder
Datenkategorien geeignet sind,
1. Unbefugten den Zutritt zu Datenverarbei-
tungsanlagen, mit denen personenbezo-
gene Daten verarbeitet oder genutzt wer-
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den, zu verwehren (Zutrittskontrolle),

2. zu verhindern, dass Datenverarbeitungs-
systeme von Unbefugten genutzt werden
konnen (Zugangskontrolle),

3. zu gewihrleisten, dass die zur Benutzung
eines Datenverarbeitungssystems Berech-
tigten ausschliefilich auf die ihrer Zu-
griffsberechtigung unterliegenden Daten
zugreifen kiénnen, und dass personenbe-
zogene Daten bei der Verarbeitung, Nut-
zung und nach der Speicherung nicht un-
befugt gelesen, kopiert, verandert oder ent-
fernt werden konnen (Zugriffskontrolle),

4. zu gewihrleisten, dass personenbezogene
Daten bei der elektronischen Ubertragung
oder wihrend ihres Transports oder ihrer
Speicherung auf Datentrager nicht unbe-
fugt gelesen, kopiert, verandert oder ent-
fernt werden konnen und dass tiberpriift
und festgestellt werden kann, an welche
Stellen eine Ubermittlung personenbezo-
gener Daten durch Einrichtungen zur Da-
tentibertragung vorgesehen ist (Weiterga-
bekontrolle),

5. zu gewihrleisten, dass nachtraglich {iber-
priift und festgestellt werden kann, ob und
von wem personenbezogene Daten in Da-
tenverarbeitungssysteme eingegeben,
verindert oder entfernt worden sind (Ein-
gabekontrolle),

6. zu gewihrleisten, dass personenbezogene
Daten, die im Auftrag verarbeitet werden,
nur entsprechend den Weisungen des Auf-
traggebers verarbeitet werden konnen
(Auftragskontrolle),

7.zugewihrleisten, dass personenbezogene Da-
ten gegen zufillige Zerstorung oder Verlust
geschiitzt sind (Verfiigharkeitskontrolle),

8. zu gewihrleisten, dass zu unterschied-
lichen Zwecken erhobene Daten getrennt
verarbeitet werden konnen.

V. Zu § 12 Abs. 3 KDO:
(1) Die Unterrichtung des Betroffenen (§ 2

Abs. 1 KDO) iiber eine Ubermittlung gemaf
§ 12 Abs. 3 Satz 1 KDO erfolgt schriftlich.



(2) Sie enthalt

1. die Bezeichnung der iibermittelnden Stel-
le einschlieRlich der Anschrift,

2. die Bezeichnung des Dritten, an den die
Daten tibermittelt werden, einschlief3lich
der Anschrift,

3. die Bezeichnung der tibermittelten Daten.

VI. Zu § 13 Abs. 1 KDO:

(1) Der Antrag des Betroffenen (§ 2 Abs. 1
KDO) auf Auskunft ist schriftlich an die ver-
antwortliche Stelle (§ 2 Abs. 8 KDO) zu rich-
ten oder dort zu Protokoll zu erkliren.

(2) Der Antrag soll die Art der personenbe-
zogenen Daten, tiber die Auskunft begehrt

wird, nidher bezeichnen. Der Antrag auf Aus-

kunft tiber personenbezogene Daten, die we-
der automatisiert verarbeitet noch in einer
nicht automatisierten Datei gespeichert sind,
muss Angaben enthalten, die das Auffinden
der Daten ermdglichen.
(3) Der Antrag kann beschriankt werden auf
Auskunft tiber
1. die zur Person des Betroffenen gespei-
cherten Daten oder
2. die Herkunft dieser Daten oder
3. die Empfinger oder Kategorien von Emp-
fingern, an die die Daten weitergegeben
worden sind oder
4. den Zweck, zu dem diese Daten gespeichert
sind.
(4) Vorbehaltlich der Regelung in § 13 Abs.
3 KDO wird die Auskunft in dem beantrag-
ten Umfang von der verantwortlichen Stelle
(§ 2 Abs. 8 KDO) schriftlich erteilt.
(5) Wenn die Erteilung der beantragten Aus-
kunft geméif § 13 Abs. 2 oder 3 KDO zu unter-
bleiben hat, so ist dies dem Antragsteller
schriftlich mitzuteilen. Die Versagung der
beantragten Auskunft soll begriindet werden.
Fiir den Fall, dass eine Begriindung gemifR
§ 13 Abs. 4 KDO nicht erforderlich ist, ist der
Antragsteller darauf hinzuweisen, dass er
sich an den Ordensdatenschutzbeauftragten
wenden kann; die Anschrift des Ordensda-
tenschutzbeauftragten ist ihm mitzuteilen.
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VIl. Zu § 13 a KDO

(1) Die Benachrichtigung des Betroffenen (§

2 Abs. 1 KDO) gemifd § 13 a Abs. 1 KDO er-

folgt, soweit die Pflicht zur Benachrichti-

gung nicht nach § 13a Abs. 2 und 3 entfillt,

schriftlich durch die verantwortliche Stelle.

(2) Sie enthilt

1. die zur Person des Betroffenen gespei-
cherten Daten,

2. die Bezeichnung der verantwortlichen
Stelle,

3. den Zweck, zu dem die Daten erhoben, ver-
arbeitet oder genutzt werden.

4. die Empfanger oder Kategorien von Emp-
fangern, soweit der Betroffene nicht mit
der Ubermittlung an diese rechnen muss.

VIIl. Zu § 14 KDO:

(1) Der Betroffene (§ 2 Abs. 1 KDO) kann
schriftlich beantragen, ihn betreffende per-
sonenbezogene Daten zu berichtigen oder zu
loschen. Der Antrag ist schriftlich an die Stel-
len gemafd § 1 Abs. 2 Nr. 2 und 3, im Falle
des § 1 Abs. 2 Nr. 1 an die Ordensgemein-
schaft / das Kloster zu richten.

(2) In dem Antrag auf Berichtigung sind die
Daten zu bezeichnen, deren Unrichtigkeit be-
hauptet wird. Der Antrag muss Angaben tiber
die Umsténde enthalten, aus denen sich die
Unrichtigkeit der Daten ergibt.

(3) In dem Antrag auf Loschung sind die per-
sonenbezogenen Daten zu bezeichnen, deren
Speicherung fiir unzulassig gehalten wird.
Der Antrag muss Angaben tiber die Umstin-
de enthalten, aus denen sich die Unzuldssig-
keit der Speicherung ergibt.

(4) Die zustandige Stelle entscheidet schrift-
lich tiber Antrige gemafd Abs. 1. Die Ent-
scheidung ist dem Antragsteller bekannt zu
geben. Im Falle des § 14 Abs. 8 KDO sind ihm
die Stellen anzugeben, die von der Berichti-
gung, Loschung oder Sperrung verstindigt
worden sind. Ist eine Verstandigung aufgrund
des § 14 Abs. 8 KDO unterblieben, sind dem
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Antragsteller die Griinde dafiir mitzuteilen. Anlagen
(5) Der Widerspruch geméfd § 14 Abs. 5 KDO
ist schriftlich oder zur Niederschrift bei der 1. Zu Abschnitt I. KDO-DVO ( § 3 a KDO Mel-

verantwortlichen Stelle (§ 2 Abs. 8 KDO) ein- dung von Verfahren automatisierter Ver-
zulegen. Die Umstande, aus denen sich das arbeitungen)

schutzwiirdige Interesse des Betroffenen Die Notwendigkeit fir die in den nachfol-
wegen seiner besonderen personlichen Situ- genden Formularen (Muster 1 und Muster 2)
ation ergibt, sind von dem Betroffenen dar- geforderten Angaben ergibt sich aus § 3 a
zulegen. Die verantwortliche Stelle ent- KDO. Fiir jedes automatisierte Verfahren ei-
scheidet tiber den Widerspruch in geeigne- ner verantwortlichen Stelle fiillt der Rechts-
ter Form. Die Entscheidung ist dem Betrof- trager (§ 1 Abs. 2 KDO) ein Formular nach
fenen bekannt zu geben. Muster I und Muster 2 aus.

Muster 1

Allgemeine Angaben (§ 3a Abs.2 Nr. 1 und Nr. 2 KDO)

1. Name und Anschrift
1.1 des Rechtstragers (§ 1 Abs. 2 KDO) (z.B. Kirchengemeinde)
1.2 der verantwortlichen Stelle (Jede Person oder Stelle, die personenbezogene Daten fiir
sich selbst erhebt, verarbeitet oder nutzt oder dies durch andere im Auftrag vorneh-
men lasst [§ 2 Abs. 8 KDO)) (z.B. Kindergarten der Kirchengemeinde)

2. Vertretung der verantwortlichen Stelle
2.1 der nach der Verfassung (Statut, Geschiftsordnung, Satzung) berufene Leiter der ver-
antwortlichen Stelle (z.B. Leiterin des Kindergartens der Kirchengemeinde)
2.2 mit der Leitung der Datenverarbeitung in der verantwortlichen Stelle beauftragte Per-
sonen (2.B. beauftragte Gruppenleiterin im Kindergarten der Kirchengemeinde)

Besondere Angaben (§ 3a Abs.2 Nr. 3 bis Nr. 7 KDO)

3. Zweckbestimmung der Datenerhebung, -verarbeitung oder -nutzung (z.B. Mitglieder-
und Bestandspflege)

4. Betroffene Personengruppen und Daten oder Datenkategorien

4.1 Beschreibung der betroffenen Personengruppen (z. B. Arbeitnehmer, Gemeindemit-
glieder, Patienten usw.)

4.2 Beschreibung der diesheziiglichen Daten oder Datenkategorien (Mit ,Daten* sind ,per-
sonenbezogene Daten“i. S. d. § 2 Abs. 1 KDO gemeint, wie z.B. Name, Anschrift, Ge-
burtsdatum, Religionszugehorigkeit. Grundsdtzlich reicht jedoch die Angabe von Da-
tenkategorien, z.B. Personaldaten, aus. Sogenannte ,besondere Arten personenbezo-
gener Daten” (vgl. § 2 Abs. 10 KDQ) sind entsprechend anzugeben.)

5. Empfanger oder Kategorien von Empfangern, denen die Daten mitgeteilt werden kon-
nen (Jede Person oder Stelle, die Daten erhalt [§ 2 Abs. 9 KDO]) (z.B. Behorden, kirch-
liche Stellen, Versicherungen, drztl. Personal usw.)

6. Regelfristen fiir die Loschung der Daten
7. Geplante Datentibermittlung ins Ausland

Ort, Datum, Unterschrift
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Muster 2

Allgemeine Angaben (§ 3a Abs.2 Nr. 1 und Nr. 2 KDO)
1. Name und Anschrift

1.1 des Rechtstragers (§ 1 Abs. 2 KDO) (z.B. Kirchengemeinde)

1.2 der verantwortlichen Stelle ( Jede Person oder Stelle, die personenbezogene Daten fiir
sich selbst erhebt, verarbeitet oder nutzt oder dies durch andere im Auftrag vorneh-
men lasst [§ 2 Abs. 8 KDOJ) (z.B. Kindergarten der Kirchengemeinde)

2. Vertretung der verantwortlichen Stelle

2.1 der nach der Verfassung (Statut, Geschiftsordnung, Satzung) berufene Leiter der ver-
antwortlichen Stelle (z.B. Leiterin des Kindergartens der Kirchengemeinde)

2.2 mit der Leitung der Datenverarbeitung in der verantwortlichen Stelle beauftragte Per-
sonen (z.B. beauftragte Gruppenleiterin im Kindergarten der Kirchengemeinde)

Besondere Angaben (§ 3a Abs.2 Nr. 8 und Nr. 9 KDO)

3. Mafinahmen zur Gewdhrleistung der Sicherheit der Verarbeitung (z.B. Konfigurations-
tibersicht, Netzwerkstruktur, Betriebs- und Anwendungssoftware, spezielle Sicherungssoft-
ware usw.)

4. Zugriffsherechtigte Personen

Ort, Datum, Unterschrift

1. Zu Abschnitt III. KDO-DVO ( § 4 Satz 2
KDO) :

Verpflichtungserklirung

Ich verpflichte mich,

1. die Anordnung tiber den kirchlichen Datenschutz — KDO der XY-Provinz/Abtei / des XY-
Kilosters =t VO sowie die anderen fiir meine Tatigkeit geltenden Datenschutzre-
gelungen einschlief3lich der zu ihrer Durchfiihrung ergangenen Bestimmungen sorgfiltig
einzuhalten und bestitige, dass ich auf die wesentlichen Grundsatze der fiir meine Titig-
keit geltenden Bestimmungen hingewiesen wurde. Ich wurde ferner darauf hingewiesen,
dass die KDO und die Texte der iibrigen fiir meine Titigkeit geltenden Datenschutzvor-
sehrifteRIDEL e eingesehen und auch fiir kurze Zeit ausgeliehen werden konnen.

2. das Datengeheimnis auch nach Beendigung meiner Titigkeit zu beachten.

Ich bin dariiber belehrt worden, dass ein VerstoRR gegen das Datengeheimnis gleichzeitig ei-
nen Verstofd gegen die Schweigepflicht darstellt, der disziplinarrechtliche beziehungsweise
arbeitsrechtliche/rechtliche Folgen haben kann.

Diese Erkldrung wird zu den Akten genommen.

Vor- und Zuname, Anschrift: ............

Ort, Datum, Unterschrift
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