Katharina Hartleib OSF

,Aus der Ferne gerufen, meinen
Glauben hier leben®

Hilfen zur Integration junger Ordensfrauen auslindischer Herkunft im Erz-

bistum Koln

Die Wahrnehmung mag tiauschen, aber
wenn man Ordensfrauen in der Offent-
lichkeit sieht, sind es junge auslandische Or-
densfrauen aus vielen Herkunftslindern ins-
besondere aus Nigeria, Kenia und Indien,
aber auch u.a. aus Japan, Vietnam, Korea,
Tschechien, Polen, Kroatien und Spanien.
Konkrete Zahlen zu nennen ist schwierig. Bei
ungefihr 1400 Ordensfrauen im Erzbistum
Kéln 2005 sind, nach einer Umfrage der AG
der Ordensfrauen, 125 Schwestern unter 50
Jahren und davon 75 % Schwestern auslin-
discher Herkunft.
Diese meist jungen auslandischen Schwes-
tern leben in sehr verschiedenen Konventen.
¢ Konvente mit ausschlieflich auslindi-
schen Schwestern
¢ Konvente mit einzelnen oder wenigen jun-
gen auslandischen Schwestern zusammen
mit vielen alteren deutschen Schwestern
¢ Deutsche Konvente mit einzelnen oder
Gruppen auslandischer Schwestern ande-

Farbenfrohes Ordensleben

Internationalisierung der Ordens-
landschaft ist nicht nur, wie im
vorausgegangenen Artikel, ein
Thema der Niederlanden, sondern
invergleichbarer Weise der Kirche
und der Orden in Deutschland. Am
Beispiel des Erzbistums Koin
schildert Sr. Katharina Hartleib
OSF Moglichkeiten und Grenzen
der Integration junger Ordens-
frauen auslandischer Herkunft .

et
£
Q
=
]
o2
(1]
[ =
2
pre]
©
=
=
v

22

rer Kongregationen mit Gaststatus ( z.B.
in der Krankenpflegeausbildung an Kran-
kenhausern).
Daher sind die Schwestern auch in unter-
schiedlicher Weise integriert u.a.:
¢ Gettoisierung der Sprach- oder Nationali-
tatengruppen (nur im Pflegekontext auf-
tretend, eigene Priester zum Gottesdienst,
nicht in der Gemeinde vorkommend,
kaum Freizeit; Exerzitien und Besin-
nungstage nur im eigenen Kontext)
¢ sehr gute Zusammenarbeit mit den Pfarr-
gemeinden, ehrenamtliches Engagement,
(Besuchsdienste, Kiister-, Lektoren- und
Kommunionhelferinnen)
¢ Mischformen je nach Dauer des Aufenthal-
tes und der Sprachbegabung (hiufig Zehn-
jahresabschnitte oder nur zum Deutsch-
kurs und zur Ausbildung fiir vier Jahre).
Allein aus diesen unterschiedlichen Vorraus-
setzungen wird deutlich, dass es ,,das“ Konzept
zur Eingliederung in Gesellschaft, Kirche und
Ordensgemeinschaft nicht geben kann, son-
dern immer speziell nach Angeboten geschaut
werden muss. Als sich die AG der Ordensfrau-
en im Herbst 2004 neu konstituierte fiel sofort
auf, dass keine ausldndischen Ordensfrauen in
die AG delegiert waren. Heute, 2008 sind es
Schwestern aus vier Gemeinschaften.
Bei den zunichst nicht altersdifferenzierten
Angeboten fiir die Schwestern (Besinnungs-
nachmittage, Wallfahrten, Ausfliige) war die
Teilnahme der jungen auslindischen
Schwestern zunichst sehr gering. Die meis-
ten von ihnen arbeiten in Pflegeeinrichtun-
gen, trauen sich oft nicht, einen Dienstplan-
tausch zu erbitten oder eine entsprechende



Regelung ist nur sehr langfristig moglich. Als
erste Reaktion darauf hat die AG die Termi-
ne fir die Veranstaltungen sehr viel lang-
fristiger geplant und mitgeteilt, mehr die
Freitagnachmittage eingeplant und Wo-
chenendveranstaltungen frithzeitig ange-
kiindigt. Daraufhin nahm die Teilnehmer-
zahl auslandischer junger Schwestern an die-
sen Angeboten zu. Auffillig ist, dass Vor-
tragsveranstaltungen bevorzugt besucht
werden und Veranstaltungen, die ein eigenes
Engagement und kreatives Einbringen er-
fordern, eher zigerlich genutzt werden. Als
Ursachen sind die Sprachbarriere zu nennen,
das geringe Selbsthbewusstsein der sehr jun-
gen Schwestern und die mangelnde Ubung,
eigene Positionen, Erfahrungen und Ideen
aktiv und eigenstindig zu vertreten.
Beim ersten Ordenstag fiir Ordensfrauen im
Erzbistum Koéln am 2. September 2006 in St.
Augustin waren von den 270 Teilnehmerin-
nen Uber 100 auslindische Schwestern. Der
eigens angebotene Workshop zur Zukunfts-
gestaltung fiir jlingere Schwestern war mit 65
Teilnehmerinnen villig {iberfiillt und faszi-
nierend lebendig. Zu den dort am meisten ge-
duflerten Wiinschen gehérten:
¢ Angebote zur Integration in das fremde
Land Deutschland, die fremd anmutende
Kirche, das véllig andere, fremde Frauen-
bild in Deutschland /Europa
¢ gemeinsame Reisen und Wallfahrten zu
bedeutenden Orten von Glaube und Kul-
tur in Europa
¢ eigene Tage flir junge Schwestern, um bes-
ser ins Gesprach zu kommen, einander ken-
nen zu lernen und voneinander zu lernen.
Interessant und symptomatisch war aber
auch dort die recht hiufig gehérte Bemer-
kung an die AG-Leitung, als nach Themen
und Inhalten gefragt wurde: ,,Planen Sie doch
einfach, wir machen alles mit.“
Am 1. Juli 2007 fand der erste Ordenstag fiir
die jiingeren Schwestern in Kerpen-Horrem
statt, an dem 70 Schwestern aus acht Her-
kunftslindern und acht deutsche Schwestern
teilnahmen.
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Die Referentinnen und Workshopleiterinnen
dieses Tages duferten in einer Reflektion,
dass es wahrscheinlich notwendig sein wird,
beiweiteren Veranstaltungen dieser Art, doch
die Sprachgruppen zunichst einzeln arbei-
ten zu lassen, Eigenheiten, Stirken und
Schwichen anzuschauen um sie dann in ei-
nem nachsten Schritt zusammen zu fithren
und fiir Toleranz sowie Verstindnis unter-
einander aufmerksamer zu machen.

Dem Wunsch der Schwestern entsprechend
wurde dann in Zusammenarbeit mit der Ab-
teilung Frauenseelsorge im Generalvikariat
ab September 2007 ein Kurs aus 4 Ge-
sprachsnachmittagen zu Themen der Inte-
gration vorbereitet und angeboten. Kenn-
zeichnend war hier wieder, dass sich nur ganz
zogerlich einzelne Schwestern meldeten, als
der Anmeldeschluss lingst verstrichen war.
Zwei Oberinnen meldeten sich, die nach l4n-
gerem Auslandsaufenthalt erst bei ihrer
Riickkehr reagieren konnten (Kompetenz
der Stellvertretung oft nicht geklért, anderes
Autoritdtsverstandnis). Eine deutsche Obe-
rin meldete sich, um jetzt mal , mit meinen
auslindischen Midels zu kommen und zu
schauen, ob das etwas fiir sie ist!“ Gelegent-
lich hért man auch die erstaunte Anfrage,
wieso denn eine Frau (Theologin oder/und
Ordensfrau) Kurse, Vortrige oder Besin-
nungstage anbietet — ob es denn keine Pries-
ter gibe, die so etwas machen konnten.

Der Versuch, regionale Schwesternge-
sprachskreise zu interessierenden Fragen in
Bonn, Diisseldorf und Kéln zu installieren,
ist mit jeweils einem ersten oder zweiten Tref-
fen gestartet, kann aber noch nicht als ge-
lingender Versuch bewertet werden. Fiir Sep-
tember 2008 ist eine Reise mit 20 jungen aus-
lindischen Schwestern nach Assisi, dem
meist gewiinschten Reiseziel, geplant.

Sr. Katharina Hartleib OSF ist Referentin der
Dibzesanstelle Berufe der Kirche und zwei-
te Vorsitzende der Arbeitsgemeinschaft der
Ordensfrauen im Erzbistum Kolin.



