durch Exerzitien im Alltag, Taizé-Gebet,
Bibellektiire u.a.
Dies alles keineswegs nur in unseren Rau-
men, sondern vielfach auch aufSerhalb und
mit anderen, {iberwiegend weltanschaulich
neutralen Trigern wie VHS und FH.
4, Wer? 1,75 Ordensleute (SJ & MC). ca. 25
ehrenamtliche Helfer.
Vernetzt mit der Ortskirche, auf der unteren
Ebene auch dkumenisch.
Finanziertim Wesentlichen vom Bistum Dres-
den. (Jahrespauschalzuschuss 100.000 Euro).
Der Rest Eigenleistung der Teilnehmer, Spen-
den und Honorare. Wenn es nicht reicht, muss
die SJ zuschieRen. Wir werden sehen.

Udo Kipper OSB

5. Erfahrungen: Umzug in die Innenstadt erst
Herbst 01. Informations- und Kontaktstelle
wird sehr schlecht angenommen, im Raum
der Stille tropfeln immer wieder Leute her-
ein, Angebote fallen immer weniger aus: Wir
erarbeiten uns seit Jahren einen Stamm-Be-
sucherkreis, der dann auch andere mitzieht.
Diese Werbung ist wichtiger als gedruckte
Werbung. Ohne Ausdauer und Behutsamkeit
geht nichts. Der Kontakt zu den Nichtchris-
ten ist sehr bereichernd und spannend.

1 Vergl. Zulehner, So lebt und glaubt Europa und an-
deres; Pollack, Tiefensee; Neubert, Griindlich Aus-

getrieben.

Die Abtei Munsterschwarzach als
~Geistliches Zentrum*“?

Miinsterschwarzach als Geistliches Zen-
trum? Diese Frage fiihrte erst mal zur Ver-
wirrung. Den Titel ,Geistliches Zentrum
Miinsterschwarzach® gibt es nicht —und wird
es hoffentlich nie geben! Von Prospekten und
Broschiiren etlicher Einrichtungenweifd ich,
dass es solche Titel gibt. Das loste immer ein
Unbehagen aus. Sind wir es trotzdem? An-
dere reden von uns manchmal so. Vielleicht
ist ja etwas dran flir andere.

Wie kam es? ,Es ergab sich so! Geboren aus
der Not. Die Wurzeln liegen in den schwie-
rigen Sechziger und Siebziger Jahren. Wir
suchten damals nach Wegen fiir uns selber:
sowohl fiir den einzelnen, wie auch fiir die
Gemeinschaft,

Stationen unserer Suchbewegung waren:
Gruppendynamik, ostliche Meditationsfor-
men, die Psychologie (hier besonders die Be-
gegnung mit Graf K. Diirckheim und seiner
Arbeit in Riitte/Schwarzwald), dann die
Wiederentdeckung der eigenen monasti-
schen Tradition: das alte Monchtum.
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Daraus entwickelte sich etwas, was uns Bo-
den unter die FiifSe gab, das dann auf ande-
re anziehend wirkte, und das wir dann ein-
fach weitergaben.

Es begann in kleinen Schritten, Versuchen;
kein grof3er Wurf, kein fertiges Konzept...
Kurse wurden immer von zwei, drei oder
mehr Mitbhriidern gemeinsam geleitet, nie
von einem allein.

(Uben, Ausprobieren, den Leib einbeziehen,
Erfahrungen machen, das eigene Spiiren ent-
decken, Mitleben — all das war immer wich-
tiger als Belehrung, Vortrag, Wissensver-
mittlung.

Orte und Moglichkeiten waren anfangs ein-
fach, ja primitiv. Da ist mittlerweile einiges
gewachsen, hat sich stabilisiert, ist institu-
tionalisiert.

Und die Menschen kamen und kommen; der
hl. Benedikt sagt ja schon: ,,Gédste werden
dem Kloster nie fehlen“ (RB 53,16), und gibt
dann handfeste Anweisungen fiir den Um-
gang mit den Gasten, Fremden, Armen, dar-



in gipfelnd: alle sollen wie Jesus Christus auf-
genommen werden! Das ist Programm ge-
nug! Und das zieht an, damals wie heute.
Nicht dass wir das einfach so kiénnten — bei-
leibe nicht! — aber es geht um das kréftige
Bemtihen darum. Und so kommen die Men-
schen zur Liturgie, zu Kursen und Angebo-
ten, zu Beratung und Begleitung, zum Mit-
leben und einfach Dasein: Die Abtei ist da fir
viele Menschen Station auf ihrem eigenen
Such- und Entwicklungsweg zu sich selbst,
zu den Mitmenschen, zu Gott geworden. Die
Frage nach dem Taufschein (welcher? oder
ob iiberhaupt?) wird da nicht gestellt. Per-
sonliches Unterwegssein, Suchen Fragen, Of-
fensein fiir das Religiose, Toleranz — Schlag-
worte sicherlich (z. T. schon recht ,ausge-
lutscht® in spirituellem Umfeld, aber es fin-
det sich kaum Besseres) — das sind von uns
dern gewunschte und erhoffte Vorausset-
zungen flr das Kommen und Dasein.
Taglich sind durch unser Gymnasium und
durch die Auszubildenden rund 800 Jugend-
liche auf unserem Gelidnde. Erziehung und
Ausbildung miissen sach- und fachbezogen
sein; immer aber geht es um eine ganzheit-
liche Pragung des jungen Menschen. Die Teil-
nehmer an den Angeboten unserer offenen
Jugendarbeit sind meist schon junge Er-
wachsene (bes. Studenten), die in Orientie-
rungs-, Beziehungs-, Sinn- oder Glaubens-
krisen sind.

Und manche Menschen kommen gar nicht
personlich zu uns. Und doch fihlen sie sich
uns verbunden, sind erreicht durch die
Schriften und Biicher unseres Verlages. Und
manche sind schon einfach da, weil sie tag-
taglich mit uns arbeiten in den Betrieben und
Einrichtungen unserer Abtei: unsere Ange-
stellten. Freilich sind wir zunédchst mal Ar-
beitgeber, aber die meisten erwarten, wiin-
schen — bewusst oder unbewusst — mehr von
uns: ein gutes Betriebsklima, Orientierung,
personliche Impulse oder geistige Ausein-
andersetzung.

. Wichtig ist einfach, dass ihr da seid, als fest-
es Geflige, als Halt und Form, als Orientie-
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rung im Uberangebot und in der Orientie-
rungslosigkeit der Zeit", sagte mir mal je-
mand.
Wir haben keine eindeutige, ab- oder gar aus-
grenzende Ausrichtung. Wir haben viele
Moglichkeiten, weil wir viele Begabungen
unter unseren Briidern haben. Gott sei Dank!
Bevor ich Einzelheiten aufzeige, mochte ich
als wichtig festhalten: .
Dass wir selber als Gemeinschaft lebendig
bleiben und weitergehen... dann gibt es auch
etwas weiterzugeben, Spiritualitdt darf nicht
zum Produkt fiir den Export werden.
Die Grundfragen (gleichsam als Stachel im
Fleisch!?) bleiben:
¢ wie viel leben wir selber davon?
¢ wie leben wir das, was wir geben wollen,
vor Ort — mit den Angestellten, mit den
Schiilern?
< wie prigt es unseren ganzen Lebens- und
Arbeitsbereich?
Das ist nicht einfach. Es bleibt immer Bruch-
stiick. Gott sei Dank! So haben wir eher die
Chance, Mensch zu bleiben, demiitig, am Bo-
den.
Das bewahrt davor, grof3e Charismatiker oder
Gurus zu werden. Mit solchen ist schwer le-
ben, vor allem wenn einer sich zum Solisten
entwickelt. Sonder- (charismatische) Bega-
bungen sind ein Reichtum und Schatz un-
serer Gemeinschaft. Ein- und Riickbindung
in die Gemeinschaft scheinen zunéchst ein-
zuengen, sind aber letztlich Liuterung im
Feuer des Alltags einer Gemeinschaft und
werden dann zum Segen flr viele. Das ,wir",
das Miteinander ist wichtig. Und keiner von
uns ist ,,nur* geistlich titig. Die Vernetzung
in den Banalititen des Alltags einer Ge-
meinschaft bewahrt vor unnotigem, weil ge-
fahrlichem Abheben in spirituelle Hohen.
»Opiritualitdt von unten® ist der Titel einer
der Miinsterschwarzacher Kleinschriftenal-
so: den Alltag (nicht: im Alltag!) geistlich le-
ben — darum geht es.
Wir ,kénnen® es nie, d.h. wir sind nie damit
fertig. Zum Gliick! Aber wir sind und bleiben
am Uben!



- Wachhalten der Missionsidee
- Information/Werbung
- spirit Betreuung der Wohltéter
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-Krisenintervention

-Lebensberatung

-Beichtgesprach

-Geistl Begleitung
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RECOLLECTIO-HAUS:
-Kurse (3Monate)

" -spirit /therap Begleitung
-therap Krisenintervention
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EGBERT-GYMNASIUM:
-Schulkonzept

-Schulseelsorge

-Elternarbeit

-Wallfahrten

-PrayNet
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-Munsterklause
-Zeitschrift
-lugendvesper
-lugendkurse
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-Absatzmarkte schaffen

-Unterstiitzung sozialer Projekte
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den Alltag
geistlich leben
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-Pfarraushilfen
-Predigtreihen
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-Chorgebet
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KULTUR.VERANSTALTUNGEN:

-Abteikonzerte
-Kunstausstellungen
-Dichterlesungen

- Liturg Feiern mit P

ABTEI MUNSTERSCHWARZACH

Anselm

427

ABTETKIRCHE:

i

——— GASTEHAUS:

-Stille Tage
-Meditationskurse
-Exerzitien
-Kloster-auf-Zeit
-Oblatenkreis

VIER-TURME-VERLAG:

\
\

ANGESTELLTE:

-rel. Angebote

-Bucher zur Spiritualitat
-P Anselm Griin
-Buchhandiung
-Sakrale Kunst

- Leitsitze -Diskussion

-Spinitualitat
-Qualitat
-Selbstandigkeit
-Leben



