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Max Kronawitter

Max Kronawitter, Jahrgang 1962, ist Theologe und
Filmemacher. Neben der Tatigkeit in seiner eigenen Pro-
duktionsfirma ,lkarus-Film* arbeitet er seit 1989 fur ,steyl
medien®. In einer Vielzahl von Fernsehfilmen, insbesondere
fur das Bayerische Fernsehen, hat er sich mit Ordensthemen
befasst. Kronawitter ist Trager des Katholischen Medienprei-

ses 2005.

Max Kronawitter

Wenn das Fernsehen kommt
Tipps fur Ordensleute im Umgang mit TV-Teams

Einleitung

Nicht wenige Ordensoberinnen und
Ordensobern treibt die Frage um, wie
sie mit Anfragen von Fernsehsendern
umgehen sollten. Bereits gemachte
Erfahrungen mit Medien spielen dabei
eine Rolle. Man erinnert sich an den
enormen technischen Aufwand, an
die viele Zeit, die man investiert hat
und nicht zuletzt an das Ergebnis, das
womdoglich nicht den Erwartungen
gerecht geworden ist. Erschwert wird
die Entscheidungsfindung durch die
Uberzeugung, dass es ohne mediale
Berichterstattung immer schwerer wird,
die Botschaft eines Klosters der sdkula-
risierten Welt verstdndlich zu machen.
Was tun? Unser Workshop in Vallendar
versuchte zumindest der praktischen
Seite des Problems einige Antworten
hinzuzufiigen.

Auf die Einfiihrung (Dr. Anton Deutsch-
mann, siehe oben), wie Ordensleben in
Spielfilmen und TV-Serien dargestellt

wird, folgte die verstidndliche Reakti-
on der Teilnehmer: ,so sind wir doch
nicht®. Der Workshop verstand sich
deshalb als ein Plddoyer, diesem recht
klischeehaften Bild der fiktiven Medi-
enformate, durch Berichte, Reportagen
und Dokumentationen ein authenti-
scheres entgegenzusetzen. Doch wie
kann es gelingen, die Anliegen der Me-
dienschaffenden und der Ordensleute
weitgehend zur Deckung zu bringen?

»,Das Fernsehen®, der groBe
Unbekannte

Eine Betrachtung der Fernsehlandschaft
sollte zunéchst einmal zeigen, mit wem
man es eigentlich zu tun hat, wenn ,,das
Fernsehen® anruft.

Das Fernsehen, wie es Jahrzehnte die
BRD geprigt hat, gibt es heute so nicht
mehr. Neben die 6ffentlich-rechtlichen
Sender mit ihrem hohen Niveau sind
nicht nur die vorwiegend kommerziell
ausgerichteten landesweiten Privatsen-



der getreten. Neben religiosen Spar-
tenkanélen wie etwas Bibel-TV gibt es
auch eine Vielzahl von Lokalsendern,
die auf regionaler Ebene durchaus Be-
deutung haben. Alle Anstalten haben
zwar Interesse an Ordenleuten, der
Blick darauf ist aber jeweils ein anderer.
Versuchen die groBe Dokumentationen
uber Kloster, wie etwa die BR-Reihe
»Donaukldster” ein relativ umfassendes
Bild vom Klosterleben zu zeichnen, so
sind private Sender an der Vermittlung
von Spiritualitdt oder Verkiindigung
in der Regel wenig interessiert. Kloster
sind fiir sie in erster Linie Fundgruben
fir Exotisches. Wenn Menschen aus
einer anderen Welt (so wird das Kloster
oft empfunden) sich dann doch mit
sehr Weltlichem beschiftigen, dann
ist das ein Thema wert: die Nonne in
St. Pauli, der zaubernde Missionar, die
Schwester als Kabarettistin, der Pater
mit dem schnellen Motorrad ...
Entspricht eine Ordensgemeinschaft
derartigen Anfragen, so ist die Frust-
ration am Ende meist besonders grof.
Denn oft bleibt die Darstellung auf das
Kuriose reduziert. Spirituelle Aspekte
werden ausgeblendet. Am Schluss steht
die Nonne oder der Moénch als ,bunter
Vogel“. Dennoch gibt es auch hier Knif-
fe, um diesem Dilemma zu entgehen.
Tipp: Ein Trick ist es etwa, bei In-
terviews das Kuriose stets mit dem
Spirituellen zu verkniipfen. Wenn eine
Ordensschwester, um bei dem Beispiel
von St. Pauli zu bleiben, in ihren
Antworten immer betont, dass es die
Botschaft Jesu ist, die sie ins Rotlicht-
milieu treibt, wenn sie die Betreuung
von Prostituierten stets als Konsequenz
ihrer Berufung beschreibt (auch wenn
sie sich dabei stets wiederholen sollte),
dann nimmt sie dem Filmemacher die

Moglichkeit, im Interview die spirituelle
und die weltliche Antwort voneinan-
der zu trennen. Die Weise, wie man
in einem Interview antwortet, hat also
durchaus Einfluss darauf, was ein Autor
aus diesem Statement machen kann.
Neben den landesweit ausgestrahlten
Privaten, verdient das Fernsehen vor

Siehe gedruckte Ausgabe.

Ort eine Sonderstellung. Oft riihrt das
kirchliche Interesse der Lokalsender
daher, dass es dafiir eigene Redaktionen
gibt, die von den Ditzesen eingerichtet
sind. Dann hat man es - im Gegensatz
zu vielen Privatsendern, die kaum Spe-
zialisten fiir religiose Themen haben
- tatsdchlich mit Leuten zu tun, denen
Kirche und Ordensgemeinschaften
nicht fremd sind. Das Problem der Lo-
kalsender ist eher das geringe Budget,
das nicht selten dazu fiihrt, dass eher
Praktikanten unterwegs sind. Die kon-
nen sehr engagiert sein, konnen freilich
auch sowohl in technischer als auch in
inhaltlicher Hinsicht vo6llig tiberfordert
sein. Gerade weil die Anfragen vom
Fernsehen so unterschiedlich sein kén-
nen, sollten Ordensleitungen zunichst
immer fragen: Mit wem habe ich es zu
tun und in welchem Umfeld soll der Bei-
trag iiber unser Klosterleben gesendet
werden? Einige Tipps:

e Reden sie mit dem Anrufer iiber sei-
ne Sicht des Klosterlebens. So be-
kommen Sie einen Uberblick iiber
seinen Kenntnisstand.
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e Lassen Sie sich, wenn Sie unsicher
sind, Arbeitsproben geben.

e Schauen sie sich vorher das Pro-
grammumfeld an. Oft ldsst sich
schon beim Anschauen dhnlicher
Sendungen erkennen, ob man in die-
sem Rahmen dargestellt werden
mochte.

e Nutzen Sie gegebenenfalls das Inter-
net, um mehr tiber den Autor und die
Sendung zu erfahren

e Kliren Sie Einzelheiten der Aufnah-
men: Wieviele Mitarbeiter kommen?
Wie lange wird es dauern? Was er-
wartet man von uns? Diirfen wir das
Material vor der Ausstrahlung
sehen?

e Fragen Sie nach dem Konzept des
Beitrages: In der Regel miissen Auto-
ren bevor sie von den Sendern losge-
schickt werden, erst ein Konzept
vorlegen.

Fazit: Konzentrieren Sie sich nicht

nur auf die Frage ,Was wollen die von

uns?*, sondern auch auf Ihr eigenes

Anliegen ,,Was wollen wir?*.

Auf die Verpackung
kommt es an

Inhalte werden beim Fernsehen stets in
Verpackungen présentiert, den soge-
nannten Formaten. Diese unterschiedli-
chen Formate folgen eigenen medialen
GesetzmaBigkeiten, tiber die sich auch
kein Autor hinwegsetzen kann. Zu
diesen GesetzmiaBigkeiten gehort auch,
dass in einem Kurzbeitrag oder einem
Nachrichtenfilm (Lénge ca. 1.30 bis 2:30
min) kein Interview linger als 20-30
Sekunden sein darf. Ahnliches gilt oft
auch fiir Magazinbeitriage in der Linge
von 5 bis 10 Minuten, auch wenn dort
Statements des Protagonisten mehrmals

auftauchen kénnen. Wird ein Ordens-
angehoriger fiir ein derartiges Format
befragt, muss ihm klar sein, dass seine
Aussage nur gesendet werden kann,
wenn er sie in diesen Rahmen fiigt. Mag
das gefiihrte Interview noch so umfang-
reich gewesen sein, mag das Aufzidhlen
von Argumenten noch so vollstindig
gewesen sein: Der Redakteur wird zu
einem Aspekt nur einen Ausschnitt von
maximal 30 Sekunden verwenden.
Fazit: Wer in einem Kurzbeitrag viel
unterbringen mdchte, muss sich genau
iiberlegen, was er in der verfiigbaren
Zeit sagen will.

Der Einwand, in 30 Sekunden kann man
nichts Substanzielles tiber das Ordensle-
ben sagen, mag richtig sein. Aber: Auch
Politiker sind gezwungen, komplexe In-
halte auf den Punkt zu bringen. Gelingt
es ihnen nicht, so kommen sie in den
Nachrichten nicht vor.

Das ideale Format zur Darstellung von
authentischem Ordensleben sind die
lingeren Dokumentationen oder Por-
traits, wie sie meist von den 6ffentlich-
rechtlichen Sendern, vor allem von den
Landeranstalten, realisiert werden. Nicht
selten liegt die Verantwortung dafiir bei
den Kirchenredaktionen, die man bei
den Privaten vergeblich sucht. Auch
wenn es den Ordensgemeinschaften oft
schwer fillt, die Tore fiir ein derartiges
Projekt zu 6ffnen, so ist damit doch eine
fantastische Chance verbunden. Ohne
eigene Produktionskosten entsteht ein
Hochglanzprodukt, das nach auBlen
transportiert, wie Klosterleben heute
aussieht. Mag der Aufwand noch so
hoch sein, mégen die 14-tidgigen Dreh-
arbeiten noch so viel Unruhe stiften,
mogen Widerstdnde in den eigenen Rei-
hen noch so ernsthaft sein: Eine 30-mi-



niitige Dokumentation, die in der Regel
ein Millionenpublikum erreicht, ist eine
Gelegenheit, die sich kein Kloster ent-
gehen lassen sollte. Der Aufwand fiir
die Dreharbeiten relativiert sich, wenn
man {iberlegt, wie viel Zeit und Energie
man oft in Veranstaltungen investiert,
die auf wenige hundert Besucher be-
schriankt bleiben. Gleiches gilt fiir die
Predigtvorbereitung. Ein filmisches
Portrait eines Ordensmannes kénnte zur
groften Predigt des Lebens werden.

Wenn sie denn kommen

Hat die Ordensleitung nach all den
Voriiberlegungen den Aufnahmen zu-
gestimmt und den Rahmen abgesteckt,
so gibt es immer noch viele Moglich-
keiten, das Projekt zu beeinflussen.

Das Team

Zunichst ist zu beachten, dass das Team
keine homogene Einheit ist und sich
in der Regel stets neu konstituiert. Es
besteht aus dem Produktionsapparat
(Kameramann und Ton-Mann) und dem
Regisseur, der in der Regel auch der
Autor des Beitrags ist. Da es sich dabei
oft um freie Mitarbeiter handelt, kann
es durchaus sein, dass ein alter Hase an
der Kamera von einem Journalisten be-
gleitet wird, der eher wie ein Praktikant
wirkt. Aber Vorsicht! Der Regisseur, mag
er noch so jung wirken, ist der Chef.
Fazit: Konzentrieren Sie sich auf den
Regisseur. Er ist fiir den Beitrag verant-
wortlich und entscheidet am Schneide-
tisch iiber den Inhalt, wenn das Team
ldngst beim ndchsten Dreh ist. Nehmen
Sie den Regisseur unter ihre Fittiche.
Was er nicht versteht, kann auch nicht
im Film vorkommen.

Interviews

Das Fernsehen ist ein visuelles Medium,
deshalb ist der Inhalt eines Interviews
nur ein Teil der ibermittelten Informa-
tion. Die Weise wie etwas gesagt wird,
ist genau so wichtig. Aber auch wo es
gesagt wird. Ein Interview vor einer
Biicherwand akzentuiert eine Aussage
anders, als ein Interview im Garten oder
in der Klosterkirche.

Tipp: Uberlegen Sie, in welche Riume
Sie die Fernsehleute fithren. In welchem
Rahmen fiihlen sie sich wohl? Wollen
Sie auf einem barocken Stuhl antwor-
ten oder auf einem Biirostuhl von Ikea?
Wollen Sie Thr Statement in einem Ro-
sengarten hinter dicken Klostermauern
abgeben oder sollen im Hintergrund
womoglich Kinder zu sehen sein?
Wenn die Gesprachspartner vor einem
Interview die Fragen erhalten haben,
ist ihre Neigung besonders grof, sich
ein Redemanuskript vorzubereiten. In-
terviews sollen jedoch wie ein lockeres
Gesprach wirken, nicht wie ein kleiner
Vortrag. Wer sein Spriichlein vorher
auswendig gelernt hat, wirkt meist etwas
verkrampft. Inhaltliche Vorbereitung ist
zwar sinnvoll, aber: Geben Sie auch der
Spontaneitit noch eine Chance!

Es sind nur einige Tipps, die hier an-
klingen konnten. Dennoch wollen Sie
zeigen, dass man dem Fernsehen nicht
ohnméchtig ausgeliefert ist, wenn man
ihm die Tore 6ffnet. Auch wenn dann
ein anderer Regie fiithrt: Den Rahmen
geben Sie vor. Wo dieses Zusammen-
treffen zweier Welten gelingt, dort kann
aus einem notwendigen Ubel ein missi-
onarisches Ereignis werden.
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