Die konziliaren Leitlinien der klosterlichen Reform*
Von Audomar Scheuermann, Miinchen

Skizze des Vortrages auf der Mitgliederversammlung
der Vereinigung Deutscher Ordensoberer am 8. August 1967.

EINLEITUNG
1. Die Aufgabe der Reform

Ecclesia semper reformanda. Der Reformwunsch des vergangenen Konzils
ist freilich nicht, wie in fritheren Jahrhunderten, dadurch veranlalt, daB
MiBbriuche eingerissen wiren. Gerade im Ordenswesen muf} festgestellt
werden, daB seit dem 19. Jahrhundert ein achtenswerter Aufstieg sowohl
in qualitativer als auch in quantitativer Hinsicht erfolgt ist. Das Reform-
verlangen hat ein anderes Motiv: es ist eine neue Zeit gekommen mit ihren
neuen Aufgaben in einer sich rapid wandelnden Welt; dafiir haben auch
die Orden zur Verfiigung zu sein, die ihrerseits auch von der sich wandeln-
den Welt beeinfluBt sind; dem gewandelten Personlichkeitsgefiihl des
heutigen Menschen muB auch im klgsterlichen Gemeinschaftsleben Rech-
nung getragen werden.

9. Der Aufruf des Konzils zur Erneuerung und
Anpassung

Das Dekret ,Perfectae caritatis® hat zum Thema die , accommodata reno-
vatio“. Ins Deutsche iibersetzt: ,Erneuerung und Anpassung”. Es handelt
sich hier um ganz verschiedene Aspekte:

Das Ordensleben hat seine grundlegenden und bleibenden Elemente; dies-
beziiglich sind auch die Gesetze grundlegend und bediirfen der Bestindig-
keit. Auf diese Elemente richtet sich die Erneuerung. Wenn etwas neu wer-
den soll, dann muB das Altgewordene wieder auf die Frische der Anfinge
zuriickgefiihrt werden. In diesem Sinne verlangt das Ordensdekret n. 2
(S. 33) standige Riickkehr zu den Quellen des christlichen Lebens und zum
Geist des Ursprungs der einzelnen Institute. Auch die Ausfithrungsbestim-
mungen zum Ordensdekret II, 19 (S. 73) meinen diese Erneuerung, die kein
einmaliger Vorgang, sondern eine stindig fortgesetzte Bemiithung sein
mub. :

Neben diesen grundlegenden Elementen gibt es im Ordensleben geschicht-
lich bedingte, demgem&B auch ver#dnderliche Elemente. Beziiglich dieser ist

) Die im folgenden angegebenen Seitenzahlen beziehen sich auf die Broschiire
.Das Konzil und die Orden”. Die Lehre des II. Vat. Konzils iiber den Ordens-
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die Anpassung geboten, Anpassung an die heutigen Verhiltnisse, so daB
im Ordensleben — negativ — Uberlebtes aufzugeben und Fremdartiges
auszuscheiden ist, andererseits aber — positiv — eine Anpassung an die
Bediirfnisse des heutigen Menschen und der heutigen apostolischen Bediirf-
nisse erfolgen muB, was innerklosterlich bedeuten kann: Wandel im Ver-
fassungsrecht, im Zusammenwirken von Oberen und Untergebenen, in den
Ausbildungsweisen, den Gebetsweisen, den Tatigkeitsformen usw. (Ordens-
dekret nn. 3, 18, 20 — S. 33, 47, 49 —; Ausfiihrungsbestimmungen II nn.
16 § 3,17 — S. 73 —).

3. Fundorte der kirchlichen Reformwiinsche

Diese sind ausgesprochen im Ordensdekret ,Perfectae caritatis“ vom 28.
10. 1965, sowie in den nn. 33—35 des Bischofsdekrets ,,Christus Dominus®,
auBerdem in den Ausfiihrungsbestimmungen zu diesen beiden Konzils-
dekreten, ergangen im Motuproprio ,Ecclesiae sanctae“ vom 6. 8. 1966.
Diese Texte sind in der oben erwidhnten Schrift ,Das Konzil und die
Orden® S. 24—83 in lateinischer und deutscher Sprache abgedruckt, ebenso
die beiden kommentierenden Artikel ,Kommentar zum Ordensdekret des
II. Vat. Konzils* (S. 84—109) und ,Die Ausfiihrungsbestimmungen zu den
Konzilsweisungen fiir die Ordensleute” (S. 110—138).

Was in diesen beiden kommentierenden Artikeln im einzelnen dargelegt
ist, soll hier nicht wiederholt werden. Vielmehr sind einige hauptséchliche
Punkte mit der Frage herauszustellen: Was soll im Bereich des Ordens-
lebens anders werden?
I
DIE STARKERE DEMOKRATISIERUNG IM KLOSTERLICHEN
GEMEINSCHAFTSLEBEN

1. Die allgemeine Beteiligung an der Verantwortung

Ordensdekret n. 4 (S. 35) verlangt die Zusammenarbeit aller Mitglieder
zur Erneuerung und Anpassung, weshalb die Oberen in dem, was die
Belange des ganzen Instituts betrifft, die Meinung ihrer Untergebenen
einholen sollen. Ordensdekret n. 14 Abs. 3, 4 (S. 45) wiinscht von den Unter-
gebenen einen aktiven und verantwortlichen Gehorsam, weshalb die
Oberen ihre Untergebenen in den Angelegenheiten des Instituts mitplanen
lassen, sie bereitwillig anhéren und deren sorgende Anteilnahme auch in
der Zusammensetzung der Kapitel und Rite Gestalt gewinnen lassen sollen.

Es geht hier also darum, daB Wohl und Wehe eines klosterlichen Verbandes
nicht einfach der Sorge der Oberen iiberlassen bleiben, sondern die Ver-
antwortlichkeit jedes einzelnen fiir seine Gemeinschaft aufgerufen wird.
Man darf sich ja eine Erneuerung der klésterlichen Verbinde nicht von
neuen Gesetzen erwarten oder etwa gar von der Vermehrung der Vor-
schriften; vielmehr bedarf es dazu der Zusammenarbeit aller Mitglieder
der Gemeinschaft (Ordensdekret n. 4 Abs. 1 n. 4 — S. 35 —).



2. Reprasentanz der Verbandsmitglieder

Ordensdekret n. 14 Abs. 4 (S. 45) sagt von den Kapiteln und Ratskollegien,
daB sie die sorgende Teilnahme aller Mitglieder zum Wohl des ganzen
Instituts zum Ausdruck bringen sollen. Das verdeutlichen die Ausfithrungs-
bestimmungen II, 18 (S. 73) mit dem dringlichen Wunsch, dafl alle Ordens-
mitglieder bei der Bestellung der Kapitel und der Mitglieder der Rats-
kollegien wirksam beteiligt werden. Dies kann geschehen durch die direkte
Beteiligung der Untergebenen (was allerdings nur im kleineren Kreis
geschehen kann, wo die Untergebenen jeweils gegenwiértig sind und ihre
Meinung bekunden konnen) oder durch deren indirekte Beteiligung: sie
kénnen durch Delegierte in den Wahlkérpern mitwirken, welche Ordens-
obere und sonstige Amtswalter der Gemeinschaft bestellen, oder in den
peschiftsfiihrenden Gremien, in denen auf der oberen, mittleren oder
unteren Ebene die Willensbildung im Bereich von Gesetzgebung und Ver-
waltung erfolgt. DaB diesbeziiglich eine besondere Aufgabe bei der kom-
menden Revision der Verbandssatzungen erwichst, ist klar.

3. Die Befragung der Ordensmitglieder

Die stirkere Demokratisierung kommt auch darin zum Ausdruck, daf,
um Erneuerung und Anpassung in Gang zu bringen, eine umfassende und
freie Befragung sédmtlicher Ordensmitglieder erfolgen soll, wie es die Aus-
fithrungsbestimmungen II, 4 (S. 69) verlangen. Zu diesem Zweck kénnen
Fragebogen ausgegeben, besondere Kommissionen eingesetzt, auch institu-
tionell vorhandene Gremien, wie Konventual- und Provinzialkapitel, ein-
berufen werden.

4 Beseitigung oder Abminderung der Klassenunter-
schiede

Ordensdekret n. 15 (S. 47) wiinscht eine Intensivierung des briiderlichen
Bandes unter den Ordensmitgliedern dadurch, daB die Angehorigen der 2.
und 3. Klassen (Konversen, Laienbriider, Laien- und Windenschwestern)
enger mit dem Leben und Arbeiten der Gemeinschaft verbunden werden.
In Frauengemeinschaften soll nach Moglichkeit der Klassenunterschied
iiberhaupt beseitigt, in Ménnergemeinschaften sollen hdchstens noch jene
Unterschiede beibehalten werden, die sich durch den Klerikalstand er-
geben. Die Ausfiihrungsbestimmungen II, 27, 28 (S. 75) gebieten dem Ge-
neralkapitel nach Wegen zu suchen, wie diese Angehorigen der unterge-
ordneten Klasse allmihlich bei bestimmten Handlungen der Gemeinschaft
und bei Wahlen das aktive Stimmrecht erhalten, ja es soll sogar erwogen
werden, daB diese fiir gewisse Ordensédmter auch wéhlbar sein konnen.
Auf diese Weise sollen diese Ordensmitglieder noch stirker am Leben und
der Arbeit der Gemeinschaft beteiligt und die Priester fiir die ihnen eigen-
tiimlichen Aufgaben freigemacht werden. Wenn in Priesterordensverbén-
den auch nicht ohne weiteres (wegen der mit dem Ordensobernamt ver-
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bundenen Jurisdiktionsgewalt) daran gedacht werden kann, daf Laienmit-
glieder auch eigentliche Ordensobere werden konnen, so erdffnet sich den-
noch reiche Méoglichkeit, sie fiir bestimmte Amter und Ratsgliedschaften,
die bisher Priestern vorbehalten waren, heranzuziehen.

Uberlegt muB allerdings werden, ob man neue Unterschiede aufkommen
lassen will, wie es nach Ordensdekret n. 13 Abs. 3 (S. 43) und den Aus-
fiithrungsbestimmungen II, 24 (S. 77) dann geschehen konnte, wenn in Or-
densgemeinschaften mit einfachen Geliibden der Eigentumsverzicht in der
Weise eingefiihrt wird, daf den Mitgliedern freisteht, ob sie diesen Ver-
zicht leisten wollen oder nicht; man sollte diesen Eigentumsverzicht ent-
weder allgemein vorschreiben oder iiberhaupt nicht einfithren, damit nicht
ein neuer Unterschied in der Gemeinschaft aufkommt, der Unterschied
nimlich zwischen den eifrigeren und den weniger eifrigen Mitgliedern.

5. Die Bevollméachtigung der Ordensoberen

Die Ordensoberen aller Stufen sollen befihigt werden, wirksam und
schnell ihres Amtes walten zu koénnen. Die Ausfithrungsbestimmungen II,
18 (S. 73) wiinschen daher, daB iiberfliissige und allzu hiufige Rekurse
zu den hoheren Vorgesetzten vermieden werden und niedere Obere mit
ausreichenden Vollmachten ausgestattet werden. Es gilt hier also, das Sub-
sidiaritdtsprinzip auch in diesem klésterlichen Bereich durchzufiihren. Der
HI. Stuhl hat in der neuerdings erfolgten Bevollméchtigung der General-
oberen der Priesterverbinde, der Abtprésides der monastischen Kongre-
gationen sowie der Generaloberen der Laienverbédnde des péapstlichen
Rechts ein Beispiel dafiir gegeben, wie weitgehend er seine eigenen Befug-
nisse nach unten weitergegeben hat, ein Beispiel, das in manchen kldster-
lichen Verbinden noch nachhaltiger Nachahmung bedarf (vgl. S. 115 £.).

0
DIE SATZUNGSREFORM

1. Die Vorbereitung der Satzungsreform

Die Erneuerung und Anpassung machen es notig, daB auch die Satzungen
neu iiberarbeitet werden. Das Ordensdekret n. 3 (S. 33) ordnet an, daB die
Konstitutionen, die Direktorien, die Gebrduchebiicher, Gebetbilicher, Zere-
moniebiicher und dergleichen entsprechend durchgesehen werden und nach
Ausscheiden veralterter Bestimmungen mit den Dokumenten des Konzils
in Einklang zu bringen sind. Selbstverstdndlich darf das Heil nicht in
neuen Satzungen gesehen werden (Ordensdekret n. 4 Abs. 4 — S. 35 — ).
Es wire vollig falsch, wollte man erwarten, daB der neue Geist aus neuen
Satzungen kommen konnte. Der neue Geist kann nur aus den Menschen
kommen, die sich innerhalb der Orden in diese Zeit gerufen wissen. Sat-
zungen sollten eigentlich dem Leben folgen, so daf zuerst die neue Lebens-
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art praktiziert und sie dann erst gesetzlich geregelt werden sollte. So war
es auch in den Anfingen der Orden: am Anfang war die begnadete Stifter-
personlichkeit, ihr spateres Vermichtnis war die jeweilige Ordensregel.

Hinsichtlich der Satzungreform soll also keine Eile obwalten. Es ist keines-
wegs aufgegeben, daB jetzt schnell neue Konstitutionen redigiert werden.
Wenn in zwei bis drei Jahren ein Generalkapitel gehalten wird, welches
die besondere Aufgabe hat, Erneuerung und Anpassung zu fordern (Aus-
fiihrungsbestimmungen II, 3 — S. 67 — ), so ist damit keineswegs gefor-
dert, daB dann schon eine neue Fassung der Satzung zu erarbeiten wire.

2. Anderungen am gegenwidrtigen Sonderrecht

Selbstverstandlich ist das Fernziel die Satzungsreform. Vorher aber wird
man sich mit vorliufigen MaBnahmen begniigen miissen. Solche MafG-
nahmen bestehen vor allem in der Anderung bestehender Vorschriften.
Die Ausfithrungsbestimmungen II, 6 (S. 69) geben diesem kommenden Ge-
neralkapitel, das um seiner Sonderbeauftragung willen mancherorts die
Bezeichnung ,Reformkapitel” bekommen hat, das Recht, bestimmte Vor-
schriften der Konstitutionen versuchsweise abzu&éndern, gegebenenfalls
mit Zustimmung des Hl. Stuhls auch Versuche durchzufiihren, denen das
geltende Kirchenrecht entgegensteht. Das heifit nun:

a) Das Generalkapitel kann versuchsweise bisherige Vorschriffen der Kon-
stitutionen auBer Kraft setzen;

b) es kann bisherige Vorschriften durch andere Bestimmungen ersetzen.

¢) Wihrend in den beiden vorstehenden Weisen der Anderung im Rahmen
des geltenden allgemeinen Ordensrechts verblieben wird, kann das Gene-
ralkapitel versuchsweise Regelungen treffen, die dem geltenden Kirchen-
recht widersprechen (z.B. Verbringen des Noviziats in verschiedenen
Klostern); in diesem Fall allerdings mufl die Genehmigung des HIl. Stuhls
eingeholt werden, wihrend die Anderungen unter a) und b), welche ad ex-
perimentum durchgefiihrt werden, vom Generalkapitel kraft eigener Voll-
macht getroffen werden kénnen.

Wenn die Ausfithrungsbestimmungen sagen, daB derartige Anderungen
und Neueinfiihrungen bis zum néchsten ordentlichen Generalkapitel aus-
gedehnt, von letzterem nochmals bis zum unmittelbar folgenden Kapitel
verlingert werden konnen, so ist deutlich, daf dem kirchlichen Gesetzge-
ber hinsichtlich der Satzungsreform eine Probezeit von 10 — 15 Jahren
vorschwebt (je nach den zeitlichen Abstdnden, welche die Generalkapitel
in den einzelnen kldsterlichen Verbdnden haben).

3. Die Vorbereitung des ,Reformkapitels®

Nachdem das Reformkapitel ein erster Schritt zur Satzungsreform sein soll,
bedarf es einer ganz besonderen Vorbereitung. Die Ausfiihrungsbestim-
mungen I, 4 (S. 69) verlangen daher, dal der Generalrat zur Vorbereitung
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des ,Reformkapitels® eine umfassende und freie Befragung der Ordens-
mitglieder durchfiihre und die Antworten so zusammenstelle, daB3 die Ar-
beit des Kapitels davon Hilfe und Ausrichtung erfdhrt. So muf} also in der
Zusammenarbeit aller Ordensmitglieder die Aufgabe dieses kommenden Ka-
pitels vorbereitet werden (vgl. Ausfiihrungsbestimmungen II,2—S.67—).
Es werden daher den einzelnen Ordensmitgliedern Fragebogen vorzulegen
sein, auf deren Abfassung grofe Sorgfalt verwendet werden soll. Die Ge-
neralleitung eines Verbandes ist auBerdem angeregt, zur Vorbereitung
dieses Reformkapitels auch MeinungsduBerungen der Konventual- und
Provinzialkapitel zu veranlassen oder besondere Kommissionen fiir die
einzelnen Fachgebiete oder auch fiir einzelne Regionen entsprechende Vor-
schldge erarbeiten zu lassen.

Wie gesagt, kann das Reformkapitel dann versuchsweise Anderungen be-
schlieBen. Es kann seine Vollmacht aber auch fiir weitere Anderungen an
den Generalrat weitergeben und diesen erméchtigen, Anderungen in der
Zeit zwischen den beiden Kapiteln durchzufithren (Ausfithrungsbestim-
mungen II, 6 Abs. 2 — S. 69 —).

4, Richtlinien fiir die Satzungsreform

Im Gegensatz zu den bisherigen Bestimmungen, welche eine starr juri-
stische Formulierung fiir das Sonderrecht der einzelnen Verbénde verlangt
haben (siehe S. 113), verlangen nunmehr die Ausfithrungsbestimmungen II,
12, 13 (S. 71), daB die Regeln, Konstitutionen usw. vom geistlichen und vom
rechtlichen Element getragen sein sollen. Es sollen in diesen Satzungen
sowohl die biblischen und theologischen Grundlagen des Ordenslebens und
die besondere Spiritualitit des einzelnen Verbandes deutlich ausgesprochen,
als auch die rechtlichen Bestimmungen getroffen werden, welche der Ei-
genart, den Zielen und Mitteln der Gemeinschaft entsprechen. Die recht-
lichen Normen sollen nicht zu zahlreich sein. Vielmehr sollen das geistliche
und das rechtliche Element wohlausgewogen sein.

Uberhaupt aber sollen in diesem Grundgesetz der Gemeinschaften gewisser-
maBen die immer geltenden Grundsitze ausgesprochen sein, so daf§ all das,
was mit zeitbedingten Gepflogenheiten, értlichen Gebriuchen und der aus-
zuiibenden Titigkeit zusammenhéngt, gar nicht mehr in dieses Grundgesetz
aufgenommen wird, sondern in zusitzlichen Biichern (Direktorien, Ge-
briuchebiichern) niedergelegt wird. Es wird von hier aus zweifellos nicht
nur dahin kommen, daB gewisse Materien im Grundgesetz nicht mehr be-
handelt werden (z. B. Studien, Pfarrseelsorge, Mission, Ausbildungswesen),
sondern auch regional fiir die einzelnen Provinzen besondere Bestimmun-
gen ergehen. Auch hier bahnt sich in dieser elastischeren Satzungsreform
eine wohl durchaus niitzliche Dezentralisation (vgl. S. 91) an, die allerdings
nicht grenzenlos sein darf; denn sonst wiirde es bald zu unerwiinschten
Observanzen innerhalb des gleichen Verbandes kommen.
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9. Weitergeltung des bisherigen Rechtes

In der gegenwirtigen Ubergangszeit, in der es vielfach zu Anderungen bis-
her geltenden Rechtes kommen wird, mufl3 freilich der Grundsatz gelten,
den die Ausflihrungsbestimmungen II, 44 (S. 83) ausdriicklich hervorheben:
das geltende allgemeine Ordensrecht sowie die besonderen Gesetze der ein-
zelnen Ordensgemeinschaften bleiben unangetastet auch weiterhin in Gel-
tung, soweit sie nicht ausdriicklich oder einschluBweise abgeédndert oder
auller Kraft gesetzt worden sind. Im Zweifelsfall ist also an der Weiter-
geltung der bisherigen Rechtsnormen festzuhalten.

In diesem Zusammenhang ist insbesondere hervorzuheben, dall das kom-
mende Generalkapitel in seiner Zusammensetzung noch génzlich nach Mal-
gabe der geltenden Satzungen zu berufen ist. Es ist ohne rechtméfBige Ab-
dnderung der Satzungen nicht moglich, dieses kommende Kapitel bereits
unter Anwendung der Ausfiihrungsbestimmungen (z. B. II, 18 — S. 73 — )
zu berufen. Die Satzungen vorher noch in rechtméBiger Weise zu dndern,
ist in der Regel nicht moglich, weil in den Satzungen zumeist vorgesehen
ist, daf Satzungsdnderungen eines Beschlusses des Generalkapitels be-
diirfen und alsdann dem HI. Stuhl zur Genehmigung zu unterbreiten sind.
Wenn dieses Generalkapitel vor dem Reformkapitel nicht zusammentritt,
dann ist keine Méglichkeit zu legitimer Satzungsinderung.Es ist unrichtig,
wenn man meint, der Generalobere bzw. der Generalrat sei in der Lage,
solche Satzungsidnderungen zu veranlassen und dafiir die Genehmigung
des HI. Stuhls einzuholen. Die Generalleitung ist ein Organ der Exekutive,
welche zu Anderungen der Gesetzgebung nur dann befugt ist, wenn dies
in den Satzungen ausdriicklich gesagt ist.

III.

DIE STARKERE KOMMUNIKATION DER ORDENS-
VERBANDE UNTEREINANDER

1. Die Anregungen des Ordensdekrets

Das Ordensdekret des II. Vat. Konzils nn. 22, 23 (S. 49) hat bereits Wege
gewiesen, wie die klosterlichen Verbinde zu stirkerer Kommunikation
untereinander kommen. Es sind angeregt:

a) Foderationen von Klostern und Ordensfamilien untereinander, d. h. Zu-
sammenschliisse sowohl von zentralistischen Verbinden wie von monasti-
schen Klostern. Fiir die weiblichen monastischen Kloster hat ja bekannt-
lich Papst Pius XII. in seiner Apostolischen Konstitution ,,Sponsa Christi®
vom 21. 11. 1950 derartige Foderationen angeregt, welche zunéchst die
Verbande und Kloster gleicher Spiritualitdt zusammenfiihren und zu ge-
genseitiger Befruchtung und Unterstiitzung befdhigen wollen.
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b) Zusammenschliisse (Unionen), die insbesondere dann in Frage kommen,
wenn ein Kloster oder ein Verband zu klein und zu wenig lebensféhig ge-
worden ist (siehe Ordensdekret n. 21 — S. 49 —; Ausfiihrungsbestimmun-
gen II, 41 — S. 81 — ).

c) Arbeitsgemeinschaften, welche die Aufgabe haben, Verbdnde und Kloster
zusammenzufithren auf Grund der gleichen oder dhnlichen dufleren Tétig-
keit, d. h. also Arbeitsgemeinschaften von Schulorden, Krankenpflegeorden,
fiir das klosterliche Internatswesen usw.

d) Ordensoberenkonferenzen, welche in Deutschland ja bereits seit lange-
ren Jahren existieren (siehe S. 104 f) und fiir den fruchtbaren Kontakt
unter den einzelnen Verbidnden und Klostern von grofiter Bedeutung sind.

2. Neue Griinde fiir stdarkere Kommunikation

Es kommen auf die klosterlichen Verbdnde heute neue Aufgaben zu, welche
vermehrt zu stdrkerer Kommunikation und Kooperation dringen. Solche
Aufgaben sind:

a) die innere Reform einschlieflich der Satzungsreform. Es ist wirklich
nicht noétig, daB die gleichen Bemiihungen ohne jeden Kontakt unterein-
ander in jedem Verband wertvolle Krifte binden. Es ist z. B. sehr ver-
dienstvoll, daB die Dekrete der 31. Generalkongregation der Gesellschaft
Jesu von 1955/66 zuginglich gemacht worden sind. Die Uberlegungen zur
heute erforderlichen Reform sind darin zu einer betrdchtlichen Reife ge-
langt, so daB auch andere klésterliche Verbidnde daraus reiche Anregung
gewinnen kénnen.

b) das Ausbildungswesen. Das Ordensdekret n. 18 (S. 47 £) hat auf die
groBe Bedeutung des heutigen kldsterlichen Ausbildungswesens hinge-
wiesen, das stirkerer Systematik und Intensitit bedarf. Die Ausfiihrungs-
bestimmungen II, 37 (S. 81) weisen darauf hin, daB, um ein qualifiziertes
Ausbildungswesen zu schaffen, die Zusammenarbeit der wverschiedenen
klésterlichen Verbande erforderlich ist, so dal durch gemeinsame Kurse,
gemeinsame Lehrkollegien, Austausch von Dozenten und Beisteuerung von
Mitteln brauchbare Schulungsmoglichkeiten geschaffen werden. Es ist da-
her zu begriiBen, wenn es nun neuerdings in Deutschland im Bereich der
Ordenshochschulen zu stidrkerer Zusammenarbeit kommt. Diese Zusammen-
arbeit muBl aber auch auf den iibrigen Ebenen der Ausbildung zustande-
kommen.

c) Noch andere Bereiche sind zu nennen, die heutzutage stdrkere Kommuni-
kation unter den Orden fordern. Es sei verwiesen auf die Konfrontierung
der Kloster mit der modernen Arbeitswelt (Arbeitsvertrag, Nachversiche-
rung) und auf die Inanspruchnahme der Kloster durch das allgemeine kirch-
liche Apostolat, das unter der Leitung der Ortsbischéfe steht. Davon im
Folgenden.
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IV
DIE STARKERE EINORDNUNG IN DIE SENDUNG
UND TATIGKEIT DER VON DEN BISCHOFEN GEFUHRTEN
TEILKIRCHEN

1. Die Ordensleute als Mitarbeiter des Bischofs

Die Ordensgeliibde binden primé&r an Gott; sie sind Weihe an Gott und
Entfaltung der in der Taufe erfolgten Weihe, die im Ordensstand noch voll-
lkommener zum Ausdruck gebracht wird (Kirchenkonstitution n. 44 —
S. 19 —, Ordensdekret n. 5 — S. 35 — ).

Die Ordensgeliibde sind aber zugleich auch Weihe an die Kirche. Darum
steht das Leben der Ordensleute immer im Dienste der Kirche, mag es
dem inneren Apostolat der Kontemplation oder dem duBeren tatigen
Apostolat gewidmet sein (Kirchenkonstitution nn. 44, 45 — S. 19—21 —,
Ordensdekret nn. 7—9 — S. 37—39 — ). Der Dienst an der Kirche vollzieht
sich in aller Regel alsDienst an der Teilkirche oder den Zusammenschliissen
der Teilkirchen. Hier sind die Ordensleute Mitarbeiter des Bischofs, und
zwar nicht nur die Kleriker, sondern auch die Laien (Bischofsdekret n. 34
— S. 25 —).

2. Verpflichtung aus der bloBen Existenz der
Didzese

Die Ausfiihrungsbestimmungen zu den nn. 33—35 des Bischofsdekrets I,

25 (S. 59) begriinden eine besondere Form der Zustdndigkeit des Orts-

bischofs bzw. der Bischofskonferenz, Gesetze, Dekrete und Weisungen hin-

sichtlich folgender Materien zu erlassen (ndhere Ausfiihrung S. 127—129):

a) Geistliche Gewandung: der Ortsbischof bzw. die Bischofskonferenz kann
verbieten, daB Ordenskleriker in der Offentlichkeit laikale Gewandung
tragen.

b) Offentlicher Gebrauch der sozialen Kommunikationsmittel: soweit
Ordensleute, auch exemte, aktiv durch den Gebrauch der sozialen Kommu-
nikationsmittel an der Bildung der 6ffentlichen Meinung mitwirken, haben
sie sich an die Weisungen des Ortsbischofs bzw. der Bischofskonferenz zu
halten, weil sie hier in einem Bereich wirken, in welchem den Bischéfen
als den Lehrern ihrer Gldubigen der priméire Auftrag zukommt.

c) Sammlungstétigkeit: die nationale Bischofskonferenz kann nach An-
hérung der interessierten Ordensoberen verbindliche Normen fiir die Al-
mosensammlung aufstellen. Das den eigentlichen Mendikanten durch can.
621 garantierte Sammlungsrecht bleibt unbeeintrichtigt. Aber gerade die
heutigen Formen der Sammlungstatigkeit, etwa durch 6ffentlichen Aufruf
oder durch sog. Bettelbriefaktionen, greifen vielfach in das ortskirchliche
Interesse ein, so daB Ordensleute hierfiir die Zustimmung jener Orts-
bischéfe einholen miissen, in deren Sprengel solche Sammlungen beab-
sichtigt sind (Ausfiihrungsbestimmungen I, 27 — S. 59 — ).
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3. Der Gottesdienst der Ordensleute

Die verstirkte Zustidndigkeit der Ortsbischéfe zur Regelung des &ffent-
lichen Gottesdienstes bedingt auch eine verstirkte Autoritdt der Bischofe
hinsichtlich des kldsterlichen Gottesdienstes (ndhere Ausfilhrungen dazu
siche S. 130f). Wenn der Ortsbischof es daher anordnet, dal in den
klésterlichen Kirchen und Oratorien die bischoflichen Dokumente (Hirten-
briefe, Fastenverordnungen) zu verlesen, katechetische Unterweisungen
abzuhalten und die bischéflich angeordneten Kollekten durchzufiihren sind,
dann muB dem in allen Ordenskirchen, auch den exemten, entsprochen
werden.

Fiir die exemten Ordensleute ist beachtlich, daB das bischofliche Recht zur
Visitation von Ordenskirchen und -oratorien nunmehr bedeutend erweitert
worden ist. Wihrend bisher gemiB ce. 615, 1171, 1261 § 2 diese Visitation
nur in #uBerst seltenen Fillen moglich war, kann jetzt der Ortsbischof
auch die gottesdienstlichen Riume sémtlicher Ordensleute in Hinsicht auf
die Beobachtung der allgemeinen und der bischoflichen Gesetze fiir den
Gottesdienst visitieren und die Abstellung etwaiger MiBbrduche veran-
lassen oder auch selbst durchfithren (Ausfiithrungsbestimmungen I, 26,37 —
S. 59, 65 — ).

4. Die apostolische Tdtigkeit der Ordensleute

Die Titigkeit der Ordensleute in der Seelsorge, speziell in der Pfarrseel-
sorge, sowie im weiteren Bereich des kirchlichen Apostolats ‘der Schule,
Erziehung, Kranken- und Altenpflege und Mission fiihrt sie in die Not-
wendigkeit zur Unterordnung unter die ortsbischofliche Autoritat, der in
diesen Bereichen die Fithrung zukommt. Die Ausfithrungsbestimmungen I,
28—40 (S. 59—65) haben sich eingehend mit diesen unter der Autoritit des
Ortsbischofs auszuiibenden Tiatigkeiten befafit. Wir haben das an anderer
Stelle niher dargelegt (siehe S. 131—137), so daB es hier nicht wiederholt

werden muf3.

SCHLUSS

Es kann in einem Vortrag keine Vollstindigkeit geboten werden. Wir
haben daher uns darauf beschrinkt, vier wesentliche Reformwiinsche
des konziliaren und nachkonziliaren kirchlichen Gesetzgebers zu akzen-
tuieren. In Wirklichkeit handelt es sich bei diesen Weisungen um echte
Hilfen fiir die klosterlichen Verbinde, daB sie ihre Berufung wesensnédher
und zeitgerechter verwirklichen, oder um Ordnungsnormen, die den Reli-
giosen innerhalb der militia Christi unter der Fihrung der Bischéfe die
Plitze anweisen, auf denen sie nach dem Willen und der Weisung der
Kirche wirken sollen.

117



